
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အကယ်ခ ျောင်းဝခကျေးရွာ 

 

ခေးေရဲမြို့နယ် 

 

 

ခကျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိးုတကခ်ရးလုပ်ငန်းစီြံကိန်း 

(၂၀၂၂-၂၀၂၆) 

 

 

ပပုစုခရးဆွဲသူ 

ခကျေးရာွဖွံ့မဖိုးခရးအဖွဲ့  

အကယ်ခ ျောင်းဝခကျေးရာွ၊ ခေးေရဲမြို့နယ် 

 

 

(သြဝါယြနှင်ခ့ကျေးလက်ဖွံ့မဖိုးခရးဝန်ကကီးဌာန၊ 

ခကျေးလက်ခေသဖွံ့မဖို းတိုးတကခ်ရးဦးစီးဌာနြှကညူီခရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၂၃  ုနှစ်၊  ဇနန်ဝါရီ     လ 
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မာတိကာ ၂ 
စကားချးီ ၆ 
အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာအွင်းအြမစ်ြမခြမမံ၊  ခေးေွဲမမို့နယ် ၈ 
အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာ ွာသီခွင်ြမ ြမက္ခေိန်  ခေးေွဲမမို့နယ် ၉ 
အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာ အဖွဲ့ အစညး်ြမမံ၊  ခေးေွဲမမို့နယ် ၁၀ 
အပိင်ုး(က) ခကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးဗျေူဟာနှင့်အစီအစဉ် 
(၁)  နိေါန်း- ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးွည်ွ ာယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခု၊သက်ခွာက်မှု ၁၁ 
 (က) ွည်ွာယ်ချက်နှင့် ကျ ိုးခ ကာင်းခဖာ်ြမချက် 
 ( ခ) စီမ၊ကိန်း၏လွှမ်းခခု၊သက်ခွာက်မှု 
(၂)  ခကျးွာာ၏မထဝီဝင်အခနအထားနှင့် သဘာဝအွင်းအြမစ်များ ၁၃ 
 (က) တညခ်နွာ  ွာသီဥတံနှင့် ခြမမျက်နှာသွင်ြမင်အခနအထား 
 ( ခ) သဘာဝအွင်းအြမစ်များ 
(၃)  ခကျးွာာ၏ လူမှုဖွ၊့မဖိုးတိးံတက်ခွးအခြခအခန ၁၄ 
 (က) လူဦးခွဆံိင်ွာ အချက်အလကမ်ျား 
 ( ခ)  စီးမွားခွးအခြခအခန- ဝင်ခငွ မိံင်ဆိံင်မှုနင့်ှ မမျှတမှု 
 (ဂ)  ဆင်းွဲနွမ်းမါးမှုနှင့် ထိခိံက်နစ်နာလွယ်မှုများ 
 (ဃ) ကျန်းမာခွးနှင့် အာဟာွ 
 ( င) မညာခွးနှင့် ကျွမ်းကျင်မှုများ 
 ( စ) ကျားမဆိံင်ွာ ဆက်နွယ်မှု 
(၄)  ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လက်ွ ှိဖွ၊့မဖိုးမှုအခြခအခန ၁၆ 
 (က) ဖွ၊့ မဖိုးခွးဆိံင်ွာစီမ၊အံမ်ချုမ်မှုစနစ် 
 ( ခ)  သီးနှ၊ သားငါးထံတ်လံမ်ခွးကဏ္ဍ 
 (ဂ)  စိံက်မျ ိုး ခမွးြမူခွးမဟံတခ်သာ အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းလံမ်ငန်းများ 
 (ဃ) မတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအွင်းအြမစ်များဆိံင်ွာစီမ၊ခန့်ခွဲမှု 
 (င)  ဘဏ်နှင့်ခငွခ ကးဆိံင်ွာ ဝန်ခဆာင်မှု 
 (စ)  မညာခွး  ကျန်းမာခွး ခွနှင့်မတ်ဝန်းကျင်သန့်ွှင်းခွး 
 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ခကျးမှု 
 (ဇ)  အခြခခ၊အခဆာက်အဦများ လကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်း တ၊တား  လျှမ်စစ်စွမ်းအား  
   သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ခွး 
 (စျ) တညမ်ငိမ်ခအးချမ်းမှုနှင့် ြမည်သူ့လံ၊ခခု၊ခွး 
(၅) ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးတိံးတက်မှုကံိ အခထာက်အမ၊ြ့ဖစ်ခစခသာ အခြခအခနခကာင်းများ   
 အဟန့်အတားများနှင့် ခကျာ်လွှားွမည့် စိန်ခခါ်မှုများ ၁၉ 
 (က) ဖွ၊့ မဖိုးတိံးတက်မှုကံိ အခထာက်အမ၊ြ့ဖစ်ခစခသာ အခြခအခနခကာင်းများ   
 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့် ခကျာ်လွှားွမည့် စိန်ခခါ်မှုများ  
(၆) ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးမန်းတိံင်နှင့်ဗျူဟာ ၂၂ 
(၇)  ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးတိံးတက်မှုကိစ္စွမ်များနှင့် ဗဟံိအဆင့်မူဝါေများအ ကား အစီအစဉ်  ၂၃ 
 ကျခသာ ချတိ်ဆက်မှုများ  
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(၈) ဦးစားခမးစီမ၊ချက်များနှင့် အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ွာကမ်ည့် အချနိ်ကာလ ၂၅ 
 (က) နှစ်မတ်လည်ခကျးွာာဖွ၊့ မဖိုးခွးအစီအစဉ် 
 ( ခ) ကဏ္ဍနှင့် ွင်းနှီးြမုမ်နှ့မှုကံိ အခြခခ၊၍ စီမ၊ချက်အံမ်စံ သတ်မှတြ်ခင်း 
 (ဂ) ဦးစားခမးစီမ၊ချက်များ 
 (ဃ) အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်အချန်ိကာလ 
(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင့် ခငွခ ကးဆိံင်ွာ အစီအစဉ် ၂၉ 
(၁၀)  ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများ အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်  ၃၁ 
 အစီအစဉ်များ  
 (က) ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီ၏အခန်းကဏ္ဍ 
 ( ခ) ဖွ၊့ မဖိုးခွး မိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များ 
 (ဂ) ကန်ထရိံက်နှင့် ဝန်ခဆာင်မှုခမးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ 
 (ဃ) ခကျးွာာ၏ဖွ၊့ မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများလည်မတ်ွန်နှင့် ြမုြမင်ထိန်းသိမ်းွန် 
  အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆိံင်ွာနှင့် ခငွခ ကးဆိံင်ွာ အစီအမ၊များ 
(၁၁)  စီမ၊ကိန်းကကီး ကမ်စစ်ခဆးြခင်းနှင့် အကဲြဖတသံ်၊းသမ်ြခင်း ၃၂ 
 (က) ကကီး ကမ်စစ်ခဆးြခင်း 
 (ခ) နှစ်မတ်လည်ခကျးွာာဖွ၊့ မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်း ခဆာင်ွာကမ်မီးစီးမှုအကဲြဖတ်ြခင်း 
 (ဂ) နည်းမညာဆိံင်ွာ အကူအည ီ
ခနာက်ဆကတ်ွဲ(၁) ခကျးွာာ၏ ဖွ၊့ မဖိုးခွးဗျူဟာ တညခ်ဆာက်မှုအခြခြမဇယား ၃၅ 
ခနာက်ဆကတ်ွဲ(၂) ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်းခကာ်မတီဝင်များစာွင်း ၃၇ 

ခနာက်ဆကတ်ွဲ(၃) စီမ၊ကိန်းဇယားများ ၃၈ 

ဇယား  ၁    လူဦးခွ နှင့် လူဦးခွဆိံင်ွာ အချက်အလကမ်ျား 
ဇယား  ၂  လံမ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ခငွွ လံမ်ငန်း အမျ ိုးအစား         
ဇယား ၃ လံမ်ငန်းနင့်ှကျား/မအလိံက်အနည်းဆံ၊းနှင့်အများဆံ၊းလံမ်အားခနှုန်းထား  
ဇယား ၄ ခကျးွာာ၏စိံက်မျ ိုးခြမမံိင်ဆိံင်မှု 
ဇယား  ၅  ဓါတ်သတ္တုနှင့်အြခားသဘာဝအွင်းအြမစ်များ  
ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အခြခအခန  
ဇယား ၇ ဆင်းွဲခသာ အိမခ်ထာင်စံများ၏ ဝမ်းစာဖူလံ၊မှုအခြခအခန 
ဇယား ၈ ကူညီခစာင့်ခွှာက်မှုအထူးလိံအမ်ခသာအံမ်စံများ၏ထိခိံက်လွယ်မှုအခြခအခန 
ဇယား ၉ ခကျးွာာ၏ထိခိံက်သက်ခွာက်လွယ်မှုအခြခအခနနှင့် ခဘးအန္တွာယ်ခလျာ့ချခွးအစီအမ၊များ 
ဇယား ၁၀ ထိခိံက်သက်ခွာက်မှုခ၊ွနိံင်သည့်သူများ 
ဇယား ၁၁ ခကျးွာာအတွင်းွှိလူထံအခြခြမုအဖွဲ့ အစညး်များ  
ဇယား ၁၂ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခဆာင်ွာကခ်နခသာြမင်မအဖွဲ့အစည်းများ  
ဇယား ၁၃ ခကျးွာာ၏ စိံက်မျ ိုးခြမမံိင်ဆိံင်မှုခြမယာမိင်ံဆိံင်သည့်အိမခ်ထာင်စံ  
ဇယား ၁၄ ခကျးွာာ၏ခွအွင်းအြမစ်နှင့်ခွသွင်းဧွိယာ  
ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှ၊များနှင့်အထွက်နှုန်း  
ဇယား ၁၆ ခကျးွာာ၏စိံက်မျ ိုးခွးသံ၊းကွိယာများမိံင်ဆိံင်မှု  
ဇယား ၁၇ သီးနှ၊အထွက်နှုန်းတိံးခစွန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ  
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ဇယား ၁၈ သီးနှ၊ထံတ်လံမမ်ှုအတွက်ြမသာနာနှင့်အခက်အခဲများ 
ဇယား ၁၉ ခမွးြမူခွးနှင့်ငါးလံမ်ငန်းခဆာင်ွာကမ်ှုအခြခအခန 
ဇယား ၂၀ ခမွးြမူခွးကဏ္ဍ ထံတ်လံမ်မှုတိံးတက်ခစွန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ  
ဇယား ၂၁ ခမွးြမူခွးနှင့်သားငါးထံတ်လံမမ်ှုတံိးတက်ခစွန်အတွက်ြမဿနာနှင့်စိန်ခခါ်မှုများ 
ဇယား ၂၂ စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာအသက်ခမွးလံမ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
ဇယား ၂၃ စိံက်မျ ိုး/ခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာအသက်ခမွးလံမ်ငန်းများအတွက်ြမဿနာ 
    နှင့်အခက်အခဲများ  
ဇယား ၂၄ ခွွှေ့ခြမာင်းသွားလာမှုြဖစ်ခမါ်လာမံ၊ မံ၊စ၊နင့်ှအချနိ်ကာလ  
ဇယား ၂၅ ခွွှေ့ခြမာင်းသွားလာွြခင်း၏အဓိကအခ ကာင်းအွင်း 
ဇယား ၂၆ ခွွှေ့ခြမာင်းလံမ်ကံိင်သူများမှြမန်မ့ံိခငွ 
ဇယား ၂၇ ကံန်စည်နှင့်ဝနခ်ဆာင်မှု ခစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအခြခအခန  
ဇယား ၂၈ ခငွခ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လံမင်န်း  

ဇယား ၂၉ မတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝအွင်းအြမစ်များစီမ၊ခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ွှိအခလ့အကျင့်နှင့်  
   အခက်အခဲများ 

ဇယား ၃၀ မူလတန်း အလယ်တန်း အထကတ်န်းနှင့်တက္ကသံိလ်အဆင့်စာတတ်ခြမာက်မှုနှုန်း 
ဇယား ၃၁ ခကျာင်းတတ်နှုန်း  
ဇယား ၃၂ စာသင်ခကျာင်းအခြခအခနနှင့်ဝနခ်ဆာင်မှုများ  
ဇယား ၃၃ မညာခွးအခက်အခဲနှင့်ြမဿနာများ  
ဇယား ၃၄ အြဖစ်များခသာခွာဂါများ  
ဇယား  ၃၅ လွန်ခဲ့ခသာ(၁၂)လအတွင်းကာကွယ်ခဆးထိံးနှ၊မှု  
ဇယား  ၃၆ ကျန်းမာခွးအခထာက်အမ၊န့ှင့်ဝနခ်ဆာင်မှုများ  
ဇယား  ၃၇ ခသာက်သံ၊းခွွွှိမှု  
ဇယား ၃၈ အိမသ်ာအမျ ိုးအစား  
ဇယား ၃၉ ကျား/မ ခွးွာ  
ဇယား  ၄၀ ခကျးွာာ၏လမ်းတည်ွ ှိမှုအခြခအခန  
ဇယား ၄၁ ခကျးွာာ၏တ၊တားတည်ွ ှိမှု 
ဇယား  ၄၂ ခွခ ကာင်းသယ်ယူမိံ့ခဆာင်ခွး  
ဇယား ၄၃ သယ်ယူမ့ံိခဆာင်ခွးယာဉ်များနှင့် ဝန်ခဆာင်မှုများ  
ဇယား ၄၄ လျှမ်စစ်မီးွွှိမှုအခြခအခနများ 
ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ခွးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိံင်ွာနည်းမညာအခြခအခန 
ဇယား ၄၆ ယဉ်ခကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွ၊့မဖိုးခွးအခြခအခန 
ဇယား ၄၇  ခဘးကင်းလံ၊ခခု၊ခွးဝန်ခဆာင်မှုအခထာက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 
ဇယား ၄၈  မှုခင်းြဖစ်မွားမှုအခြခအခနကံိးကားစာွင်း ၉၁ 
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စကား ျေးီ 

 ဤခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်းသည် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာခွးနှစ်မှ ၂၀၂၆-၂၀၂၇ဘဏ္ဍာခွးနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ွာကမ်ည့် ကျွန်ံမ်တ့ံိ အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာ၏ ခကျးွာာသူ/ 

ခကျးွာာသားများ မါဝင်ခွးဆွဲထားသည့် မထမဦးဆံ၊းခသာ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်းြဖစ်မါသည။် ကနဦး 

အခနြဖင့် စီမ၊ကိန်းြဖစ်ခြမာက်ခွးအတွက် လိံအမ်ခသာနည်းမညာများမ၊့မိးံခမးသည့် သမဝါယမနှင့် 

ခကျးလက်ဖွ၊့မဖိုးခွးဝန်ကကီးဌာန ခကျးလက်ခေသဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးဦးစီးဌာနအား အထူးမင်ခကျးဇူး 

တင်ွှိမါသည်။ အခွးကကီးခသာအချက်အလကမ်ျားနှင့်အကက၊ဉာဏ်များကံိ တက်တက်ကကကက မ၊မ့ိးံခမးခသာ 

ခကျးွာာအံမစ်ံ အံမခ်ျုမ်ခွးမှူးနှင့် ခေးေွဲမမို့နယ်ခကျးလက်ခေသဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်ခွးဦးစီးဌာနမှ သက်ဆိံင် 

ွာဝန်ထမး်များ ကိံလည်း အထူးမင်ခကျးဇူးတင်ွှိမါသည။် 

 ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ ကျွန်ံမ်တ့ံိကံိယ်တိံင် ွမ်ွာာတံိးတက်ခွးလံမ်ငန်းများကံိ ယခင်ကာလများက 

စီစဉ်ချမှတ်ခဆာင်ွာကခ်ဲ့ ကခသာ်လည်းလူထံအများြဖင့် စနစ်တကျမူးခမါင်းမါဝင်ခဆာင်ွာက်သည့် 

နည်းလမ်းများနှင့်လံမထ်ံ၊းလံမ်နည်းများကံိ မသိခဲ့ ကမါ။ လူထံကံိယ်တံိင်စနစ်တကျမူးခမါင်း ခဆာင် ာွက်နည်း 

ကံိ အသံ၊းြမု၍ ကျွနံ်မ်တ့ံိအချင်းချင်းတံိင်မင်ခဆွးခနွးညိှနှိုင်းအခြဖွှာ ကွာတွင် ကူညီမ၊့မံိးခမးသည့် အစီအစဉ် 

ခွးဆွဲခွးကျွမ်းကျင်သူအဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကံိ ခကျးလက်ခေသဖွ၊့ မဖိုးတိံးတက်ခွးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ခဆာင်ွာကခ်မးခ့ဲ 

မါသည။် ဤလံမ်ငန်းစဉ်ခ ကာင့် ကျွန်ံမ်တ့ံိသည် ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ခွးဆဲွွာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

သတင်းအချက်အလက်တ့ံိ၏အခွးမါမှုကံိ သိွိှရံ၊သာမက ခကျး ာွာအံမ်စံအံမခ်ျုမခ်ွးမှူးရံ၊းက့ဲသ့ံိခသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ွ ွှိနိံင်ခသာခနွာများမှလည်း ခကာက်ယူွွှိခဲ့မါသည။်  ထိံ့ြမင်ထမ်မ၊လိံအမ် 

ခသာ ကိန်းဂဏန်း  အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းမညာမ၊မ့ိးံမှုတိံ့ကိံ မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိံင်ွာများမှ ွယူမမီး 

ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းစဉ်များအတွက် သက်ဆိံင်ွာ မမို့နယ်ဦးစီးဌာနများနှင့်အတူတကွ ချတိ်ဆက်လံမ် 

ခဆာင်ွန် လိံအမ်ခ ကာင်းကံိလည်း ခကာင်းစွာနားလည်သိွှိခဲ့မါသည။် 

 ယခံခွးဆွဲထားခသာ အစီအစဉ်သည် လက်ွ ှိကာလအတွင်းွွှိသည့်အချက်အလကမ်ျားကံိသာ 
အားြမုထားခသာ်လညး် ခနာင်ကာလများတွင် ထမ်မ၊ွွိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ထမ်ြဖည့် 
ခမးြခင်းြဖင့် မိမံိခံကာင်းမွနလ်ာမည်မာှခသချာမါသည။် ဤစီမ၊ကိန်းတွင်မါဝင်ခသာလံမ်ငန်းများသည် 
ဆက်လက်လံမခ်ဆာင်သွားွမည့် လံမ်ငန်းစဉ်များြဖစ်မမီး လံမ်ငန်းခဆာင်ွာက်ခနမှု တစ်ဝက်ခန့်အခွာက် 
တွင် လံမ်ငန်းတံိးတက်မမီးစီးမှု  ခမါ်ခမါက်လာမည့်အခက်အခဲများ          ခွားချယ်မှုများနှင့်လံမင်န်း 
အစီအစဉ်များကံိ                                                                

 ဤခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်တွင် ခဖာ်ြမမါွိှခသာ ဦးစားခမးလံမ်ငန်းများစံစည်းခဆာင် ာွက်နိံင်ွန် 
အတွက် ခကျးွာာအံမ်စံအံမခ်ျုမခ်ွးမှူး  ခေးေွဲမမို့နယ်ခကျးလက်ခေသဖွ၊့ မဖိုးတိံးတက်ခွးဦးစီးဌာန  
ခေးေွဲမမို့နယ်အခထွခထွအံမ်ချုမ်ခွးဦးစီးဌာန  မမို့နယ်အဆင့်အစံိးွဌာနများ၏အကက၊ြမုချက်များနှင့် 
ဆက်လက်မ၊့မံိးမှုများွွိှနံိင်မည်ဟံ ကျွနံ်မ်တ့ံိခမျှာ်လင့်မါသည်။ ဆက်လက်၍ခနာင်တွင်လည်း ကျွန်ံမ်တ့ံိ 
ခကျးွာာ၏ဖွ၊့ မဖိုးတိံးတက်ခွးဆိံင်ွာ အားထံတ်မှုအခြခအခနများကံိ ဆန်းစစ်သံ၊းသမ်ွန်နှင့် အကဲြဖတ်ွန် 

အတွက် မ၊မ့ိးံကူညီမှုများ ွွှိနိံင်မည်ြဖစ်မါခ ကာင်း ယံ၊ ကညမ်ါသည။်  
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                     (၂)                         ( )       ဖွ၊့မဖိုးခွးဗျူ ဟာနှင့်  လံမ်ငန်းအစီအစဉ် 

မါဝင်မါသည်။အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်ဗျူဟာ  ဦးစားခမးလံမ်ငန်းအစီအစဉ်များ  ဘတ်ဂျက်နှင့်ခငွခ ကးဆံိင်ွာ 

ွွိှနံိင်မည့်လမ်းခ ကာင်းနှင့် လံမ်ငန်းခဆာင် ာွက်မှု အဆင့်ဆင့်တိံ့ကံိ အဓိကခဖာ်ြမထားမါသည။် အမိံင်း(ခ) 

သည ် စီမ၊ကိန်းဆိံင်ွာ အချက်အလက ် အခ ကာင်းအွာများြဖစ်မမီး အဆံိြမုစီမ၊ကိန်းလံမ်ငန်းများ 

အခသးစိတ်အချက်အလကမ်ျား မါဝင်မါသည။်  

 

 

 

 

 

 

                  ၂၀၂၃ ခံနှစ် 

   ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီ 

                ခကျးွာာ 

       ခေးေွဲမမို့နယ် 
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သံေိဇီးပဖူကုန်းခကျေးရွာအုပ်စု၊ အကယ်ခ ျောင်းဝခကျေးရွာ သယံဇာတပပခပြပံု 
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ခေးေရမဲြို့နယ်၊ သံေိဇီးပဖူကုန်းခကျေးရွာအုပ်စု၊ အကယ်ခ ျောငး်ဝခကျေးရွာ ရာသီ ွင်ပပ ပပက္ခေိန် 

စဉ ် အခ ကာင်းအွာ တန်ခးူ ကဆံန် နယံန ် ဝါဆံိ ဝါခခါင် 
ခတာ်သ 

လင်း 
သီတင်း 
ကျွတ် 

တန် 
ခဆာင် 

မံန်း 

နတ် 
ခတာ် 

ြမာသံိ တမ့ံိတွဲ တခမါင်း 

၁ ွာသီဥတံအခြခအခန 
၂ လယ်/ယာစိံက်မျ ိုးခွး   

မံိးစမါး 
စိံက ်

မံိးစမါး 
စိံက ်

ခဆးဖျန်း 
ဓါတ်ခြမ 

 သဇာ 
ဓါတ်ခြမ 

 သဇာ 
မံိးစမါး 

ွိတ် 
မံိးစမါး 

ွိတ် 
   

၃ အသံ၊းစွိတ် နည်း နည်း များ များ များ 
အလွန ်

များ 
အလွန ်

များ 
များ များ နည်း နည်း နည်း 

၄ ခချးခငွလံိအမ်မှု နည်း နည်း များ များ များ များ များ နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း 

၅ ဝမ်းစာဖူလံ၊မှု ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ 

၆ ခသာက်သံ၊းခွဖူလံ၊မှု ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ 

၇ တိွစာ္ဆန်အစာ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ ွှိ 

၈ 
တိွစာ္ဆန်ခွာဂါ 
ြဖစမွ်ားမှု 

နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း နည်း 

၉ မဲွခတာ် သကကြန်မဲွ 
ခညာင်ခွ 

သွန်းမွဲ 
    

ဆီးမီး 
ထွန်းမဲွ 

ကထိန်မဲွ     

၁၀ သဘာဝခဘးအန္တွာယ် မွှိ မွှိ 
မိံးခွ 

ခချာင်းခွ 
ကကီး 

မိံးခွ 
ခချာင်းခွ 

ကကီး 

မိံးခွ 
ခချာင်းခွ 

ကကီး 

မိံးခွ 
ခချာင်းခွ 

ကကီး 
မွှိ မွှိ မွှိ မွှိ မွှိ မွှိ 
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ခေးေရမဲြို့နယ်၊ သံေိဇီးပဖူကုန်းခကျေးရွာအုပ်စု၊ အကယ်ခ ျောငး်ဝခကျေးရွာအဖဲွ့အစည်းပပခပြပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လူငယ် 

ပရဟိတအဖွဲ့ 

ကျေန်းြာခရး 

အဖဲွ့ 

အပု် ျေုပ်ခရး 

နှင့်ရပ်ြရိပ်ဖ 

အဖွဲ့ 

ြိ င်နှင့်ကခလး 
ခစာင့်ခရှာက်ခရး

အဖွဲ့ 

ခေါပက 

အဖွဲ့ 

ခေသဖွံ့မဖိုး 

ခရးအဖွဲ့ 

အရန်ြီးသတ် 

အဖဲွ့ 
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အပိင်ုး(က)ခကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးဗျေူဟာနှင့်လုပင်န်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးရညရွ်ယ် ျေက်နှင့်လွှြး်ခ ုံသက်ခရာက်ြှု 

 (က) ရညရွ်ယ် ျေက်နှင့်ကျေ ိုးခ ကာင်းခဖာ်ပပ ျေက် 

 ဤခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်သည် အစံိးွဌာနများ  ြမည်တင်ွး/ြမညမ်အဖွဲ့အစည်းများ၏ 

နိံင်င၊အတွင်း ခဆာင်ွာကခ်ဲ့မမီးခသာ ဖွ၊့ မဖိုးခွးလံမ်ငန်းအခတွ့အကကု၊များကံိ ခလ့လာသံ၊းသမ်မမီး တစ်နိံင်င၊လံ၊း 

ခကျးွာာ ဖွ၊့မဖိုးခွး စီမ၊ကိန်းများ ခွးဆွဲအခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်အစီအစဉ်သစ်ြဖစ်ခ ကာင်း သိွှိွမါသည။် 

 ကျွန်ံမ်တ့ံိ၏ မထမဦးဆံ၊းခသာ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ကံိ နိံင်င၊ခတာ်၏ အကူအညြီဖင့် 

ခွးဆွဲွာတင်ွ ခကျးွာာလူထံကံိယ်တံိင်တက်ကကစွာမါဝင်၍ ခွးဆဲွခဲ့မါသည။် ယခင်ကဖွ၊့ မဖိုးခွး အစီအစဉ် 

ခွးဆဲွခွး အခတွ့အကက ၊ုမွိှခ့ဲမါ။ ဤအစီအစဉ်ခွးဆဲွမမီးခနာက် ခကျး ာွာ၏ဖွ၊့မဖိုးခွးဆံိင်ွာ ကိန်းဂဏန်း  

သတင်းအချက်အလက ် များြမုစံွန် အခွးကကီးမံ၊ကံိ အခလးထားမိလာ ကမါသည။် ထိံ့အြမင် ခကျးွာာအံမ်စံ 

အံမခ်ျုမခ်ွးမှူးရံ၊း  ဌာနဆိံင်ွာ များစသည်တိံ့ထ၊မှ လိံအမ်ခသာကိန်းဂဏန်း  သတင်းအချက်အလက်များ 

ွယူွန်နှင့် ကျွနံ်မ်တ့ံိ၏ခကျး ာွာစီမ၊ကိန်း အခကာင်အထည်ခဖာ်ွန်လံိအမ်ခသာ နည်းမညာများွွိှွန် 

အခွးကကီးခ ကာင်းကိံမါ သတိြမုမိမါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ ခကျးွာာ၏ လက်ွ ှိလူမှုစီးမွားခွးနှင့် ဖွ၊့ မဖိုးခွးအခြခအခနများ  ကကု၊ခတွ့ 

ခနွခသာ ြမဿနာများ  ထိံြမဿနာများ ြဖစ်ွသည့် အွင်းခ၊အချက်များ  ဖွ၊့ မဖိုးခွးကံိ အမ၊့အမိံးြဖစ် 

ခစခသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားြဖစ်ခစခသာအချက်များ  (၅)နှစ်တာကာလအမမီးတွင်ွွိှခအာင် 

ခဆာင် ာွက်လံိသည့်ွည်မှန်းချက်များ  ထံိွည်မှန်းချက်များွွိှွန် ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာအခနနှင့် 

ခဆာင် ာွက်မည့်နည်းဗျူဟာများ စီမ၊ချက်များကံိ ွှင်းွှင်းလင်းလင်းခဖာ်ြမထားမါသည်။ ထ့ံိြမင် ဦးစားခမး 

လံမ်ငန်းများလံမ်ခဆာင်ွန် လိံအမ်ခသာအွာများနှင့် ခငွခ ကးွွှိနိံင်မည့်လမ်းခ ကာင်းများကိံလည်း 

ခဖာ်ြမထားမါသည။် 

 ကျွနံ်မ်တ့ံိ၏ဖွ၊့မဖိုးခွးမိတ်ဖက်များြဖစ်ခသာအစံိးွဌာနများ  အစံိးွမဟံတ်ခသာအဖဲွ့အစည်းများ  

အွမ်ဖက် လူမှုခွးအဖဲွ့အစည်းများ  မံဂ္ဂလိကကဏ္ဍ  ဘဏ်များ  စာခမမညာွှင်များ  သတင်းနှင့် 

ြမည်သူ့ဆက်သွယ်ခွး အဖွဲ့ အစညး်များ၏ အာရံ၊စိံက်မှုကိံွခစမမီး ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးနှင့်မတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိံ့သည် ဤအစီအစဉ် မှတ်တမ်း၏အသံ၊းဝင်မှုများကံိ သိွှိခစွန်  ခမျှာ်လင့်မါသည။်  

 ကျွနံ်မ်တ့ံိ၏ခကျး ာွာအဆင့်အားထံတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ဖွ၊့မဖိုးခွးဆံိင်ွာအကူအညီများကံိ စံစည်း 

ခဆာင်ွာကခ်မးနိံင်ွန် ဤဖွ၊့ မဖိုးခွးစီမ၊ချက်ကံိ မမို့နယ်အဆင့်  ြမည်နယ်နှင့် တိင်ံးအဆင့်  ြမည်ခထာင်စံအဆင့် 

အစိံးွအဖဲွ့အစည်းများအား တင်ြမမည်ြဖစ်မါသည။် မံဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့ များ အတွက်အသံ၊းဝင်မှုများအခနြဖင့် 

ခကျးွာာလူထံ၏လိံလားချက်နှင့် ၎င်းတိံ့၏စီးမွားခွးဆိံင်ွာ ဝန်ခဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုဖွ၊့ မဖိုးလာခစွန် 

ဗျူဟာခြမာက်ခဆာင်ွာက်လာနိံင်မည်ြဖစ်သည။်  
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  အစိံးွမဟံတခ်သာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs)   အွမ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် အလှူွှင် 

အဖွဲ့ အစညး်များသည် ခကျးွာာလူထံ၏ အမှနတ်ကယ်လိံအမ်ချက်များနှင့် ဦးစားခမးခဆာင်ွာက်ွ မည့် 

လံမ်ငန်း များအား မိမံိသိံွှိလာနိံင်မည်ြဖစ်သည။် ဘဏ်လံမင်န်းွှင်များနှင့်အခသး စားခချးခငွလံမင်န်းွှင်များ 

အခနြဖင့် ခကျးလက်ခေသွှိ ခငွခ ကးဆိံင်ွာလိံအမ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျားမိံမိသိံွိှ 

လာနိံင်မည် ြဖစ်သည။်  

  နည်းမညာအခထာက်အမ၊့ခမးမည့်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် တက္ကသိံလ်များအခနြဖင့် ကျွန်ံမတ့ံိ် ခကျးွာာနှင့် 

ခကျးလက်လူထံ၏တိကျခသာလိံအမ်ချက်များအား သိွှိလာြခင်းခ ကာင့် ကျွန်ံမ်တိံ့ခကျးွာာနင့်ှဆိံင်ခသာ 

၎င်းတိံ့ ၏သခံတသနလံမ်ငန်းများကံိ စီစဉ်ခဆာင်ွာကလ်ာနိံင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 မီေီယာများ  ြမန် ကားဆက်သွယ်ခွးနှင့် ြမည်သူ့အခွးွမ်တညမ်ှုခမးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ 

အခနြဖင့် ယံ၊ ကည်ွ ခလာက်သည့် သတင်းအချက်အလကမ်ျားကံိွွှိနိံင်မည်။  

နံိင်င၊တကာဖွ၊့မဖိုးခွးမိတ်ဖက်များြဖစ်သည့် ကံလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ  နံိင်င၊တကာခငွခ ကးဆိံင်ွာ 

အဖွဲ့ အစညး်များ (ကမ္ဘာ့ဘဏ်  အာွှဖွ၊့ မဖိုးခွးဘဏ်)  နိံင်င၊တကာအစိံးွမဟံတခ်သာအဖွဲ့ အစည်းများနှင့် 

အလှူွှင်အဖွဲ့ အစညး်များအခနြဖင့် ၎င်းတိံ့အချင်းချင်းခမါင်းစည်းခဆာင်ွာက်မှုမိမံိံ ခကာင်းမွနခ်စမမီး ခကျးွာာ 

ဖွ၊့ မဖိုးခွးအစီအစဉ်များကံိ မမို့နယ်အဆင့်တင်ွ ခမါင်းစမ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ ြမုလာနိံင်မါမည်။  

 

 ( ) စီြကိံန်း၏လွှြး်ခ ုံသက်ခရာက်ြှု   

 ယခင်ကဖွ၊့ မဖိုးခွးအစီအစဉ်ခွးဆွဲွာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခံအတွင်း ကျွန်ံမ်တ့ံိ ကံိယ်တံိင် 

တတ်နံိင်ခသာ ခငွခ ကး  အစံိးွနှင့်အြခားအဖဲွ့အစည်းများထ၊မှွနံိင်မည့်အကူအညီများကံိ အခြခခ၊ကာ 

ဦးစားခမးစီမ၊ကိန်းများ ချမှတ်ခ့ဲမါသည်။ ယခံအခါယင်းသ့ံိမဟံတ်ဘဲ ကျယ်ြမန့်သည့်ဖွ၊့မဖိုးခွးအြမင်ြဖင့်  ခွးဆွဲ 

ထားမါသည။် 

 လူထံဦးခဆာင်မါဝင်သည့်လံမ်ကံိင်နည်းြဖစ်ခသာခ ကာင့်လူတံိင်းမါဝင်ခွင့်ွွိှမမီး အြမင်ွှင်းလင်းခစကာ 

ဖွ၊့မဖိုးမှုြဖစ်စဉ်တွင်လူထံကံိ အဓိကခနွာတွင်ထားွိှြခင်းြဖစ်မါသည်။ ဤသ့ံိြဖင့်လံမ်ငန်းများကံိ လူထံမါဝင်၍ 

စံစည်းြခင်း  ဦးစားခမးခွားချယ်ခဆာင်ွာကြ်ခင်းအားြဖင့်  ခကျးွာာလူထံ၏ဖွ၊့မဖိုးမှုကံိ တိတိကျကျမ၊့မံိးခမးွာ 

ခွာက်မါသည။် 

 ကျွန်ံမ်တ့ံိ၏ဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ကံိ အခကာင်အထည်ခဖာ်ွာတွင် မစ္စည်းအခက်အခဲ  ခငွခ ကး 

အခက်အခဲ  နည်းမညာအခက်အခဲများွှိနိံင်မါသည။် သ့ံိြဖစ်၍လက်ခတွ့အခကာင်အထည်ခဖာ်ွာတင်ွ 

ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွး လိံအမ်ချက်များအား အများဆံ၊းနှင့် အထိခွာက်ဆံ၊းြဖည့်ဆည်းနိံင်မည့် 

စီမ၊ချက်များကံိ နှစ်အလံိက် ဦးစားခမးခ ာွးချယ်ခဆာင် ာွက်မါမည်။ ကျွနံ်မ်တ့ံိ၏စွမ်းွည်နှင့် လံိအမ်ခသာ 

အွင်းအနီှးများ ြမည့်စံ၊မှုခမါ်မူတည်၍ ခနာင်တွင် တြဖည်းြဖည်းတံိးချဲ့ ခဆာင် ာွက်သွားမည့်အစီအစဉ်မျ ိုး 

ြဖစ်မါသည။် 
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(၂) ခကျေးရွာ၏ပထဝီဝင်အခနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

 (က) တညခ်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ခပြြျေက်နှာသွင်ပပင်အခနအထား 

 ခေးေွဲမမို့နယ်သည် ြမန်မာနိံင်င၊၏ ခအာက်မိံင်းတွင် တည်ွ ှိ၍ ဧွာဝတတီိင်ံးခေသကကီး  

ဖျာမံ၊ခရိံင်တွင် တည်ွ ှိမါသည။် ခေးေွဲမမို့နယ်သည် ခြမာက်လတီ္တတေ်ွ  ၁၆ ေီဂွီ ၃၈ မိနစ်နှင့် ၁၆ ေီဂွီ ၀၅ 

မိနစ ်  ကား  အခွှ့ခလာင်ဂျတီွေ် ၉၅ ေီဂွီ ၄၀ မိနစ်နှင့်  ၉၆ ေီဂွီ  ၀၅ မိနစ် ကား  အခွှ့မှအခနာက်သ့ံိ 

(၂၅)မိံင်နှင့် ခတာင်မခှြမာက်သ့ံိ (၁၇)မိံင်ွှည်လျားမါသည။် ခေးေွဲမမို့၏ဧွိယာ အကျယ်အဝန်းမှာ(၁.၄၁၁) 

စတံွန်းမိင်ံ                             (၄၀၀.၃ ၀၃)                                                    

              (၄၀၁.၇ ၁၄)             ကျယ်ဝန်းမါသည။်  

ခေးေွဲမမို့နယ်သည်                                                                  

                                               ခြမာက်ဘက်တွင် ွန်ကံန်တံိင်းခေသကကီး  ကွမ်းခခ၊ကံန်းမမို့နယ်  

ခကာ့မှူးမမို့နယ်တ့ံိနှင့်  နယ်နိမိတ်ချင်း ထိစမ်လျှက်ွှိမါသည်။ 

ခေးေွဲမမို့နယ်သည် ြမန့်ြမူးခသာခြမမျက်နှာသွင်ြမင်နှင့် ြမစ်ခချာင်းများွှိမါသည။် 

ခေးေွဲမမို့နယ်သည် ြမစ်ခချာင်းများခမါများခသာခေသတစ်ခံြဖစ်မမီး ြမစ်ခချာင်းများသည်ခြမာက်မခှတာင်သ့ံိ 

စီးဆင်းလျက် ွှိသည။် ထင်ွ ှားခသာြမစ်ခချာင်းများမှာ တိံးြမစ်  ဖျာမံ၊ြမစ်  ကျ ိုက်လတ်ြမစ်  ဘံိးတံမ်ြမစ်  

ေံ၊ွမ်းြမစ်  သ၊ေိြမစ်တ့ံိ ြဖစ်မမီး သခဘြာစက်ခလှများလည်းသွားလာနိံင်ခသာြမစ်များြဖစ်မါသည။်ြမစ်အများစံမှာ 

ခွချ ိုများ ြဖစ်၍  စိံက်မျ ိုးခွ  ခသာက်သံ၊းခွများအြဖစ် အသံ၊းြမုနိံင်မါသည။် 

ခေးေွဲမမို့နယ်သည် ြမစ်ဝကျွန်းခမါ်ခေသြဖစ်ခသာခ ကာင့် မိးံွာာသွန်းမှုများခသာခေသ ြဖစ်မါသည။် 

ခေးေွဲမမို့နယ်သည် သမမျှတခသာွာသီဥတံွှိမမီး အြမင့်ဆံ၊းအမူချနိ်(၃၄˚C) ွှိမမီး အနိမ့်ဆံ၊းအမူချနိ်မာှ 

(၂၁˚C) ြဖစ်မါသည။် တစ်နှစ်မျှမ်းမျှမံိးွာာွက်(၁၁၅)ွက်ွှိမမီး မျှမ်းမျှမံိးခွချနိ် (၉၅)လကမ်ြဖစ်မါသည။် 

မိးံအများဆံ၊းွာာသွန်းခသာလမှာ ဇူလိံင်လ   သဂံတ်လနှင့် စက်တင်ဘာလများြဖစ်မါသည်။ 

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာသည် မထဝီဝင်အခနအထားအွ                          

                                           ြဖစ်မါသည်။ သ၊ေိဇီးြဖူကံန်းခကျး ာွာအံမစ်ံတွင် မါဝင်မါသည။် 

ခေးေွဲမမို့နယ်နှင့် (၂၅)မိင်ံခန့် ကွာခဝးမါသည။်                                             

အခွှ့ဘက်တွင် အကယ်ွာာမခကျးွာာ  အခနာက်ဘက်တွင် ကျွဲသလင်းကံန်းခကျးွာာအံမစ်ံတိံ့နှင့် နယ်နိမိတ် 

ချင်းထိစမ်ခနခသာ ခေသတစ်ခံြဖစ်မါသည။်   ယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာသည်                        

    /                           လယ်ယာ စံိက်မျ ိုးခွးလံမ်ငန်းကံိ အဓိကလံမ်ကံိင်ခသာ ခေသတစ်ခံလည်း 

ြဖစ်မါသည်။ အြခားလံမ်ငန်းများကံိလည်း အနည်းငယ်လံမ်ကံိင်ခသာခေသတစ်ခံြဖစ်မါသည။်  
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( ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆံိင်ွာသဘာဝအွင်းအြမစ်များ ထွက်ွိှမှုမွိှမါ။ သ့ံိခသာ် 

လည်း ခဆးဖက်ဝင်အမင်များြဖစ်သည့် ခဆးဂမံန်းြမစ်များနှင့် ခခွးလျားသီးမင်နက်စသည်တိံ့ ခမါက်ခွာက် 

သည့်ခေသတစ်ခံလည်းြဖစ်မါသည်။ လယ်ခြမနှင့်ခခ၊ခြမများ အသင့်အတင့်ွှိကာ ခြမဆီလွှာအသင့်အတင့် 

ခကာင်းမွနမ်ါသည။် ခတာင်သူအားလံ၊းမှာ မိံးခွကံိ အဓိကအားထား၍ စမါးစိံက်မျ ိုး ကမါသည်။ 

ဥယျာဉ်ခခ၊ခြမများတွင် ခချာင်းခွကံိ အသံ၊းြမု၍ ကွမ်းသီးမင်  အံန်းမင်  ငှက်ခမျာနှင့် အြခားသီးမင် 

စားမင်များကံိ စံိက်မျ ိုး ကမါသည်။ ြမစ်                                                          

     

(၃) ခကျေးရွာ၏လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ခရးအခပ အခန  

 (က) လူဦးခရဆိုင်ရာအ ျေက်အလကြ်ျေား 

            ခကျးွာာတွင် အိမခ်ထာင်စံ(၃၉၄)စံွှိမမီး လူဦးခွစံစံခမါင်း(၁၈၇၈)ဦးွှိမါသည။် 

မျှမ်းမျှ တစ်အိမခ်ထာင်လျှင် (၄.၇)ဦးနှုန်းခန့်ွှိခသာခ ကာင့် ခကျးလက်အိမခ်ထာင်စံ၏ အမျ ိုးသားအဆင့် 

မျှမ်းမျှ တစ်အိမခ်ထာင်လျှင် (၄)ဦးနှုန်းထကမ်ျားခ ကာင်းခတွ့ွှိွမါသည။် အသက်(၁၅ နှစ်မ ှ ၆၄ နှစ်)အထိ 

အလံမ်လံမ ် နိံင်ခသာလူဦးခွမှာ (၇ ၈%)ွိှမမီး (၁၅)နှစ်ခအာက်လူဦးခွနှင့်အသက်(၆၄)နှစ်အထက ်

လူဦးခွစံစံခမါင်း (၂၂%)ခန့်သည ် မှခီိံသူများ ြဖစ် ကမါသည။် ခကျးွာာအတွင်း အလံမ်လံမန်ိံင်ခသာ လူဦးခွ 

အသင့်အတင့်ွိှမှုခ ကာင့် လူသားအွင်းအြမစ်ခကာင်းများအြဖစ် ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးအတွက် ခထာက်မ၊့ 

မှုခမးနိံင်မါသည။် 

( ) စီးပွားခရးအခပ အခန-ဝင်ခငွ၊ ပိင်ုဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

ခကျးွာာသူ/ခကျးွာာသားများကံိယ်တံိင် ဆန်းစစ်အကဲြဖတခ်သာ ဥစ္စာဓနအဆင့်ခွဲြခားမှုနည်းလမ်းအွ 

ခကျးွာာအိမခ်ထာင်စံ၏ (၇၈%)မှာ ဆင်းွဲသားအိမ်ခထာင်စံများ ြဖစ် ကမါသည။်အဆင်ခြမခသာအိမ်ခထာင်စံ 

များမှာ(၂၄)စံွှိမမီး သွမမ်ိံး  မျဉ်ကာ  မျဉ်ခင်းအိမအ်မျ ိုးအစားများြဖင့် ခနထိံင် ကမါသည။် လယ်ဧက(၁၅)    

         (၂ ၄)                                                                                   

အလယ်အလတ်ွှိခသာ အိမခ်ထာင်စံများမှာ (၉၄)စံွှိမမီး လယ်(၅)ဧကမှ(၁၂.၅)ဧက  ကား မိင်ံဆိံင် ကကာ 

မျဉ်ခင်း  ထ ၊ွကာ  သွမ်မိးံသည့် အိမအ်မျ ိုးအစားများြဖင့် ခနထိံင် ကမါသည။် လယ်ယာသံ၊းကိွိယာများ 

အနည်းငယ်နှင့်  ကက်  ဘဲ  ဝက်များကံိ တစ်နိံင်တစ်မိံင်ခမွးြမူ ကမါသည။် မခြမလည်ခသာ အိမခ်ထာင်စံ 

များမှာ (၂၂ ၂)စံွိှမမီး လယ်(၂.၅)ဧကမှ(၅)ဧက  ကားမိံင်ဆိံင် ကကာ  ကမ်းခင်း  ထ ၊ွကာ  ဓနိမံိးသည့် အိမအ်မျ ိုး 

အစားများြဖင့် ခနထိံင် ကမါသည။် တစ်နှစ်ဝင်ခငွမှာ မများြမားခသာ်လည်း အခကကးတင်ွှိမှုမှာ အနည်းငယ် 

ွှိမါသည။် ဆင်းွဲခသာ အိမခ်ထာင်စံ(၅၄)စံွှိမမီး လယ်ဧကအနည်းငယ်သာ မိင်ံဆိံင် ကကာ လယ်ယာ 

မိင်ံဆိံင်မှုနှင့် လယ်ယာသံ၊းကိွိယာများ မံိင်ဆံိင်မှုမွိှမါ။ အိမ်အခြခအခနမှာ ဓနိမံိး  ဓနိကာ  ဝါး ကမ်းခင်း 

အိမ်များြဖင့် ခနထံိင် ကမမီး ကျမန်းလံမ်ကံိင် ကသူများြဖစ် ကမါသည်။ 
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 (ေ) ဆင်းရဲနွြ်းပါးြှုနှင့် ထိ ုိက်နစ်နာလွယ်ြှု 

            ခကျးွာာတွင် ဆင်းွဲနွမ်းမါးခသာအိမ်ခထာင်စံ(၂၈၆)စံွှိသည့်အနက် (၁၅ွာခိငံ် 

နှုန်းမှာ (၃-၆) လအထိ                   ခချးငှားြခင်းမြမုဘဲ ထမင်းမံ၊မှန်/နမ်မှန်ခအာင် စားခသာက်နံိင်မမီး   

(၁၅)ွာခံိင်နှုန်းမှာ (၆-၁၂)လ အထိ  ဝမ်းစာဖူလံ၊မှုမွိှဘဲ                              ထမင်းမံ၊မှန်/ 

နမ်မှန်ခအာင် စားခသာက်  ခနထံိင် ကမါသည်။ ၄င်းတ့ံိသည် လံမ်အားခကကိုယူြခင်း  ခငွတံိးခချးစားသူများထ၊မှ 

ခချးယူြခင်း အြမင် အြခားခေသသ့ံိသွားခွာက်လံမ်ကံိင်ခသာ မိသားစံဝင်များထ၊မှ ြမန်မ့ံိခငွတ့ံိြဖင့် စားနမ်ွိက္ခာ 

ဖူလံ၊ခွး ခြဖွှင်းခန ကွမါသည်။  ခငွခ ကးအွင်းအနှီးမဖူလံ၊ခသာ ဆင်းွဲခသာခတာင်သူများအဖိံ့ ထိခိံက်မှု 

များွှိနိံင်မါသည။် သဘာဝခဘးအန္တွာယ်နှင့် ကက ၊ုခတွလာလျှင် ခကျး ာွာတွင်ခနထံိင်ခသာ အိမ်ခထာင်စံ 

(၄၃%)ခန့်မှာ အခက်အခဲကက ၊ုခတွ့ွနံိင်မါသည်။ 

 (ဃ)ကျေန်းြာခရးနှင့်အာဟာရ 

 ကျန်းမာခွးအတွက်တစ်ခံခံြဖစ်မွားမါက                                                  

                                                                                

                              (၂၅)မံိင်ခန့်ကွာခဝးခသာ ခေးေွဲမမို့နယ်ြမည်သူ့ခဆးရံ၊သ့ံိ သွားခွာက်ြမသ 

 ကွမါသည်။ ခကျး ာွာတွင်                                           ခသာက်သံ၊းခွအတွက် 

                                                    လံ၊ခလာက်မှုွိှခသာ်လည်း တမ့ံိတဲွလမှစ၍ 

လံ၊ခလာက်မှု မွိှခတာ့မါ။ ခသွးလွန်တံတ်ခကွးခွာဂါမှာ ယခံနှစ်မံိင်းတွင် ြဖစ်မွားမှုခလျာ့နည်းလာမါသည်။ 

အမျ ိုးသမီး  လူငယ်လူ ာွယ်  သက်ကကီးမံိင်းတ့ံိသည်လည်း တစ်ကံိယ်ွည်သန့်ွှင်းခွးနှင့် ကျန်းမာခွး 

အသိအြမင်များွိှ ကသည်။ ခကျး ာွာတွင် ာွာသားအများစံသည် သာမန်အားြဖင့် ကျန်းမာခွး ခကာင်းမွန် ကမမီး 

အာဟာွြမည့်ဝမှုွိှ ကမါသည်။ ကခလးငယ်အများစံလည်း ကျန်းမာ ကမါသည်။ 

 

 (င) ပညာခရးနှင့်ကျွြ်းကျေင်ြှုြျေား 

                                                 (၁)                  

          /                                                                         

                                                                        ခကျး ာွာသူ/သား 

များတွင် ဘဲွ့ွသူဦးခွ အသင့်အတင့်ွိှမါသည်။ 

 ခကျး ာွာွိှ လယ်ခြမများတွင် မံိးွာသီစမါးအြဖစ် တစ်သီးစားတည်းသာစံိက်မျ ိုး ကမမီး ခဆာင်းသီးနှ၊ 

စံိက်မျ ိုး၍မွ ကမါ။ ဥယျာဉ်ခခ၊ခြမများတွင် ကွမ်းသီးမင်  အံန်းမင်  ငှက်ခမျာမင်  ဓနိမင်နှင့် စားမင်ခသာက်မင်သီးနှ၊ 

အနည်းငယ်ကံိ စံိက်မျ ိုး ကမါသည်။ ကျဲွ  နွား  ဝက်   ကက်  ဘဲခမွးြမူြခင်းစသည်တ့ံိကံိ တစ်နံိင်တစ်မံိင်ခမွးြမူ က 

မါသည်။ ကံိယ်မံိင်လယ်ယာခြမမွိှခသာ အိမ်ခထာင်စံများအခနြဖင့် လယ်ယာလံမ်ငန်းတွင် ကျမန်းလံမ်သားများ 

အြဖစ် ဝင်ခွာက်လံမ်ကံိင် ကမမီး ြမစ်  ခချာင်းများတွင် ငါး  မံဇွန်  ဂဏန်းဖမ်းြခင်းလံမ်ငန်းများအြမင် 

မင်လယ်ငါးဖမ်းလံမ်ငန်းများကံိလည်း လံမ်ကံိင်  ကမါသည်။ စက်ရံ၊များတွင်ဝင်ခွာက်လံမ်ကံိင်ခန ကခသာ 

ဝန်ထမ်းများလည်းွိှမါသည်။ 
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(စ) ကျေားြဆုိင်ရာဆက်နွယ်ြှု 

             ခကျး ာွာတွင် အလံမ်လံမ်နံိင်ခသာ အမျ ိုးသားဦးခွမှာ အမျ ိုးသမီးဦးခွထက် 

အနည်းငယ်များမါသည်။ စမါးစံိက်ချန်ိနှင့် စမါးသိမ်းချန်ိတ့ံိတွင် အမျ ိုးသားတစ်ဦးလျှင် (၈၀၀၀)ကျမ်မှ (၆၀၀၀) 

ကျမ်ွွိှမမီး အမျ ိုးသမီးတစ်ဦးလျှင် (၆၀၀၀)ကျမ်မှ (၅၀၀၀)ကျမ်ခန့်ွွိှ ကမါသည်။ ခကျး ာွာ၏ စာတက်ခြမာက် 

မှုတွင်လည်း မညာခွးအဆင့်အလံိက်တွင် အမျ ိုးသား/အမျ ိုးသမီးလူဦးခွမှာ မျှတမမီး အမျ ိုးသားဦးခွမှာ 

အနည်းငယ်များြမားမါသည်။ ခကျး ာွာအတွင်းွိှ ဖွ၊့မဖိုးခွးခဆာင် ာွက်ခနခသာ အဖဲွ့အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီး 

များ တက်ကကစွာမါဝင် ကမါသည်။ သ့ံိခသာ်ခကျး ာွာ၏ဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးအတွက် ဆံ၊းြဖတ်မံိင်ခွင့်များတွင် 

အမျ ိုးသမီးများ၏အခန်းကဏ္ဍမှာ အနည်းငယ်အားနည်းခနဆဲြဖစ်မါသည်။ 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအခပ အခန 

 ခကျး ာွာ၏ လက်ွိှဖွ၊့မဖိုးမှုအခနအထားကံိ သိွိှြခင်းအားြဖင့် နံိင်င၊ခတာ်နှင့် ခေသဆံိင်ွာအဖဲွ့အစည်း 

များ၏ ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများ ချမှတ်အခကာင်အထည်ခဖာ်ွာတွင် မံိမံိခကာင်းမွန်ခစွန်များစွာ 

အခထာက် အကူြမုနံိင်မါသည်။ 

 (က) ဖံွ့မဖိုးခရးဆုိင်ရာစီြံအုပ် ျေုပ်ြှုစနစ် 

 ခကျး ာွာ၏ဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများတွင် လူငယ်အဖဲွ့နှင့် မွဟိတအဖဲွ့တ့ံိသည် ခကျး ာွာ၏သာခွး 

နာခွးကိစ္စွမ်များကံိ ခကျး ာွာအံမ်ချုမ်ခွးအဖဲွ့နှင့်မူးခမါင်းကာ ခဆာင် ာွက်ခန ကမါသည်။ ယခံအခါတွင် 

ခကျးလက်ခေသဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးဦးစီးဌာနမှ ဦးခဆာင်မမီး ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီကံိ ခကျး ာွာသူ/သား 

များ ကံိယ်တံိင်မူးခမါင်းမါဝင်ခ ာွးချယ်ဖဲွ့စည်းခ့ဲ ကမါသည်။ ဤခကာ်မတီသည် ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်တွင် 

မါဝင်ခသာဦးစားခမးလံမ်ငန်းများအား သက်ဆံိင်ွာဦးစီးဌာနများ  ြမင်မအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ချတ်ိဆက် 

ခဆာင် ာွက်သွားမည်ြဖစ်မါသည်။ 

( ) သီးနံှ၊သားငါးထုတ်လုပ်ခရးကဏ္ဍ 

ခကျး ာွာွိှ လယ်သမားများသည်  စမါးကံိသာ အဓိကစံိက်မျ ိုး ကမမီး စံိက်ဧက(၄၇၀)ဧက 

စံိက်မျ ိုး ကမါသည်။ စံိက်ခင်းအားလံ၊းသည် အခစ့ချစနစ်နှင့် အမင်စံိက်မျ ိုးြခင်းစနစ်တ့ံိကံိတ့ံိကံိ ကျင့်သံ၊း က 

မါသည်။ ြမန်မာ့လယ်ယာဖွ၊့မဖိုးခွးဘဏ်မှ မ၊့မံိးခသာခချးခငွမှာ စံိက်မျ ိုးစွိတ်ကံိ အခထာက်အကူြမု 

ခသာ်လည်း ွာသီချန်ိအမီမွွိှမါ။ ထ့ံိခ ကာင့် စံိက်မျ ိုးခွးစွိတ်အတွက် (ခြမြမင်ချန်ိမှစ၍ ခမါင်းသတ်ြခင်း  

ခြမ သဇာ ကျဲမတ်ချန်ိအတွင်း) အွင်းအနီှးလံိအမ်ချက်အား ြမင်မလံမ်ငန်းွှင်များနှင် ဓာတ်ခြမ သဇာ 

အခွာင်းဆံိင်များမှ အတံိးနှုန်း(၅)ကျမ်နှုန်းြဖင့် ခချးယူွမါသည်။ ဥယျာဉ်ခခ၊ခြမများတွင် အံန်းမင် ကွမ်းသီးမင်  

ဓနိမင်များကံိသာ အဓိကထားစံိက်မျ ိုး ကမမီး သီးမင်စားမင်များကံိ အိမ်ခထာင်စံအလံိက် စားခလာက်ရံ၊သာ 

စံိက်မျ ိုး ကမါသည်။ 

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင် တစ်နံိင်တစ်မံိင်ခမွးြမူခွးအနည်းငယ်လံမ်ကံိင် ကမါသည်။ ကျဲွ  နွား  

ဝက်   ကက်  ဘဲများကံိ ခမွးြမူ ကမါသည်။ ြမစ်  ခချာင်း များတွင် ငါး  မံဇွန်ဖမ်းြခင်းလံမ်ငန်းများနှင့် 

မင်လယ်ငါးဖမ်းြခင်းလံမ်ငန်းကံိ လံမ်ကံိင်ခသာအိမ်ခထာင်စံ အနည်းငယ်ွိှ ကမါသည်။  
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(ေ) စုိက်ပျေ ိုးခြွးပြူခရးြဟုတ်ခသာ အသက်ခြွးဝြ်းခကျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

 အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင် စံိက်မျ ိုးခွး  ခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာ အြခားစီးမွားခွးလံမ်ငန်းများ 

လံမ်ကံိင်သူများလည်းွိှ ကမါသည်။ ခစျးဆံိင်အခွာင်းအဝယ်လံမ်သား  မန်း ၊ွလံမ်သား  စက်ရံ၊လံမ်သား  ငါးဖမ်း 

သခဘြာလံမ်သား အစွိှသည့်လံမ်ငန်းများကံိ လံမ်ကံိင် ကမါသည်။ ခ ာွ့ခြမာင်းလံမ်သား အနည်းငယ်လည်း 

ွိှမါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားဆုိင်ရာစီြံ န့် ဲွြှု 

ခကျး ာွာတွင်  စံိက်မျ ိုးခွးကံိသာ အဓိကထားလံမ်ခဆာင်ခသာ ခကျး ာွာြဖစ်မါသည်။ သ့ံိခသာ် 

စံိက်မျ ိုးခွးဆံိင်ွာ ဗဟံသံတခလ့လာမှုအားနည်းမှုများခ ကာင့် စမါးစံိက်ခင်းများတွင် ဖျက်မံိးများကျ

ခွာက်တက်ြခင်းခ ကာင့် မံိးသတ်ခဆးနှင့် ဓာတံခြမ သဇာသံ၊းစဲွမှုများြမားသြဖင့် ခြမဆီလွှာအွည်အခသွး 

ကျဆင်းလာနံိင်သည်။ ခတာင်သူများအခနြဖင့် ဘက်စံ၊မံိးမွှားနိှမ်နှင်းခွးစနစ်အစား ဓာတံမံိးသတ်ခဆး 

များကံိသာ အသံ၊းြမုမှုများြမားလာသည်။ စွန့်မစ်မစ္စည်းစီမ၊ခန့်ခဲွမှုတွင်လည်း မလမ်စတစ်အိတ်ခွ၊  မံလင်းခွ၊  

ဗူးခွ၊များကံိ စနစ်တကျမစွန့်မစ် ကသြဖင့် သဘာဝမတ်ဝန်းကျင်ဆံိင်ွာ အသိမညာခမးလံမ်ငန်းများ ြမှင့်တင် 

ခဆာင် ာွက်ခမးသင့်သည်။ 

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာသည်                                                                

       မံန်တံိင်းခဘးအန္တွာယ်မှာ များြမားမါသည်။ အားခမျာ့ခသာမံန်တံိင်းဝင်ခွာက်သည့်အချန်ိတွင်မူ 

မံိးကကီးြခင်း  ခချာင်းခွတက်ြခင်း  ခလတံိက်ြခင်းများ ြဖစ်ခမါ်ခလ့ွိှသည်။ သဘာဝခဘးအန္တွာယ်ထိခံိက်မှု 

အများဆံ၊းခကျး ာွာလည်းြဖစ်မါသည်။ ခဘးကင်းလံ၊ခခ ၊ုခွးအတွက် မည်သည့်အဖဲွ့  မည့်သည့်ဌာနမှ သင်တန်း 

ခမးြခင်း  ကကိုတင်စီမ၊ခမးြခင်း မွိှမါ။ သဘာဝခဘးအန္တွာယ်ကကိုတင်ကာကွယ်နံိင်ွန်အတွက် လက်ကံိင်ဖံန်း  

ခွေီယံိ  တီဗီွတ့ံိမှ သိွိှွမါသည်။ မမို့နယ်နှင့်ခဝးကွာသည့်အတွက် ခေသလံ၊ခခ ၊ုခွးအား ခကျး ာွာအံမ်စံွဲစခန်းမှ 

တာဝန်ယူခဆာင် ာွက်မါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ခငွခ ကးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်ြှု 

ခငွခချးွန် အွင်းအြမစ်များမှာ ြမန်မာ့လယ်ယာဖွ၊့မဖိုးခွးဘဏ် ြဖစ်မါသည်။ ြမန်မာ့လယ်ယာ 

ဖွ၊့မဖိုးခွးဘဏ်မှ လယ်သမားများကံိသာ ထံတ်ခချးမမီး တစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀၀) ကျမ်နှုန်း ထံတ်ခချး 

ခမးမါသည်။ သ့ံိခသာ်စံိက်မျ ိုးစွိတ်များ  သွင်းအားစံတန်ဖံိးများ ြမင့်တက်လာမှုခ ကာင့် မခလာက်ငှသည့်အြမင် 

စံိက်မျ ိုးစွိတ်အချန်ိမီမွွိှသြဖင့်များစွာအခက်အခဲြဖစ်ွမါသည်။ အတံိးနှုန်းမှာ (၀.၄၂)ကျမ်နှုန်းြဖစ်မမီး လတံိး 

ြဖစ်မါသည်။ ထံတ်ခချးသည့်ကာလမှာ(၁)    ြဖစ်သည်။ လယ်သမားများအခနြဖင့် လံ၊ခလာက်ခသာခချးခငွ 

မမာဏအား နှစ်ွှည်(အနည်းဆံ၊း ၃နှစ်) ထံတ်ခချးမည်ဆံိမါက မံိမံိအကျ ိုးွိှစွာ အသံ၊းချနံိင်မည်ြဖစ်မါသည်။ 

သမဝါယမခချးခငွကံိ ခချးယူြခင်းမွိှ ကမါ။မတ်-ြမန်မာ ဖူလတန်ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှု အဖဲွ့များအခန 

ြဖင့် ခကျး ာွာတွင်အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင် ာွက်ြခင်းမွိှမါ။ စံိက်မျ ိုးခွးအတွက် ြမန်မာ့လယ်ယာစံိက်မျ ိုး 

ခွးဘဏ်မှခချးခငွွွိှမါသည်။ စံိက်မျ ိုးခွးခချးခငွွွိှွန် မံ၊စ၊(၇) လံိအမ်မါသည်။ သ့ံိွာတွင် ကျမန်းမိသားစံများ 

အခနြဖင့် ခငွခချးွန် အခက်အခဲြဖစ်ခနမါသည်။                                                     
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(စ) ပညာခရး၊ ကျေန်းြာခရး၊ ခရနှင့်ပတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းခရး 

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာအတွင်း                          (၁)                         

                          /       (၂၆၉)             

ကျန်းမာခွးအတွက် တစ်ခံခံြဖစ်မွားမါက                                                    

                                    ခကျး ာွာနှင့်(၂၅)မံိင်ခန့်ကွာခဝးခသာ ခေးေွဲမမို့နယ်ြမည်သူ့ ခဆးရံ၊သ့ံိ 

သွားခွာက်ြမသွမါသည်။  ကျန်းမာခွးအတွက် အခွးခမါ်ကိစ္စခမါ်ခမါက်လာမါက ခွလမ်းခွီးြဖင့် 

ြမစ်ခ ကာင်းဘက်ကသွားလျှင်ခသာ်လည်းခကာင်း  ခချာင်းအတွင်းလမ်းမှသွားလျှင်ခသာ်လည်းခကာင်း ခဆးရံ၊သ့ံိ 

သွားခွာက်ွသည့်အတွက် အခက်အခဲွိှနံိင်မါသည်။ ခကျး ာွာအတွင်း  အဝီစိတွင်းတံ၊ကင်(၁)တွင်း  ခွကန် နှင့် 

ြမစ်ခွ/ခချာင်းခွ ကံိသာ အဓိကထား သံ၊းစဲွလျက်ွိှခ ကာင်း ခတွ့ွ ှိွသည်။ ခသာက်ခွသံ၊းခွအတွက် မံိးွာသီ  

မံိးခွကံိ သံိခလှာင်ထားမမီး ၎င်းမံိးခွကံိသာ ခသာက်သံ၊း ကမါသည်။ သံ၊းခွအြဖစ် ခွကန်ကံိသာ အဓိကထား 

သံ၊းစဲွ ကမါသည်။ ယင်လံ၊အိမ်သာသံ၊းစဲွခသာ အိမ်ခထာင်စံမှာ (၁၉၁)အိမ်ွိှမမီး                (၂၀၃)    

                                                    ကျန်းမာခွးအသိအြမင်နည်းြခင်းခ ကာင့်ခသာ် 

လည်းခကာင်း  ခေသဓခလ့ခ ကာင့်ခသာ်လည်းခကာင်း သံ၊းစဲွခန ကသည်ကံိ ခတွ့ွ ှိွသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ခကျေးြှု 

လူငယ်များမှာ ခကျး ာွာ၏သာခွး  နာခွး  ဘာသာခွးဆံိင်ွာမဲွလမ်းသဘင်များတွင် တက်ကကစွာမါဝင် 

လှုမ်ွှားခဆာင် ာွက် ကမါသည်။ဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများတွင်လည်း အားတက်သခွာမါဝင် ကမါသည်။ 

 

(ဇ) အခပ  ံအခဆာက်အဦြျေား လက်လှြ်းြီြှု- လြ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် 

ဆက်သွယ်ခရး 

အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာတွင် သယ်ယူမ့ံိခဆာင်ခွးကဏ္ဍတွင် ကံန်းလမ်းနှင့်ခွလမ်း နှစ်မျ ိုးစလံ၊းအား 

အသံ၊းြမုွမါသည။် ခလှ (၂၇)စီး  စက်ခလှ(၄၃)စီး  ဆိံင်ကယ် (၃၀)စီး  စက်ဘီး(၁၆)စီးနှင့် သံ၊းဘီးဆိံင်ကယ် 

(၁)စီးတိံ့ကံိအသံ၊းြမု၍သွားလာ ကမါသည။် ခကျးွာာလမ်းမှာ ခြမသားလမ်းြဖစ်မမီး (၃၈၀၀)ခမခန့် ွှည်လျားမါ 

သည။် ခကျး ာွာတွင် မီးအလင်းခွာင်အတွက်                                                   ဆံိလာမီးနှင့် 

ဘက်ထွီမီး တ့ံိကံိ အသံ၊းြမု ကမါသည်။  

 

 (စျေ) တည်မငိြ်ခအး ျေြ်းြှုနှင့်ပပည်သူ့လံုခ ုံခရး 

ခကျး ာွာအတွင်း အိမ်ခထာင်စံများသည် မိသားစံမမာခင်မင်ွင်းနီှးစွာ ခနထံိင်တက်ခသာ ဓခလ့ွိှ ကသြဖင့် 

ြမဿနာကကီးကကီးမားမားြဖစ်ခလ့မွှိမါ။    ဘာသာခွးခခါင်းခဆာင်များ၏ ဆံ၊းမမှု  လူကကီးသူမများ၏ ကကီး ကမ် 

မှုြဖင့် ခအးချမ်းသာယာစွာ ခနထံိင် ကမါသည်။ အြခားအမှုအခင်းြဖစ်မွားြခင်း လံ၊းဝမွိှမါ။ 
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(၅) ခကျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြှုကုိ အခထာက်အပ့ံပဖစ်ခစခသာ အခပ အခနခကာင်းြျေား၊ အဟန့်အတားြျေားနှင့် 

ခကျော်လွှားရြည့် စိန်ခ ါ်ြှုြျေား 

(က) ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ြှုကုိ အခထာက်အပ့ံပဖစ်ခစခသာ အခပ အခနခကာင်းြျေား 

(၁) စုိက်ပျေ ိုးခရး 

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာအခနြဖင့် စံိက်မျ ိုးခွးအတွက် အခြခအခနခကာင်းများမှာ 

သဘာဝ ခွခြမွာသီဥတံအခနအထားနှင့် လယ်ယာခြမများအား အသင့်အတင့် 

အသံ၊းချနံိင်ြခင်း  သီးနှ၊ မျ ိုးခစ့များကံိ ဝယ်ယူ၍ွနံိင်ြခင်း ဓာတံမံိးသတ်ခဆး  ဓာတ်ခြမ သဇာနှင့် 

အြခားဓာတံခဗေသွင်း အားစံများ အလွယ်တကူဝယ်ယူွွှိနိံင်ြခင်း  

လံမ်အားအသင့်အတင့်ွွှိနိံင်ြခင်း  စံိက်မျ ိုးသီးနှ၊ များအား ခွာင်းချွ န် ခစျးကွက်ွှိြခင်း  

စိံက်မျ ိုးခွးသံ၊းကိွိယာများအား အသင့်အတင့် မိံင်ဆိံင်ြခင်းတိံ့ြဖစ်မါသည်။ 

  (၂) ခြွးပြူခရး 

             ခကျးွာာအခနြဖင့် ခမွးြမူခွးလံမ်ငန်းအတွက် အခြခအခနခကာင်း 

များမှာ ခွခ၊ခြမခ၊ခကာင်းမွန်ြခင်း  မျ ိုးခကာင်းမျ ိုးသန့်များ အသင့်အတင့် ဝယ်ယူွွိှနံိင်ြခင်း  

ခမွးြမူခသာ တိွစ္ဆာန်များအတွက် လံိအမ်ခသာသွင်းအားစံများကံိဝယ်ယူွွိှနံိင်ြခင်း  

ခမွးြမူထားခသာ ထံတ်ကံန်များ ခွာင်းချွန်ခစျးကွက်ွှိြခင်းတိံ့ြဖစ်မါသည။် 

 (၃) ပညာခရး 

             ခကျးွာာအခနြဖင့် မညာခွးအတွက်အခြခအခနခကာင်းများမှာ 

ခကျးွာာတင်ွ အခြခခ၊မညာအထကတ်န်းခကျာင်းွှိသြဖင့် မညာတတ်လူဦးခွများွှိခ ကာင်း 

ခတွ့ွှိွမါသည။် 

 (၄) ကျေန်းြာခရး  

                                                                                

     (၂၅/၀)                                  

             ခကျး ာွာတွင်  အလံမ်လံမ်နံိင်ခသာလူဦးခွစံစံခမါင်းမှာ (၁၄၆၇)ဦးွိှမမီး 

ခကျး ာွာလူဦးခွ၏ (၇၈%)  ွိှမါသည်။ ထ့ံိအြမင် တက္ကသံိလ်ဘဲွ့ွဦးခွအသင့်အတင့်ွိှခသာခ ကာင့် 

ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးအတွက် လူ့စွမ်းအားအွင်းအြမစ်များွိှခနမါသည်။ လူကကီး လူငယ်လက်တဲွမမီး 

ခကာင်းမွန်စွာ တံိင်မင်ညိှနှိုင်း လံမ်ခဆာင် ကခသာ အခလ့အထခကာင်းများကလည်း အနာဂတ်ကာလအတွက် 

အားွဖွယ်ွာမင်ြဖစ်သည်။ 

 အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင် စမါးတစ်မျ ိုးတည်းသာ  စံိက်မျ ိုးထံတ်လံမ်နံိင်သည်။ ခွာင်းချချန်ိတွင် 

သီးနှ၊ခစျးနှုန်း မခကာင်းခသာခ ကာင့် မိမိလံမ်အားခြမန်ွရံ၊ထံတ်လံမ်မှုအဆင့်သာွိှခသာ်လည်း  လယ်သမား 

မိသားစံများနှင့် ကျမန်းလံမ်ငန်းများအတွက် အလံမ်အကံိင်အခွင့်အလမ်းများ  စမါးခွာင်းဝယ်ခဖာက်ကားမှု  

ထံတ်လံမ်မှု လံမ်ငန်းအဆင့်ဆင့်များတွင် ခကျး ာွာသူ/သားများအတွက် ဝင်ခငွနှင့်စားနမ်ွိက္ခာကံိ အတန်အသင့် 

ဖူလံ၊ခစသည်ဟံဆံိွမည်ြဖစ်မါသည်။ 
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 စီမွားခွးမမို့ခတာ်ြဖစ်သည့် ွန်ကံန်မမို့နှင့် (၆၅)မံိင်ခန့်သာ ကွာခဝးသည်ြဖစ်၍ ခကျး ာွာွိှ သီးနှ၊စံိက်မျ ိုး 

ထံတ်လံမ်သူများအခနြဖင့် ခစျးကွက်သ့ံိ တင်မ့ံိခွာင်းချနံိင်မည့်အခွင့်အလမ်းများ ွိှခနမါသည်။ 

 စံိက်မျ ိုးခွးလံမ်ငန်းနှင့် တ၊ငါလံမ်ငန်းများြဖင့် အိမ်ခထာင်စံအများစံမှာ အသက်ခမွးမှုြမု ကသြဖင့် 

ြမန်မာ့လယ်ယာ ဖွ၊့မဖိုးခွးဘဏ်မှ ထံတ်ခချးခသာခချးခငွကံိထံတ်ယူနံိင်ြခင်း  မိမိတ့ံိအသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်း 

လံမ်ငန်းများအတွက် သင့်ခတာ်ခသာွင်းနီှးခငွ မမာဏာအား ွွိှနံိင်မါသည်။ 

 အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာွိှ မိဘ/ဆွာအသင်းသည် စံစည်းတက်ကကစွာြဖင့် လံိအမ်ချက်များကံိ မူးခမါင်း 

ခဆာင် ာွက်နံိင်ခသာခ ကာင့် မူလတန်း  အလယ်တန်း  အထက်တန်းအဆင့်မညာခွးအတွက် ခကာင်းမွန်ခသာ 

အလားအလာများြဖစ်မါသည်။ ၄င်းအြမင် မိမိတ့ံိခကျး ာွာတွင် စာသင်ခကျာင်းတည်ွိှသြဖင့် ခန့ချင်းြမန် 

ခကျာင်းတက်နံိင်သည်ြဖစ်ွာ ကံန်ကျစွိတ်နည်းမါးစွာြဖင့် မညာတက်လူငယ် လူ ာွယ်များ ထွက်ခမါ်လာနံိင် 

မည်ြဖစ်မါသည်။ 

                                             ခေးေွဲမမို့နယ်ြမည်သူ့ခဆးရံ၊နှင့် (၂၅)မံိင်ခန့်သာ 

ကွာခဝးမမီး ကွာခဝးခသာခ ကာင့် ကျန်းမာခွးခစာင့်ခွှာက်မှုများအား ွယူနံိင်သည့် ခကျး ာွာတစ် ာွာြဖစ်မါသည်။ 

 ခကျး ာွာတွင် လူငယ်များအခနြဖင့် သာခွး နာခွး  ဘာသာခွးတ့ံိတွင် တက်ကကစွာမါဝင် ကမမီး ခကျး ာွာ 

ဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများတွင်လည်း တက်ကကစွာမါဝင် ကမါသည်။  ဘာသာခွးခခါင်းခဆာင်များနှင့်  လူကကီးသူမ 

များ၏ဆံ၊းမမှုများခ ကာင့် မူခင်းများြဖစ်မွားမှု မွိှြခင်းကလည်း ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးအတွက် အခွင့်အလမ်း 

တစ်ွမ်ြဖစ်သည်။ 

 ( ) အဟန့်အတားြျေားနှင့် ခကျော်လွှားရြည့်စိန်ခ ါ်ြှုြျေား 

  အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင် ဖွ၊့မဖိုးခွးခဆာင် ာွက်ခနခသာအဖဲွ့များွိှခသာ်လည်း အံမ်ချုမ်ခွး 

ကဏ္ဍ မှလဲွ၍ အဖဲွ့တစ်ခံနှင့်တစ်ခံချတ်ိဆက်ခဆာင် ာွက်ြခင်းနှင့် လံမ်ခဆာင်ချက်များတွင် အသင့်တင့်ွိှမါသည်။ 

 (၁) စုိက်ပျေ ိုးခရး 

  အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင်  လယ်ယာခြမများတွင် ခွနှုတ်ခြမာင်းများကံိ စနစ်တကျတူးခဖာ် 

ခမးြခင်းမွိှြခင်း  မင်လယ်နှင့်နီးခသာခ ကာင့် မံိးွာသီတွင် မံိးများမါက ခြမနိမ့်မံိင်းွိှ လယ်ယာခြမများ 

ခွနစ်ြမုမ်မှုေဏ်ခ၊စားွမါသည်။ ထ့ံိအြမင် ကံန်ထံတ်လမ်းမွိှသြဖင့် ကံန်စည်စီးဆင်းမှုတွင် ခနှာင့်ခနှးမမီး 

အကျ ိုးအြမတ် ွသင့်သခလာက် မွနံိင်ဘဲ ြဖစ်ခနမါသည်။ 

 စမါးအထွက်တိးံနည်းမညာများကံိ စနစ်တကျသိွှိမှုမွှိြခင်း  လိံအမ်ခသာ သွင်းအားစံ များကံိ 

အချန်ိမီထည့်သွင်းနံိင်မှု မွိှနံိင်ြခင်းခ ကာင့် အကျ ိုးွလေ်ကံိ အထင်အွှားမြမင်ွနံိင်၍ နည်းမညာ 

ြမန့်မွားကျင့်သံ၊းမှုနှင့် ခတာင်သူအားလံ၊းအကျ ိုးအြမတ် ြဖစ်ထွန်းလာခစွန် များစွာအချန်ိယူွအံ၊း 

မည်ြဖစ်မါသည်။  

(၂) ခြွးပြူခရး 

             ခကျး ာွာအခနြဖင့် ခမွးြမူခွးလံမ်ငန်းအတွက် အခက်အခဲများမှာ 

လံ၊ခလာက်ခသာ အွင်းအနီှးမွိှြခင်း  စားကျက်ခြမွှားမါးြခင်း  သွင်းအားစံများ ဝယ်ယူွာတွင် 
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ခေးနှုန်းကကီးြမှင့်ခနြခင်း  ကံန်ထံတ်လမ်းမွိှသြဖင့် အခွာင်းအဝယ်ခေးနှုန်းနိမ့်ကျြခင်းနှင့် 

ခမွးြမူထားခသာ ထံတ်ကံန်များကံိ ခွာင်းချွာတွင် ခေးခကာင်းမွွိှြခင်းတ့ံိ ြဖစ်မါသည်။  

 (၃) ပညာခရး 

                                                 (၁)                   

                          /                                               

မညာခွးတွင် အနည်းငယ်အားနည်းမှုွှိခ ကာင်း ခတွ့ွှိွသည်။ 

 (၄) ကျေန်းြာခရး 

                                                                 

အခွးကကီးလူနာများအား  အနီးစမ်ဆံ၊းမမို့နယ်ခဆးရံ၊သ့ံိသာ အားကံိးွသြဖင့် ၎င်းခဆးရံ၊သ့ံိ 

သွားွာလမ်းမှာ မံိးွာသီ လမ်းမန်းဆက်သွယ်ခွ်အလွန်ခက်ခဲြခင်းနှင့် ကျန်မာခွးဆံိင်ွာ 

အခထာက်အကူြမုခဆးဝါးနှင့် စမ်းသမ်ကိွိယာများ မြမည့်စံ၊ြခင်းတ့ံိြဖစ်မါသည်။  

 

 စံိက်မျ ိုးခွး  ခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာ အြခားဝင်ခငွွလံမ်ငန်းများ လံမ်ကံိင် ကခသာ မိသားစံများမှာ 

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းမညာများတက်ခြမာက်မှုအားနည်းြခင်း  အလံမ်အကံိင်အခွင့်အလမ်းများ အတွက်နီးစမ်ွာ 

ခကျး ာွာများ  ကံန် ကမ်းမှ ကံန်ခချာထံတ်လံမ်ွန် နည်းမညာများ မသိွိှ ကြခင်း  ွင်းနီှးလံမ်ကံိင်ွန်အတွက် 

လံိအမ်သည့်အချန်ိတွင် လံိအမ်သခလာက် ခချးခငွွွိှွန် အကန့်အသတ်များွိှြခင်း စသည်တ့ံိကလည်း 

လံိအမ်ချက်များ ွိှခနဆဲြဖစ်မါသည်။ 

             ခကျး ာွာတွင် ြမန်မာ့လယ်ယာဖွ၊ မ့ဖိုးခွးဘဏ်မှ ခချးခငွများ ွွိှခသာ်လည်း 

တင်း ကမ်ခသာ ခချးခငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ခချးခငွကာလတံိခတာင်းြခင်းများသည် ခတာင်သူများအတွက် 

အကျ ိုးအြမတ်ြဖစ်ထွန်းွန် အဟန့်အတားများြဖစ်ခနဆဲြဖစ်မါသည်။ 

 ခကျး ာွာ၏ဓခလ့မှာ လူကကီးများသာ ခခါင်းခဆာင်တင်ခြမာက်ွန် စဉ်းစားခလ့ွိှသြဖင့် ခခါင်းခဆာင်မှု 

အမံိင်းတွင် စိတ်မါဝင်စားမှုွိှခသာ်လည်း လူငယ်များမှာ ခနာက်ကျန်ခန ကွသည်။ လူငယ်များအခနြဖင့် 

အင်တာနက်မှတဆင့် သတင်းအချက်အလက်များကံိ ွယူနံိင်ခသာ်လည်း ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွနှင့် ဆက်စမ်ခသာ 

မိမိတ့ံိ၏ အခတွ့အကက ၊ုများကံိ ြမန်လည်အသံ၊းချမှုနှင့် ခခါင်းခဆာင်မှုစွမ်းွည်  ဖွ၊့မဖိုးခွး သခဘာတွားများကံိ 

သခဘာခမါက်နားလည်မှု အားနည်း ကသည်မှာ အနာဂတ်ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွး အတွက် အဟန့်အတားြဖစ်မါသည်။ 

(၆) ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးပန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 

 ကျွန်ံမ်တ့ံိ အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာ၏ ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်ခွးွညမ်ှနး်ချက်မနး်တိံင်မှာ ခယဘံယျအားြဖင့် 

လူမှု စီးမွားဘဝဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်သာယာခွးြဖစ်မါသည်။ ထ့ံိခ ကာင့်မင် ခကျးလက်ခေသဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးဦးစီး 

ဌာနမှ ကွင်းဆင်းအဖဲွ့ြဖင့် ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးတံိးတက်ခွးစီမ၊ကိန်းများခွးဆဲွ ကခသာအခါ လူထံမူးခမါင်း 

ခဖာ်ထံတ်ခသာ နည်းလမ်းြဖင့် အဆံိမါွ ည်မှန်းချက်မန်းတံိင်နှင့် မန်းတံိင်ခွာက်ွိှခွး အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့် 

နည်းဗျူဟာများကံိ ခဆွးခနွးခဖာ်ထံတ်ခဲ့ ကမါသည။်  

 



 

21 
 

 (က) ရညြ်ှနး် ျေက်ပနး်တိင်ု 

 ခကျးလက်ခေသဖွ၊့မဖိုးခွးမန်းတံိင်များတွင် ခကျး ာွာသူ ခကျး ာွာသားများဝင်ခငွတံိးတက်ခွး  

တစ်ဦး ချင်းစွမး်ွညတ်ိံးတက်ခွးတိံ့အြမင်မညာခွးကံိ အခလးထားမမီး ကခလးများနှင့် လူငယ်များ 

အတွက် လူသားအွင်းအြမစ်ဖွ၊့မဖိုးတိံးတက်ခစမည့် ွညမ်ှနး်ချက်များကံိလညး်   (၂၀၂၁ခံနှစ်မှ 

၂၀၂၅ခံနှစ်)အတွင်း ခအာင်ြမင်စွာအခကာင်အထည်ခဖာ်နံိင်ခွးအတွက် ခအာက်မါအတိံင်းရိံးွှင်းစွာ 

ချမှတထ်ားမါသည။်  

  (၁) ာွာလူထံသည်လမ်းမန်းဆက်သွယ်ခွးခကာင်းမွန်ခစွန်နှင့် 

ခကျး ာွာမီးလင်းခွးခဆာင်ွာက် မမီး လူခနမှုအဆင့်အတန်းြမင့်မားလာွမည်။  

  (၂) ွာာလူထံသည် စိံက်မျ ိုးခွးြဖင့် ထံတ်ကံန်တိံးြမှင့်ထံတ်လံမ်ြခင်းအား  တိးံတက် 

လံမ်ကံိင်နိံင်ြခင်းြဖင့် ဝင်ခငွတိံးတက်ခစွမည်။ 

  (၃) လူငယ်များအား မညာတတ်ခြမာက်မှုကံိ မံိမံိတံိးတက်ခစြခင်းနှင့် အသက်ခမွးဝမ်း 

ခကျာင်း မညာွမ်များကျွမ်းကျင်မှွု ှိခစမမီး အလံမ်အကိံင်အခွင့်အလမ်းများ    

တိးံတက်လာခစမမီး စီးမွားွှာခဖွနိံင်စွမ်းနှင့် ဝင်ခငွတိံးြမင့်လာခစွမည်။ 

 

 ( ) နည်းဗျေူဟာ 

 လက်ခတွ့အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင် ာွက်မည့်လံမ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် စီမ၊ကိန်းများကံိ 

ခအာက် ခဖာ်ြမမါ အခကာင်အထည်ခဖာ်ခွး နည်းဗျူဟာများကျင့်သံ၊း၍ စနစ်တကျခဆာင်ွာကြ်ခင်း 

အားြဖင့် ခကျးွာာ၏ဖွ၊့ မဖိုးခွးွညမ်ှနး်ချက်များကိံ ခွာက်ွှိမည်ဟံယံ၊ ကည်မါသည။် 

  (၁) ခကျးွာာမီးလင်းခွးအတွက် လျှမ်စစ်ဓါတ်အားလိံင်းနှင့်ခဝးကွာသည့်အတွက် 

မည်သ့ံိခဆာင်ွာက်ွ မည်ကံိ  သက်ဆိံင်ွာဌာနများနှင့်ချတိ်ဆက် တင်ြမထားြခင်း  

မီးလငး်ခွးခကာ်မတီ ဖွဲ့စည်းြခင်း  ခငွခ ကးများကံိ ကကိုတင်စံခဆာင်းထားြခင်း 

များကံိ အခွးတကကီး ခဆာင်ွာက်ွ န် လိံအမ်မါသည။် 

  (၂) ခကျးွာာတင်ွးလမ်းများနှင့် ချဉ်းကမ်လမ်းများအား အဆင့်ြမှင့်တင်ြခင်းများအတွက် 

သက်ဆိံင်ွာဦးစီးဌာနများ  အကူအညခီမးမည့်အဖွဲ့အစညး်များနှင့် ချတိ်ဆက်မမီး 

ခကျးွာာလူထံလံမအ်ား ခမါင်းစမ်ကာလံမ်ခဆာင်သွားမါမည်။  

 

 (၃) ခကျး ာွာွိှ မိရံိးဖလာစံိက်မျ ိုးနည်းများကံိသာ အသံ၊းြမုခနခသာခတာင်သူများ၏ ဝင်ခငွ 

တိးံတက်လာခစွန်အတွက်အထွက်နှုန်းနှင့် အွညအ်ခသွးခကာင်းမမီး ခေးကွက် 

အတွင်း လူကကိုက်များခသာ သီးနှ၊မျ ိုးများကံိသာ ဦးစားခမးစိံက်မျ ိုး ထံတ်လံမ်ွန်နှင့် 

စံိက်မျ ိုးခွး နည်းမညာများ  မံိးမွှားခွာဂါကာကွယ်ခွးနည်း လမ်းများအတွက် လံိအမ် 

ချက်များကံိ မမို့နယ်စံိက်မျ ိုးခွးဦးစီးဌာနမှ ချတ်ိဆက်လံမ်ခဆာင်ွန်လိံအမ်မါသည။် 
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  (၄) ခကျး ာွာအတွင်းွိှလူငယ်များ၏ အလံမ်အကံိင်အခွင့်အလမ်းများွွိှခစွန်အတွက် ခေသ 

အတွင်း စက်ရံ၊အလံမရ်ံ၊များ တိးံတက်များြမားလာခစွန် ဖိတ်ခခါ်ွန်  အသက်ခမွးဝမ်း 

ခကျာင်းနည်းမညာသင်တန်းများအတွက် ချတ်ိဆက်ခဆာင် ာွက်ခမးွန်  ခစျးကွက်ထံိး 

ခဖာက်မည့် အကျ ိုးတူအံမ်စံဖဲွ့စည်းြခင်းနှင့် လံမ်ငန်းအခကာင်အထည်ခဖာ်ွန်  

ခေသထွက် ကံန်များခစျးနှုန်းမိမံိံွ ွှိွန် ကံန် ကမ်းမှ ကံန်ခချာထံတ်လံမ်ခသာ 

နည်းမညာများွွှိွန်နှင့် ခချးခငွလက်လှမး်မီမှုွွှိွန် လိံအမ်ခနမါသည်။  

 

  (၅) ခကျး ာွာအတွင်းတွင် လယ်သမားများအတွက် ြမန်မာ့လယ်ယာဖွ၊့မဖိုးခွးဘဏ်မှ 

ခချးခငွအစီအစဉ်ွိှခသာ်လည်း စံိက်မျ ိုးခွး ခမွးြမူခွးနှင့်ခကျး ာွာတွင်း အခသးစား 

လံမ်ငန်းများအတွက် လံ၊ခလာက်မှုမွှိခသာခ ကာင့် ခချးခငွထံတ်ခချးခမးနိံင်မည့် 

အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ်ဆက်ခဆာင်ွာကခ်မးြခင်းြဖင့် စိံက်မျ ိုးခွး  ခမွးြမူခွး 

ထွက်ကံန်များနှင့် အခသးစားလံမ်ငန်းများ ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်လာခစမါမည်။   

၇။ ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကိစ္စရပ်ြျေားနှင့်ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအ ကား အစီအစဉ်ကျေခသာ ျေတိ်ဆက်ြှု 

ြျေား 

 အစံိးွ၏မူဝါေနှင့်လံမ်ငန်းအစီအစဉ်တ့ံိကံိ ွင်းနီှးကျွမ်းဝင်မမီးခသာ အစံိးွဌာနဆံိင်ွာများနှင့် 

ခကျးလက်ခေသဖွ၊့မဖိုးတိးံတက်ခွးဦးစီးဌာန၏ နည်းမညာအကက၊ခမးအဖွဲ့ တံိ့၏အကက၊ြမုချက်အွ ဤအခန်းကံိ 

ြမုစံခဖာ်ြမထားမါသည်။ ခဖာ်ြမမါအဖဲွ့အစည်းများသည် ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာ၏လံိအမ်ချက်များအား နိံင်င၊ခတာ် 

အဆင့်မှသည် ခေသဆိံင်ွာအဆင့် ထိံမတှဆင့်ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာအဆင့်ထိ မ၊မ့ိံးမှုခမးနိံင်မည့် အစိံးွဌာနများ 

နှင့်အဖွဲ့အစည်းများကံိ အကက၊ြမုခဖာ်ထံတ်ခမးနိံင်ခဲ့ ကမါသည။် 

 (က) ခကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးရညြ်ှနး် ျေက်ခရးဆွဲပ င်းနှင့် ပုြံှနစ်ိစစ်ပ င်း 

ဤခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ချက်ခွးဆွဲနိံင်ွန် နည်းမညာအခထာက်အမ၊မ့ျားမ၊မ့ိးံခမးမှုသည် 

အလွန် အခွးမါမါသည။်    အနာဂါတ်တင်ွလည်း ခွွှည်တည်တ၊့သည့် အခထာက်အမ၊မ့ျားကံိ 

နံိင်င၊ခတာ်အစံိးွ ထ၊မှွွိှမည်ဟံခမျှာ်လင့်မါသည်။ ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာသူ ခကျး ာွာသားများ ကံိယ်တံိင် 

အားထံတ်လံမ်ကံိင်မှုများကံိ ြမန်လည်စိစစ်ြခင်းနှင့်ခ ာွးချယ်ခ့ဲခသာဦးစားခမးစီမ၊ချက်များအား အချန်ိမှန် 

ြမန်လည်သံ၊းသမ်၍ ြမုြမင် ခွးဆဲွြခင်းစသည်တ့ံိခဆာင် ာွက်နံိင်ွန်အကူအညီများဆက်လက်ွွှိမညဟံ်   

ခမျှာ်လင့်မါသည။် 

( ) ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား 

                        ခကျးွာာလူထံ၏ လိံအမ်ချက်တစ်ွမ်တွင် စိံက်မျ ိုးခွး  

ခမွးြမူခွး  အြခားဝင်ခငွွ လံမ်ငန်းများအတွက် လံ၊ခလာက်ခသာခချးခငွများွွှိမှုကလည်း အဓိက 

ြဖစ်မါသည။် ခကျးွာာများတွင် ခချးခငွထံတ်ခချးခမးခနခသာ ြမန်မာ့လယ်ယာဖွ၊့မဖိုးခွးဘဏ် 

အခနြဖင့် ခဆာင်းသီးနှ၊ (ကာလတံိခချးခငွ)တစ်ခံတည်းကံိသာ ဦးစားခမးခဆာင် ာွက်ခမးခနခသာခ ကာင့် 
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အြခားသီးနှ၊ စိံက်မျ ိုးသူခတာင်သူများအတွက် လိံအမ်ချက်များွှိခနဆဲြဖစ်မါသည။် ခတာင်သူ 

အများစံသည် ကာလွှည်ခချးခငွထံတ်ခချးခမးနံိင်ခသာ ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှုလံမ်ငန်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်လံမခ်ဆာင် လိံ ကသည။် ခကျးွာာသူ/သားများ လိံအမ ် ခသာ ခချးခငွများထံတ်ခချးခမး 

နံိင်ွန် ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှုလံမ်ငန်းဆံိင်ွာ သတ်မှတ်ချက်များကံိခလျာ့ချမမီး ခေသလံိအမ်ချက်နှင့် 

အညီခြမာင်းလဲ သင့်မါသည။် 

 

(ေ) အသက်ခြွးဝြ်းခ ကာင်းဆုိင်ရာ      နည်းပညာနှင့်ခစျေးကွက်အတွက်  အခထာက်အပ့ံြျေား 

ပဖည်းဆည်းခပးပ င်း 

အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာ၏ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်ခွးအတွက် စိန်ခခါ်ချက်တစ်ွမ်မှာ စိံက်မျ ိုး 

ထံတ်လံမ်သူများ၏ ခစျးကွက်ဆိံင်ွာသခဘာသဘာဝသိွှိမှုအားနညး်ြခင်းနှင့် အွည်အခသွး 

ခကာင်းမွန်ခသာ ထံတ်ကံန်များွွိှခွးအတွက် ခခတ်မီခသာနည်းမညာများ လံိအမ်ြခင်းမင်ြဖစ်သည။် 

ခေးေွဲမမို့နှင့် (၂၅)မိင်ံ  ွန်ကံန်မမို့နှင့်(၆၅)မိံင်ခန့်သာ ခဝးလှခသာ်လညး် ွာသီမခွားသွားလာနံိင်ြခင်း  

သယ်ယူ မ့ံိခဆာင်ခွးယာဉ်များွိှြခင်းစသည့်အားသာချက်ကံိ အမီှြမု၍ ခေသထွက်ကံန်များကံိ 

သင့်ခတာ်ခသာ ခစျးနှုန်းြဖင့်ခွာင်းချွန် ခစျးကွက်သခဘာတွားများကံိ နားလည်ခအာင်ွှင်းြမ 

ခမးနံိင်မည့် မမို့နယ် အဆင့်မှ စံိက်မျ ိုးခွးဦးစီးဌာန  ခမွးြမူခွးနှင့်ကံသခွးဦးစီးဌာနနှင့် အြခား 

သက်ဆံိင်ွာဦးစီးဌာနများ  ကံလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ  အစံိးွမဟံတ်ခသာ နံိင်င၊တကာ အဖဲွ့အစည်း 

များ၏ မူးခမါင်းလမ်းြမခဖးမမှု များကလည်း အခွးမါလှမါသည်။ထ့ံိအြမင် အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်း 

ဆံိင်ွာနည်းမညာခမးသင်တန်းများ စီစဉ်ခမးြခင်းြဖင့် အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းအခွင့်အလမ်းများကံိ 

ဖန်တီးခမးရံ၊သာမက  ခကျးွာာများအလိံက် ခြမာင်းလဲလံမကိ်ံင်ွန် လိံအမ်ခသာလံမ်ငန်းများ  

ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်လာဖွယ်ွှိခသာ ဝန်ခဆာင်မှု လံမ်ငန်းများ စသည်တိံ့အတွက် လိံအမ်ခသာ 

ကျွမ်းကျင်မှုအသစ်များအလိံက် စွမး်ခဆာင်ွည်ြမှင့် တင်ြခင်းများြဖင့် ချတိ်ဆက်ွန်လိံအမ်မါသည။် 

သက်ဆိံင်ွာဦးစီးဌာနများ  အဖဲွ့အစည်းများအခန ြဖင့် အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းလံမ်ငန်းများကံိ 

ခချးခငွအစီအစဉ်များြဖင့် ချတိ်ဆက်လံမခ်ဆာင် ခမးနိံင်မါက ြမန်ဆန်စွာတံိးတက်လာခစမါမည်။ 

 

ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ ခေသထွက်ကံန် ကမ်းများကံိသာ ခွာင်းချမည်အ့စားအွည်အခသွး 

ွှိခသာ တန်ဖိံးြမှင့်ထံတ်ကံန်များထံတ်လံမ်ခွာင်းချနိံင်ွန် နည်းမညာသင်တန်းများခဆာင်ွာက်ြခင်း 

ကလည်း ခကျးွာာွှိလူသားအွင်းအြမစ်သံ၊းစွဲမှုကံိ ထိခွာက်စွာအသံ၊းချနိံင်ရံ၊ သာမကခေသတွင်း 

တစ်နံိင်တစ်မံိင် အခသးစားလံမ်ငန်းများတံိးတက်လာခစနံိင်ခသာခ ကာင့် ခကျး ာွာ၏ဝင်ခငွွွိှမှု 

ြမင့်မားလာြခင်း  အြခား ခေသများတွင် ခ ွွှေ့ခြမာင်းလံမ်ကံိင်ခနသူများအား မိမိခနွမ်သ့ံိြမန်လာ၍ 

လံမ်ကံိင်နိံင်မည့်အခွင့်အလမ်းများတိးံတက်လာခစမမီး မိသားစံများ ခမါင်းစည်းခနထိံင်လံမက်ိံင်နိံင် 

ြခင်းစသညြ်ဖင့် ခေသအတွင်းစားနမ် ွိက္ခာဖူလံ၊မှုတိးံတက်လာခစမမီး ခေသဖွ၊့ မဖိုးခွးနှင့်ဆင်းွဲမှု 

ခလျာ့နညး်ခစခွးကံိ အခထာက်အကူြမုနိံင်ခမမည်။ 
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(၈) ဦးစားခပးစီြံ ျေက်ြျေားနှင့် အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရွက်ြည့်အ ျေန်ိကာလ 

  

စီမ၊ချက်များသည် ဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများကံိ လက်ခတွ့အခကာင်အထည်ခမါ်ခစနံိင်မည့် နည်းဗျူဟာများ 

အြဖစ်သ့ံိ ခွာက်ွိှခအာင် ခအာက်ခြခအထိလံမ်ကံိင်ခဆာင် ာွက်ွမည်ြဖစ်မါသည်။ စီမ၊ကိန်း (၅)နှစ်တာကာလ 

ခကျာ်လွန်ချန်ိတွင် ခဖာ်ြမမါမန်းတံိင်များကံိ မမီးခြမာက်ခအာင်ခဆာင် ာွက်နံိင်ွန် စီမ၊ချက်များသည် ဖွ၊့မဖိုးခွး 

လံိအမ်ချက်များအြဖစ်  မွိှမြဖစ်လံိအမ်မါသည်။ 

 

(က) နှစ်ပတ်လည်ခကျေးရွာဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ် 

ခကျး ာွာလူထံသည် (၅)နှစ်တာကာလအတွက် ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ချက်ခွးဆဲွချန်ိတွင် စိစစ် 

ခ ာွးချယ်ထားသည်။ ဦးစားခမးစီမ၊ချက်များမှာ ြမည့်စံ၊လံ၊ခလာက်နံိင်မည်မဟံတ်ခသးခမ။ သ့ံိြဖစ်မါ၍ 

ခကျး ာွာလူထံသည်   စီမ၊ချက်များကံိ အခကာင်အထည်ခဖာ်မှု(၂-၃)နှစ်ခကျာ်လာချန်ိတွင် စီမ၊ကိန်း 

(၅)နှစ်တာကာလအတွင်း ဦးစားခမးလံမ်ငန်းများထမ်မ၊ခဖာ်ထံတ်မမီး လံမ်ခဆာင်ွန် လံိအမ်လာမါမည်။ 

ဆံိး ာွားခသာ သဘာဝခဘးအန္တွာယ်သက်ခွာက်မှုများမွိှခ့ဲလျှင် (၅)နှစ်တာဖွ၊့မဖိုးခွးနည်းဗျူဟာသည် 

အနည်းနှင့်အများ ခြမာင်းလဲမှုွိှမည်မဟံတ်ခသာ်လည်း စီမ၊ကိန်း (၅)နှစ်တာအတွင်း ထမ်တံိးစီမ၊ကိန်းများ 

ွိှလာနံိင်မါသည်။ 

ထံိခ ကာင့် ဤခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ချက်သည်နှစ်အလံိက် ဘဏ္ဍာခွးနှစ်ခငွခ ကးစီမ၊မှုဆံိင်ွာ 

ခ ာွးချယ်ြခင်း အစီအစဉ်နှင့်စီမ၊ချက်များအား ြမုြမင်မွမ်းမ၊နံိင်ြခင်းတ့ံိကံိ ြမုြမင်ွလွယ်ကူခစွန် ဦးတည်မါ 

သည်။ ခေသတွင်းြဖစ်ခမါ်လာခသာဖွ၊့မဖိုးခွးလံိအမ်ချက်  သဘာဝခဘးအန္တွာယ်  အြခားအခွးခမါ်ကိစ္စ 

များနှင့် အစံိးွဘတ်ဂျက်များအခမါ်မူတည်၍    ဦးစားခမးအစီအစဉ်များကံိ ခြမာင်းလဲွန်ြဖစ်မါသည်။ 

သ့ံိြဖစ်၍ ကျွနံ်မ်တ့ံိ(၅)နှစ်တာအတွက် ခွးဆဲွထားခသာ ဖွ၊့မဖိုးခွးွည်မှန်းချက်မူခဘာင်တွင် နှစ်အလံိက် 

အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင် ာွက်မည့် နှစ်မတ်လည်ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ကံိ ြမင်ဆင်ွမည်ြဖစ်မါ 

သည်။ 

 

  ( ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပြှုပ်နှံြှုကုိအခပ  ံ၍စီြ ံျေက်အုပ်စုသတ်ြှတပ် င်း  

အစီအစဉ်နှင့် စီမ၊ချက်များအား ကဏ္ဍနှင့်ွင်းနှီးြမုမ်နှ၊မှုကံိအခြခခ၊၍ စီမ၊ချက်အံမစံ် 

သတ်မှတ်ြခင်းသည် စီမ၊ကိန်းဆံိင်ွာအချက်အလက်များခဲွြခမ်းသံ၊းသမ်ွာတွင် များစွာအခထာက်အကူ 

ြမုမါမည်။ Functional  classification သည ် ဝန်ကကီးဌာနများ   ဦးစီးဌာနများအတွက် ၄င်းတိံ့နှင့် 

သက်ဆိံင်ခသာ စီမ၊ချက်များကံိ သိွှိနားလည်ွန် အခထာက်အကူြမုမါသည်။ (Economic classifi 

cation) သည် စီမ၊ချက် များ၏အကျ ိုးွလေ်ြဖစ်ထွန်းမှုများအား အကဲြဖတ်သံ၊းသမ်ြခင်း လံမ်ငန်းများ 

ခဆာင်ွာကခ်ွးအတွက်လိံအမ်မါသည။်  
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(၁) ကဏ္ဍကုိအခပ  ံ၍စီြ ံျေက်အုပစ်ုသတ်ြှတပ် င်း(Functional classification) 

ခဆာင်ွာကမ်ည့်စီမ၊ချက်ဘတ်ဂျက်သည် (က)မည်သည့်ကဏ္ဍခအာက်တွင် (ဥမမာ-

စိံက် မျ ိုးခွး  လျှမ်စစ်ကဏ္ဍစသည်)  (ခ)မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်သက်ဆိံင်သညစ်သည်ြဖင့် 

ခွဲြခား သတ်မှတန်ည်းြဖစ်မါသည။်  

  (၂) ရင်းနီှးပြုပ်နှံြှုအြျေ ိုးအစားကုိအခပ  ံ၍အုပစ်ုသတ်ြှတပ် င်း(Economic classification) 

စီမ၊ချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုးအစားသည် မည်သည့်ွင်းနီှးြမုမ်နှ၊မှုြဖစ်သည်ကံိ ခဖာ်ြမြခင်း 

ြဖစ်မါ သည်။ 

 သာမန်အသံ၊းစွိတ်(Current Expenditure) ဥမမာ-လစာ  ခန့တွက်စွိတ်  လံမ်ငန်း 

လည်မတ်စွိတ်  ငှားွမ်းခစသည်များ 

 ခငွလံ၊းခငွွင်းအသံ၊းစွိတ်(Capital Expenditure) ဥမမာ-

ခဆာက်လံမ်ခွးမစ္စည်းများ နှင့် မံ၊ခသဝယ်ယူ၍ွခသာွင်းနီှးြမုမ်နှ၊မှုများ 

 စွမ်းခဆာင်ွည်ြမှင့်တင်ခွးအသံ၊းစွိတ်(Capacity Buliding Expenditure)  

ဥမမာ-ခဆွးခနွးမဲွ သင်တန်းစသည့်အသံ၊းစွိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုအခထာက်အမ၊့(Humaniltarian support ) 

(ေ) ဦးစားခပးစီြံ ျေက်ြျေား 

 ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးအစည်းအခဝးတွင် အံမစ်ံဖွဲ့ခဆွးခနွးမှုများမှခကျးွာာတွင် ခဆာင်ွာကသ်င့် 

သည့် လံမ်ငန်းခခါင်းစဉ်များ ထွက်ွိှလာမါသည်။ ယင်းလံမ်ငန်းများအနက်တက်ခွာက်သူ ခကျးွာာသူ  

ခကျးွာာသားအံမစ်ံ(၅)စံထဲမ ှ (၁၀)ဦးကဦးစားခမးွမည့်စီမ၊ချက်များကံိ အမှတ်ခမးွမါမည်။  

အချ ို့ခသာစီမ၊ချက်များကံိ ခဆာင်ွာက်ွ ာတင်ွ နည်းမညာဆိံင်ွာအခထာက်အမ၊့များကံိ မမို့နယ်အဆင့် 

အစံိးွဌာနများနှင့် အြခားအဖဲွ့အစည်းများထ၊မှ ြမည့်ြမည့်ဝဝွွိှွန် လံိအမ်မါသည်။ 
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ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးအစည်းအခဝးအတွက်သခဘာတူသတ်ြှတထ်ားခသာဦးစားခပးစီြ ံျေက်ြျေားြှာ- 

ကဏ္ဍ/ 
အခ ကာင်းအရာ 

စီြ ံျေက် 
ရြှတ် 
ခပါင်း 

အဆင့် စီြ ံျေက်အ ွင့်အလြ်းနှင့်ခဖာ်ပပ ျေက် ြှတ် ျေက် 

အုပ ်ျေုပခ်ရးကဏ္ဍ 
အခပ  ံ 
အခဆာက်အဦ 

၁။ ခကျးွာာတွင်းလမ်းကွန်ကွစ် 
ခင်းြခင်း 

၁၀၀ ၁  သက်ဆိံင်ွာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ွန်မံ၊ခငွွွှိခအာင်ခဆာင်ွာကြ်ခင်း   

 လံမ်ငန်းသံ၊းမစ္စည်းများသယ်ယူွန် အခက် 
အခဲမွိှြခင်း  

 ခကျးွာာစညး်လံ၊းညီညွှတြ်ခင်းနှင့်လံမအ်ား 
မါဝင်ခဆာင်ွာကန်ိံင်ြခင်း  

ခကျးလက်/ 

သက်ဆိံင်ွာ 

ဦးစီးဌာန 

အခပ  ံ 
အခဆာက်အဦ 

၂။ ခွွွိှခွးလံမ်ငန်းခဆာင် ာွက်ြခင်း ၉၀ ၂  သက်ဆိံင်ွာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ွန်မံ၊ခငွွွှိခအာင်ခဆာင်ွာကြ်ခင်း   

 ထိန်းသိမ်းခစာင့်ခွှာက်ခွးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 
နိံင်ြခင်း   

                                  
         

ခကျးလက်/ 

သက်ဆိံင်ွာ 

ဦးစီးဌာန  

အခပ  ံ 
အခဆာက်အဦ 

၃။ စာ ကည့်တံိက်တည်ခဆာက်ြခင်း ၇၅ ၃  သက်ဆိံင်ွာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ွန်မံ၊ခငွွွှိခအာင်ခဆာင်ွာကြ်ခင်း   

 ခြမခနွာွှိြခင်း  
 ထိန်းသိမ်းခစာင့်ခွှာက်ခွးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 

နိံင်ြခင်း   
                                  

         
 ခကျးွာာစညး်လံ၊းညီညွှတြ်ခင်းနှင့်လံမအ်ား 

မါဝင်ခဆာင်ွာကန်ိံင်ြခင်း  

သက်ဆိံင်ွာ 

ဦးစီးဌာန  
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ကဏ္ဍ/ 
အခ ကာင်းအရာ 

စီြ ံျေက် 
ရြှတ် 
ခပါင်း 

အဆင့် စီြ ံျေက်အ ွင့်အလြ်းနှင့်ခဖာ်ပပ ျေက် ြှတ် ျေက် 

အခပ  ံ 

အခဆာက်အဦ 

၄။စာသင်ခကျာင်းခဆာင်သစ်တည် 
ခဆာက်ြခင်း 
  

၆၅ ၄  သက်ဆိံင်ွာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ွန်မံ၊ခငွွွှိခအာင်ခဆာင်ွာကြ်ခင်း   

 ခြမခနွာွှိြခင်း  

 ထိန်းသိမ်းခစာင့်ခွှာက်ခွးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 
နိံင်ြခင်း   

           
                                 

သက်ဆိံင်ွာ 

ဦးစီးဌာန  

အခပ  ံ 

အခဆာက်အဦ 

၅။ တ၊တားတည်ခဆာက်ြခင်း ၅၀ ၅  သက်ဆိံင်ွာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ွန်မံ၊ခငွွွှိခအာင်ခဆာင်ွာကြ်ခင်း   

 ခြမခနွာွှိြခင်း  

 လံမ်ငန်းသံ၊းမစ္စည်းများသယ်ယူွန် အခက် 

အခဲမွိှြခင်း  

 ခကျးွာာစညး်လံ၊းညီညွှတြ်ခင်းနှင့်လံမအ်ား 

မါဝင်ခဆာင်ွာကန်ိံင်ြခင်း  

သက်ဆိံင်ွာ 
ဦးစီးဌာန 
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 (ဃ) အခကာင်အထည်ခဖာ်ြည့်အ ျေနိ်ကာလ 

 ခကျးွာာလူထံ၏ခဖာ်ထံတ်ခွးဆွဲထားခသာ ဦးစားခမးစီမ၊ချက်များကံိ အခကာင်အထည် 

ခဖာ်ခဆာင်ွာက်ွ န် စီမ၊ကိန်းကာလကံိ ကွင်းဆင်းခဆာင်ွာကခ်ျက်များအား အခြခခ၊၍ ခွးဆွဲထား 

မါသည။် ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်းကာလများကံိ နှစ်စဉ်ြမုြမင်ခွးဆွဲမါမည်။ စီမ၊ကိန်းကာလအမိင်ံး 

အြခားများကိံ ခအာက်မါဇယားတွင် ခဖာ်ြမထားမါသည။် 

စဉ် စီြ ံျေက်(Project) 
ဦးစား 

ခပး 
အဆင့် 

၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁။ ခကျးွာာတင်ွးလမ်းကွန်ကွစ်ခင်းြခင်း ၁ √     

၂။ ခွွွိှခွးလံမ်ငန်းခဆာင်ွာက်ြခင်း ၂  √    

၃။ စာ ကည့်တံိက်တည်ခဆာက်ြခင်း ၃   √   

၄။ စာသင်ခကျာင်းခဆာင်သစ်တည်ခဆာက်ြခင်း ၄    √  

၅။ တ၊တားတည်ခဆာက်ြခင်း ၅     √ 

၉။ ဘတ်ေျေတ်နှင့်ခငွခ ကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ခွးဆွဲွာတင်ွ စီမ၊ကိန်းတွင် မါဝင်ခသာ အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင် 

ွာက်မည့် လံမ်ငန်းများအတွက် ဦးစားခမးခဆာင်ွာက်မည့်လံမင်န်းများကံိ ခဖာ်ထံတမ်မီး ြဖစ်မါသည။် စီမ၊ကိန်း 

များနှင့်ဆိံင်ခသာအခ ကာင်းအွာများကံိ လံမ်ငန်းတစ်ခံချင်းစီအလိံက် အခသးစိတ်ခဖာ်ြမထားမါသည။် 

၄င်းထဲတွင်စီမ၊ချက်၏ွည်ွာယ်ချက် အကျ ိုးခ၊စားသူဦးခွ  အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ွာကမ်ည့်မံ၊စ၊နှင့် အစီ 

အစဉ်  စီမ၊ချက်အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ွာကမ်ည့်ကာလ  အခြခခ၊အခဆာက်အဦကံိ ြမုြမင်ထိန်းသိမ်းမည့် 

ဘတ်ဂျက်နှင့် ခငွခွးခ ကးခွး အစီအစဉ်များ မါဝင်မါသည။်  

အချ ို့ခသာစီမ၊ချက်များကံိ ခဆာင်ွာက်ွ ာတင်ွ နည်းမညာဆိံင်ွာ အခသးစိတ်အခထာက်အမ၊မ့ျားကံိ 

မမို့နယ်အဆင့်အစိံးွဌာနများနှင့် အြခားအဖွဲ့ အစညး်များထ၊မှ ြမည့်ြမည့်ဝဝွွှိွန် လိံအမ်မါသည။် စီမ၊ချက် 

များအခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ွာက်ွ န် ဦးစားခမးသတ်မှတ်ွ ာတင်ွ ဘတ်ဂျက်  ခငွခ ကးွွှိနိံင်မှုအခမါ် 

အခြခခ၊မမီး နှစ်စဉ်ြမုြမင်ခြမာင်းလဲနိံင်သည။် ခေသတွင်းြဖစ်ခမါ်လာခသာ ဖွ၊့ မဖိုးခွးလိံအမ်ချက်  သဘာဝ 

ခဘးအန္တွာယ် အြခားအခွးခမါ်ကိစ္စွမ်များနှင့် အစိံးွဘတ်ဂျတ်များအခမါ်မူတည၍် ဦးစားခမးအစီအစဉ် 

များကံိ ခြမာင်းလဲွန်ြဖစ်မါသည။် ခကျးွာာလူထံမှ ငါးနှစ်တာကာလအတွက် ခွးဆွဲထားခသာ ဖွ၊့ မဖိုးခွး 

ွညမ်ှနး်ချက်မခူဘာင်တွင် နှစ်အလံိက်အခကာင်အထည် ခဖာ်ခဆာင်ွာကမ်ည့်လံမ်ငန်းအစီအစဉ်များအတွက် 

ြမင်ဆင်ွ မည်ြဖစ်သည။်  
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 ခအာက်မါဇယားတွင် ခဖါ်ြမားခသာ စီမ၊ချက်အလံိက်ဘတ်ဂျက်မမာဏများသည် ွည်ညွှန်းနမူနာ 

(indicative)အြဖစ် ကံိးကားွန်မမာဏသာြဖစ်မါသည။် အမှနတ်ကယ်လိံအမ်ခသာဘတ်ဂျက် မမာဏ 

တွက်ချက်နိံင်ွန် အခသးစိတ်ဆက်လက်၍ ခဆာင်ွာက်ွမည်ြဖစ်မါသည။် ယင်းသ့ံိခဆာင်ွာက်ွ န် ခကျးွာာ 

ဖွ၊့ မဖိုးခွးခကာ်မတီသည် မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိံင်ွာများ အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် လံမ်ငန်းွှင်များထ၊မှ 

နည်းမညာအကူအညမီျား ွွိှွန်လည်း လံိအမ်မါသည။် 

ခဖာ်ြမထားခသာ ွည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်မမာဏတွင် ခကျးွာာလူထံ၏ ခငွသားမဟံတခ်သာ 

ထည့်ဝင်မှုများကံိ ထည့်သွင်းခဖာ်ြမထားြခင်း မွှိမါ။(ခငွသားမဟံတ်သာထည့်ဝင်မှု  ဥမမာ-လံမ်အား  

သဲ ခကျာက် မစ္စည်းကိွိယာ အချနိ်စသည်)  

စီြ ံျေက်ဘတ်ေျေတ် 

စဉ် စီြ ံျေက် 
ရန်ပုံခငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးပြှပန်ှံြှုအရအုပစ်ုသတ်ြှတပ် င်း (ကျေပ)် 

သာြန်

အသံုး 

စရတိ ်

ခငွလုံးခငွရင်း 

အသံုးစရိတ် လူသား ျေင်း 

စာနာြှု  

ဆိုင်ရာ  

ခထာက်ပံ့ြှု 

ခငွလုံး

ခငွရင်း 

အသံုး 

စရတိ ်

စွြး်ခဆာင် 

ရညပ်ြှင့် 

တင်ခရး 

၁။ ခကျးွာာတင်ွးလမ်းကွန်ကွစ်ခင်းြခင်း ၁၀၀ √    

၂။ ခွွွိှခွးလံမ်ငန်းခဆာင်ွာက်ြခင်း - √    

၃။ စာ ကည့်တံိက်တည်ခဆာက်ြခင်း - √    

၄။ 
စာသင်ခကျာင်းခဆာင်သစ်တည် 

ခဆာက်ြခင်း 

- √   
 

၅။ တ၊တားတည်ခဆာက်ြခင်း - √    
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၁၀။ ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးလုပ်ငန်းြျေားအခကာင်အထည်ခဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ကံိ ခကျးွာာလူထံက ဦးခဆာင်အခကာင်ထညခ်ဖာ်မညြ်ဖစ်သြဖင့် 

လံမ်ငန်းခအာင်ြမင်ခွးနှင့် ွညမ်ှနး်ချက်များသိံ့ ခွာက်ွှိခွးမှာ ခကျးွာာတွင် တာဝန်ွှိမါသည။် 

(က) ခကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးခကာ်ြတီ၏ အ န်းကဏ္ဍ 

 ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်တွင်မါဝင်ခသာ စီမ၊ကိန်းလံမ်ငန်းများကံိအထိခွာက်ဆံ၊း အခကာင် 

အထည်ခဖာ်ွန်တာဝန်မှာ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာလူထံ၏တာဝန်ြဖစ်မါသည။် ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွး 

ခကာ်မတီသည် ခမါင်းစမ်ညိှနှိုင်းခွးနှင့် စီမ၊ခန့်ခွဲခွးတာဝန်ကံိအဓိကယူမါမည်။ အဖွဲ့ အစညး်အသီးသီး  

ခကာ်မတီအသီးသီးအားတာဝန်များခွဲခဝအမ်နင်ှး၍ သက်ဆိံင်ွာစီမ၊ကိန်းများခဆာင်ွာကန်ိံင်ွန် ဦးခဆာင်မါ 

မည်။ ဥမမာ-မိဘဆွာအသင်းသည် ခကျးွာာမူလတန်းခကျာင်း၏ မညာခွးအွည် အခသွးခကာင်းမွန် 

တိးံတက်ွန် တာဝန်ယူခဆာင်ွာကခ်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့ က ခကျးွာာလယ်ယာကံန်ထံတ်လမ်းအဆင့်ြမှင့် 

ြခင်းလံမ်ငန်းကံိ တာဝန်ယူခဆာင်ွာကခ်စြခင်းြဖစ်မါသည။် 

( ) ဖွံ့ မဖိုးခရးြိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်း 

 ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာခကာ်မတီအဖွဲ့များက ဖွ၊့ မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်းများအခကာင်အထည်ခဖာ်ွာတွင် 

ဦးခဆာင်စီမ၊ခန့်ခဲွမှုတာဝန်ယူခဆာင် ာွက်ခသာ်လည်းအြခားခသာ ဖွ၊့မဖိုးခွးမိတ်ဖက်အဖဲွ့များကံိလည်း ွှာခဖွ 

ဆက်သွယ်မူးခမါင်းွန်လံိမါမည်။ ကျွနံ်မ်တ့ံိကံိယ်တံိင်မတတ်နံိင်ခသာ အကူအညီများွယူခဆာင်ွာက်ွန် 

ြဖစ်မါသည။် ဥမမာ-မိဘဆွာအသင်းသည် မူလတန်းမညာခွးသင် ကားမှုအွည်အခသွး တိးံတက်ခွး 

ခဆာင်ွာက်ွ န် မမို့နယ်မညာခွးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်းခဆာင်ွာက်ွ မါမည။် လယ်သမားအဖွဲ့ အစညး် 

ကလည်း လယ်ယာကံန်ထံတ်လံမ်ငန်းအခထာက်အကူြမုလမ်းအဆင့်ြမှင့်တင်ွန် မမို့နယ်ခဆာက်လံမ်ခွး 

ဌာနနှင့်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာေီဇိံင်းမံ၊စ၊နှင့်တွက်ချက်မှုဆိံင်ွာအကူအညမီျားွယူွမါမည်။ 

(ေ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ခဆာင်ြှုခပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 စီမ၊ကိန်းလံမ်ငန်းများ၏ အခသးစိတလ်ံမ်ငန်းအမျ ိုးအစားခဖာ်ြမချက်တွင် တင်ေါခခါ်ယူ ခဆာင်ွာက ်

ွမည့်ကိစ္စများကံိလည်းခတွ့ွမါမည်။ ဤလံမ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ခအာက်မါ အဖွဲ့ အစညး်/မံဂ္ဂို လ် 

များ၏မါဝင်မှုမှာအမှန်မင် လိံအမ်မါမည်။ 

 ခဆာက်လံမခ်ွး  ကကီး ကမ်ခွးစသည့် လံမ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိံက်များ  

 စိံက်မျ ိုးခွး ခမွးြမူခွးစသည့်သင်တန်းများအတွက်နညး်မညာဆိံင်ွာနှင့်စီမ၊ခန့်ခွဲမှုဆိံင်ွာဝန်ခဆာင် 

မှုခမးသည့်အဖဲွ့များ (နံိင်င၊တကာဖွ၊ မ့ဖိုးမှုအဖဲွ့အစည်းများ  ခေသဖွ၊့မဖိုးခွးအဖဲွ့အစည်းများ  မံဂ္ဂလိက 

အဖွဲ့ အစညမ်ျား  လူထံအဖွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ထရံိက်နှင့်ဝန်ခဆာင်မှုခမးသည့်အဖဲွ့အစည်းများက စီမ၊ကိန်းလံမ်ငန်းတွင် ခဖါ်ြမထားခသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကံိသာ ကကီး ကမ်မှုခမးမည်ြဖစ်မမီးလံမ်ငန်းတစ်ခံလံ၊း လွှမ်းခခ ၊ုကကီး ကမ်ွန် တာဝန် 
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မှာ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီက တာဝန်ခမးထားခသာအဖွဲ့၏ တာဝန်သာြဖစ်မါသည။် အချ ို့ကိစ္စ 

များတွင် ကကီး ကမ်ခွးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆိံင်ွာဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူမါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် 

ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီသည် တာဝန်ခမးထားခသာခကာ်မတီကံိ ဦးခဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိံင်ွာအဖွဲ့  

အစည်းများနှင့် နီးနးီကမ်ကမ်မူးခမါင်းခဆာင်ွာကမ်ါမည်။ 

(ဃ) ခကျေးရွာဖံွ့မဖိုးခရးလုပ်ငန်းြျေားလည်ပတ်ရန်နှင့် ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းရန်အတွက်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာ  
အစီအစဉ်ြျေားနှင့် ခငွခ ကးဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွန်ံမ်တ့ံိခကာ်မတီအခနြဖင့် လံမ်ငန်းတစ်ခံချင်းစီအတွက် ခွွှည်တည်တ၊ခ့ွးအစီအစဉ်များ 

ထားွှိမည်။ ဥမမာအားြဖင့်                                  လံမ်ငန်းတွင် အသံ၊းြမုသူများထ၊မှ 

အသံ၊းြမုခ ခကာက်ခ၊ြခင်း  ခစတနာအခလျာက်ထည့်ဝင်လံိသူများထ၊မှ အလှူခငွခကာက်ခ၊ြခင်းတ့ံိကံိ ခဆာင် 

ာွက်မည်။ ထိံ့အြမင်တ၊တားခမါ်ြဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့်မစ္စညး်များ၏မမာဏကံိ ကန့်သတ်ြခင်းက့ဲသိံ့ 

ခသာစည်းကမ်းများ သတ်မှတ်မည်။  

ဖွ၊့ မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများ ခွွှည်တည်တ၊့ခွးအတွက် လံမ်ငန်းအလိံက် သက်ဆိံင်ွာခကာ်မတ ီ 

အဖွဲ့ အား တာဝန်အမ်နင်ှးခဆာင်ွာကမ်ည် ြဖစ်မါသည။် ဥမမာအားြဖင့် တ၊တားြမုြမင်ထိန်းသိမး်ခွး အတွက် 

လမ်းခကာ်မတီ  စာသင်ခကျာင်းြမုြမင်ထိန်းသိမး်ခွးအတွက် မိဘဆွာအသင်းစသညြ်ဖင့် ခဆာင်ွာက ်

မါမည်။ 

(၁၁) စီြကိံန်းကကီး ကပ်စစ်ခဆးပ င်းနှင့် အကဲပဖတသံု်းသပ်ပ င်း  

အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာ၏ ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်အခကာင်အထည်ခဖာ်ွာတွင် 

တံိးတက်မှုအခြခအခနများအား စနစ်တကျကကီး ကမ်စစ်ခဆးအကဲြဖတ ်ကမါမည်။ အစကနဦး  

ကကီး ကမ်စစ်ခဆးအကဲြဖတ်ြခင်းလံမ်ငန်းကိံ ရိံးွှင်းလွယ်ကူခသာ နည်းလမ်းများြဖင့် ခဆာင်ွာကမ်ါ 

မည်။ သ့ံိမှသာ ွည်ွ ာယ်သည့်အတိင်ံး ကကီး ကမ်စစ်ခဆးအကဲြဖတသ်ည့်လံမ်ငန်းကံိ မမီးခြမာက်ခအာင် 

ခဆာင်ွာကန်ိံင်မါလိမ့်မည။် 

လူထံဗဟံိြမု၍ အားလံ၊းမူးခမါင်းမါဝင်ခသာ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ် အခကာင်အထည် 

ခဖာ်ခသာနည်းလမ်းကိံ လကကံိ်င်ကျင့်သံ၊းသည့်အခလျာက် ကျွန်ံမ်တ့ံိသည် ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွး လံမ်ငန်းများကံိ 

ကကီး ကမ်စစ်ခဆးသံ၊းသမ်ွာတွင် ခကျး ာွာအတွင်းွိှအဖဲွ့အစည်းများ  အိမ်ခထာင်စံများတက်ကကစွာအတူ 

မူးခမါင်းခဆာင်ွာက်ွ န် ခဆာင်ွာကမ်ါမည်။ ဤသ့ံိခဆာင်ွာကန်ိံင်ွန် သင့်ခတာခ်သာအဖွဲ့အစည်းစနစ်  

လံမ်ထံ၊းလံမ်နည်းများတညခ်ဆာက်မါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီး ကပ်စစ်ခဆးပ င်း(Monitoring) 

အထူးသြဖင့် ကျွန်ံမ်တ့ံိသည် ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်၏ လံမ်ငန်းမံိင်းဆိံင်ွာ တိးံတက်မှု 

(physical progress)နှင့် ခငွခ ကးဆိံင်ွာတိံးတက်မှု(financial progress) တိံ့ကံိ စနစ်တကျကကီး ကမ် 
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စစ်ခဆးမါမည်။ ၄င်းစစ်ခဆးြခင်းကိံ (၃)လမတ်အစီအစဉ်ြဖင့် ခဆာင်ွာကမ်ါမည်။ ကကီး ကမ်စစ်ခဆးြခင်း 

လံမ်ငန်းကံိ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုြဖင့် သက်ဆိံင်ွာစီမ၊ကိန်းလံမ်ငန်းအလံိက်တာဝန်ယူ 

ခဆာင် ာွက်ခနခသာ အဖဲွ့အသီးသီး ခကာ်မတီအသီးသီးတ့ံိက မိမိတ့ံိတာဝန်ကျွာကဏ္ဍအလိံက် စစ်ခဆး 

သံ၊းသမ်မါမည်။ 

 အဖဲွ့အသီးသီး ခကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတ့ံိ၏စီမ၊ကိန်းဆံိင်ွာ ကနဦးသတင်းအချက်အလက်များ 

(Baseline)ွွှိခအာင် ခဆာင်ွာက ်ကမါမည။် ယင်းအခြခခ၊သတင်းအချက်အလကမ်ျားသည် စီမ၊ကိန်း၏ 

တံိးတက်မှုကံိ တံိင်းတာမည့်အညွှန်းကိန်း(indicator)များြဖစ်မါမည်။ (၃)လမတ်ကံန်ဆံ၊းချန်ိ တံိင်းတွင်ခကာ်မတီ 

နှင့်အဖဲွ့အသီးသီးသည် ၄င်းတ့ံိ၏ကကီး ကမ်စစ်ခဆးခတွ့ွ ှိမှုအစီွင်ခ၊စာ(monitoring report)ကံိ ွာာလူထံ 

အစည်းအခဝး  အစီွင်ခ၊တင်ြမမါမည်။ ဆက်လက်ညိှနှိုင်းခဆာင်ွာက်ွ မည့်ကိစ္စများကံိ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးမှု 

ခကာ်မတီမှ ဦးခဆာင်မါမည်။(၃)လမတ်ကကီး ကမ်စစ်ခဆးမှုအစီွင်ခ၊စာသည် ခအာက်မါအချက်များအခမါ် 

ဦးတညမ်ါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်းပိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု( Physical progress) 

 စီမ၊ကိန်းလံမ်ငန်းများလံမ်ငန်းမံိင်းတိံးတက်မှုနှင့် မမီးခြမာက်မှုအတိံင်းအတာ 

 အခကာင်အထည်ခဖါ်ွာတွင် ကက ၊ုခတွ့ွခသာအခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့်  ြမုြမင်သင့်  

ခသာ အဆိံြမုချက်များ  

 ြမုြမင်ခြမာင်းလဲခဆာင်ွာက်ွန် လိံအမ်ခသာဖွ၊့မဖိုးခွးဗျူဟာနှင့်စီမ၊ကိန်းများ  

( ) ခငွခ ကးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု(Financial progress) 

 ခငွသားနှင့်ခငွသားမဟံတ်ခသာ အွင်းအနီှးလံိအမ်ချက်များ စံစည်းမမီးစီးမှု (မူလလျာထား 

ချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)  

 (၃)လမတ်ကံန်တွင် ွှိခသာခငွသားနှင့် အြခားမစ္စည်းလကက်ျန်  

 ခငွသားနှင့်ခငွသားမဟံတ်ခသာအွင်းအြမစ်များစံခဆာင်းွာတွင် ကက ၊ုခတွ့ခနွခသာ အခက် 

အခဲများ ြမဿနာများ  

 ခငွခ ကးစံခဆာင်းြမင်ဆင်မှုတံိးတက်ွန် အဆိံြမုနည်းလမ်းများ  

 ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခကာ်မတီသည် (၃)လမတ်ကကီး ကမ်စစ်ခဆးမှုအစီွင်ခ၊စာအနှစ်ချုမ်ကံိ ြမုစံြမင် 

ဆင်မမီး သက်ဆိံင်ွာခကျးွာာအံမ်စံအံမခ်ျုမခ်ွးမှူးနှင့် သက်ဆိံင်ွာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသိံ့ အစီွငခ်၊ခမးမိံ့ 

မါမည်။ အစီွငခ်၊စာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ   ၃ မျက်နှာခန့်မါဝင်ခသာ အစီွင်ခ၊စာတွင် အခက်အခဲနှင့် 

ွင်ဆိံင်ခကျာ်လွှားမှုများ  ခကျးွာာသူ/သားများ ြမုြမင်ခြမာင်းလဲခဆာင်ွာက်မည့်အစီအစဉ်များ  လိံအမ်ခသာ 

အကူအညအီခထာက်အမ၊မ့ျားစသည်တိံ့မါဝင်မါမည်။ 
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(  ) နှစ်ပတ်လညခ်ကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးစီြကိံန်းခဆာင်ရွက်မပီးစီးြှုအကဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမ၊ကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကံန်ဆံ၊းချန်ိတွင် စီမ၊ကိန်း၏တိံးတက်မှုအခြခအခနကံိ ဘက်စံ၊ရှုခထာင့်မှ 

ြမန်လညသံ်၊းသမ်အကဲြဖတ် ကမါမည်။ ဤနှစ်မတ်လညသံ်၊းသမ်ခတွ့ဆံ၊မဲွ၏ွည်ွ ာယ်ချက်မှာ ခဆာင်ွာက် 

ခသာခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများ၏တိံးတက်မှုအခြခအခနများကံိ ခအာက်မါအဖွဲ့ အစညး်/မံဂ္ဂို လ်များအား 

ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာက ဖိတ် ကားအသိခမးတင်ြမနိင်ံခသာ အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနိံင်ွန် ြဖစ်မါသည။် ဖိတ် ကား 

မည့်အဖွဲ့ အစည်းများမှာ- 

 ခကျးွာာအံမစ်ံအံမခ်ျုမခ်ွးအဖွဲ့    
 မမို့နယ်အံမ်ချုမ်ခွးနှင့်အြခားသက်ဆိံင်ွာအဖွဲ့ အစညး်များ (ခငွခ ကးထည့်ဝင်သူများ  မံဂ္ဂလိက 

လံမ်ငန်းွှင်များ)  
 ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးစီမ၊ကိန်းများနှင့်သက်ဆိံင်ခသာ မမို့နယ်ဦးစီးမှူးများ  
 သတင်းမီေီယာများ   
 ဖွ၊့ မဖိုးခွးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များ(ဥမမာ-မမို့နယ်အတွင်းွှိ NGO)စသည်တိံ့ြဖစ်မါသည။် 

 နှစ်မတ်လည်သံ၊းသမ်မဲွမှ ကျွန်ံမ်တ့ံိ၏  ဖွ၊့ မဖိုးခွးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များနှင့်   အြခားမါဝင်သက်ဆိံင် 

သူများထ၊မှ အကက၊ြမုချက် သံ၊းသမ်ချက်များွယူနိံင်ခသာ အခွင့်အလမ်းကံိလည်းွွှိမါမည်။ ဤအကက၊ြမုချက် 

များြဖင့် ကျွန်ံမ်တ့ံိ၏ဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ကံိ ြမန်လညြ်မုြမင်ခဆာင်ွာကန်ိံင်မည် ြဖစ်မါသည။် 

(ေ) နည်းပညာဆိုင်ရာအကူအညီ 

 ယခံက့ဲသ့ံိ     ဖွ၊့ မဖိုးခွးအစီအစဉ်ခွးဆွဲြခင်းနှင့်စီမ၊ခဆာင်ွာကစ်ဉ်အစကနဦးကာလတွင်    အချနိ်မိံင်း 

အလိံက်ခလ့လာခစာင့် ကည့်ြခင်းနှင့် အကဲြဖတြ်ခင်းဆိံင်ွာက့ဲသ့ံိ နည်းမညာအကူအညမီျားကိံ မမို့နယ်အဖဲွ့ 

အစည်းများထ၊မှ လိံအမ်မညြ်ဖစ်သည။် 
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ခေးေရဲမြို့နယ်၊                   :ရွာအုပစ်ု၊ အကယ်ခ ျောင်းဝခကျေးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးခရးဗျေူဟာတည်ခဆာက်ြှုအခပ ပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အခ ကာင်းအရင်း အခပ အခန ခကာင်းြျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ခ ါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာခပဖရှင်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးခရး 

လုပ်ငန်းြျေား 

၁။ ြိုးရာသီတွင် ခကျေးရွာတွင်း 

လြ်းသွားလာရ  က် ဲပ င်း 

 ရန်ပုံခငွြရှိပ င်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေား ြရှိပ င်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 

အားနည်းပ င်း 

 

 ခကျေးရွာတွင်းလုပ်အား 

ရှိပ င်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိခသာ 

လူဦးခရ ြျေားပပားပ င်း 

 

 ရန်ပုံခငွနည်းပါးပ င်း  

 ရန်ပုံခငွြရှာခဖွတက် 

ပ င်း 

 

 သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံခငွရရှိခရး ျေတိ်ဆက် 

ခဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 အလှူရှင်ြျေားရရှိခရးအတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

 ျေတ်ိဆက်ခဆာင်ရွက်နုိင် 

ခသာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်း 

ခပးရန်၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းခရး 

အဖွဲ့ြျေား ဖွဲ့စည်းရန်၊   
  

                 

                          

             

၂။ ခကျေးရွာအတွင်းခသာက် 

သံုးခရ လုံခလာက်ြှုြရှိ 

ပ င်း 

 ရန်ပုံခငွနည်းပါးပ င်း  

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 

အားနည်းပ င်း 

 ကုန်ကျေစရိတ် ြျေားပပားပ င်း၊ 

 ခပြခနရာရှိပ င်း 

 ခကျေးရွာလူထုြှ  

                

            

ထည့်ဝင်ခငွ ရရှနိိုင်ပ င်း 

 

 ရန်ပုံခငွ လုံခလာက်ြှု 

ြရှိပ င်း 

 ရန်ပံုခငွြရှာခဖွတက်ပ င်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 

အားနည်းပ င်း 

 ကုန်ကျေစရိတြ်ျေားပပား    

    ပ င်း၊ 

 ရန်ပုံခငွပြာဏြျေားပပား၍ 

ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားနှင့် ျေတိ် 

ဆက်ခဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 ခကျေးရွာလူထုြှခသာက်သံုး 

ခရ ရရှခိရးအတွက် ထည့်ဝင် 

ခငွြျေား ကကိုတင်ခကာက် ံ 

စုခဆာင်းရန်၊ 

 

 

 ခရရရှခိရးလုပ်ငန်းခဆာင် 

ရွက်ပ င်း 
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စဉ် ပပဿနာ အခ ကာင်းအရင်း အခပ အခနခကာင်းြျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ခ ါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာခပဖရှင်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးခရး 

လုပ်ငန်းြျေား 

၃ ။ ခကျောင်းခနအရွယ်ကခလး

ြျေား စာဖတ််အားကျေဆင်း 
လာပ င်း 

 ရန်ပုံခငွြရှိပ င်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 

အားနည်းပ င်း 

 ကုန်ကျေစရိတြ်ျေားပပားပ င်း 

 စာခပစိတ်ဝင်စားသည့် 

လဦူးခရြျေားပပား ပ င်း 

 ခကျေးရွာသူ/သားြျေား 

လုပ်ကိုင်ရန် စိတ်ဝင်စား 

ြှုရှိပ င်း 

 စာ ကည့်တိုက်တည် 

ခဆာက်ရန် 
ခပြခနရာခပး နိုင်ပ င်း 

 သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 

ြျေားနှင့် ျေတ်ိဆက်ခဆာင် 
ရွက်ြှုအားနည်းပ င်း 

                     

                
                    

                      

                        

        

 စာ ကည့်တိုက်တည် 

ခဆာက်ပ င်း 

၄။                      

               

 ရန်ပုံခငွြရှိပ င်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 
အားနည်းပ င်း 

 ကုန်ကျေစရိတြ်ျေားပပားပ င်း 

 ဖွံ့မဖိုးခရးအဖွဲ့ြျေားရှိပ င်း 
 ခကျောင်းခဆာင်သစ် 

ခဆာက်ရန်ခပြခနရာ 

ရှိပ င်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိခသာ 

လူဦးခရ ြျေားပပားပ င်း 

 ခကျေးရွာလူထုြှာ  

ခငွခ ကးြတတ်နိုင်ပ င်း 

 ရန်ပံုခငွြရှာခဖွတက်ပ င်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 

အားနည်းပ င်း  

 သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 ခကျေးရွာလူထုြှ           

                         

 စာသင်ခကျောင်းခဆာင်သစ်

တည်ခဆာက်ပ င်း 
 

၅။ ြိုးရာသီတွင် ခကျေးရွာတွင်း 

လြ်းသွားလာရ  က် ဲပ င်း 

 ရန်ပုံခငွြရှိပ င်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေား ြရှိပ င်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

 ျေတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်ြှု 

အားနည်းပ င်း 

 

 ခကျေးရွာတွင်းလုပ်အား 

ရှိပ င်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိခသာ 

လူဦးခရ ြျေားပပားပ င်း 

 

 ရန်ပုံခငွနည်းပါးပ င်း  

 ရန်ပုံခငွြရှာခဖွတက် 

ပ င်း 

 

 သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံခငွရရှိခရး ျေတိ်ဆက် 

ခဆာင်ရွက်ရန်၊ 

 အလှူရှင်ြျေားရရှိခရးအတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

 ျေတ်ိဆက်ခဆာင်ရွက်နုိင် 

ခသာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်း 

ခပးရန်၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းခရး 

အဖွဲ့ြျေား ဖွဲ့စည်းရန်၊   

                 
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ခေးေရဲမြို့နယ်၊ သံေိဇီးပဖူကုန်းခကျေးရွာအုပစ်ု၊ အကယ်ခ ျောင်းဝခကျေးရွာ ခကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးခကာ်ြတဝီင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသက် တာဝန် ဖုနး်နံပါတ ်

၁                             ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၀၀၀၆၄၀  ၄၉ ဥက္ကဌ ၀၉-၆၈၂၃၁၇ ၉၄၆ 

၂                 ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၈၁၂၉၄ ၅၂ အတွင်းခွးမှူး  

၃                   ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၆၂၇၉၇ ၅၀ ဘဏ္ဍာခွးမှူး ၀၉-၆၆၆၅၈၅၁၈၈ 

၄                      ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၀၀၇၄၆၂ ၅၂ ခငွစာွင်းကံိင် ၀၉-၆၈၂၁၄ ၃၁၉၈ 

၅                              ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၀၁၂၈၁ ၄၇ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၉၁၃၆၈၀၇ ၂ 

၆                         ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၇၄၂၁၈ ၃၀ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၉၀၇ ၈၃၄၂၇ 

၇                   ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၆၂၉၄၃ ၆၈ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၉၈၈၅၂၁၂ ၉ 

၈                          ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၆၂၉၂၁ ၄၇ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၉၁၃၇ ၂၈၁၆ 

၉              ၁၄/ေေွ(နိံင်)   အဖွဲ့ ဝင်  

၁၀                    ၁၄/ေေွ(နိံင်) ၁၈၁၂၀၈ ၅၃ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၆၆၈၃၆၂၇ ၇ 

၁၁                        ၁၄/ေေွ(နိံင်)  ၂၁ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၉၁၆၅၀၇ ၄၇ 
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ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးအခထာက်အကူပပုဇယားြျေား 

(၁) ခကျေးရွာ လူြှုစီးပွားခရး အခပ အခန 

(က) လူဦးခရနှင့် လူဦးခရဆိုင်ရာ အ ျေက်အလကြ်ျေား 

ဇယား (၁) လူဦးခရနှင့် လူဦးခရဆိုင်ရာ အ ျေက်အလက်ြျေား 

အသက်အုပစ်ု ကျေား ြ စုစုခပါင်း 

ြသန်စွြး်သူ 
အခရအတွက် 

ကျေား ြ 

၁ နှစ် ခအာက် နိံ့စိံ့အွာယ် ၁၅ ၁၇ ၃၂   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅နှစ်ခအာက်ကခလးငယ် ၅၀ ၅၇ ၁၀၇ ၁ ၁ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်  မူလတန်းခကျာင်းသားအွာယ် ၆၁ ၄၀ ၁၀၁   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းခကျာင်းသားအ ာွယ် ၆၂ ၇ ၂ ၁၃၄   

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အလံမ်လံမန်ိံင်သည့်အွာယ် ၇ ၅၀ ၇ ၁၇ ၁၄၆၇ ၃ ၃ 

၆၅ နှစ် နှင့်အထက်  သက်ကကီးွာယ်ကကီး ၂၁ ၁၆ ၃၇ ၁ ၁ 

စုစုခပါင်း ၉၅၉ ၉၂၀ ၁၈၇ ၈ ၅ ၅ 

စုစုခပါင်းအိြခ်ထာင်စု(၃၉၄)အိြခ်ထာင်စု ပျှြ်းြျှလူဦးခရ(၄.၇%)   

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး် ခကာက်ယူမှု  (၂) ခကျးွာာအံမစ်ံ အံမခ်ျုမခ်ွးမှူးရံ၊း။    
မှတ်ချက်။ အသက်အံမစ်ံ ၁ နှစ်ခအာက်ဆိံသညမ်ှာ ခမွးကင်းစမှ အသက် (၁) 
  နှစ်မြမည့်မီအွာယ်  ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်ဆိံသညမ်ှာ အသက်(၁)နှစ်ြမည့်အွာယ်မှ (၅) 
  နှစ်မြမည့်မီအွာယ် ၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်ဆိံသညမ်ှာ အသက်(၅)နှစ်ြမည့်သညမ်ှ အသက် (၁၀) 
  နှစ်မြမည့်မီအွာယ် ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆိံသညမ်ှာ အသက်(၁၀)နှစ်ြမည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) 

နှစ်မြမည့်မီအွာယ် ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆိံသညမ်ှာ အသက်(၁၅)နှစ်ြမည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) 
နှစ်မြမည့်မီအွာယ်  အသက်(၆၅)နှစ်နှင့်အထက် ဆိံသညမ်ှာ အသက် (၆၅) 
နှစ်ြမည့်အွာယ်နှင့် ၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အွာယ်များကံိ ဆိံလိံသည။် 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာတင်ွ (၁)နှစ်ခအာက်ကခလးများမှာ လူဦးခွ(၃ ၂)ဦးွှိမမီး 
(၅)နှစ်ခအာက်ကခလးများမှာ(၁၀၇)ဦးွှိမါသည။် မူလတန်းခကျာင်းခနအွာယ်ကခလး(၁၀၁)ဦးွှိမမီး အလယ် 
တန်းခကျာင်းခနအွာယ်(၁၃၄)ဦးွှိခသာခ ကာင့် အနာဂတ်ထူးချွန်လူငယ်များ ခမါ်ခမါက်လာနိံင်မါသည။် 
မိမိတိံ ့ ခကျးွာာအတွင်း အလံမ်လံမန်ိံင်ခသာလူဦးခွသည် သက်ကကီးွာယ်အိံလူဦးခွထက် များြမားခသာ 
ခ ကာင့် ခကျး ာွာဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများကံိ တံိးတက်ခအာင်ြမင်ခအာင်လံမ်ခဆာင်ွာတွင် ဖွ၊့ မဖိုးမှုြမန်ဆန်မါ 
သည။် ခကျးွာာ၏မျှမ်းမျှလူဦးခွမှာ(၄.၇%)ြဖစ်မါသည။်   
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( ) အလုပ်လုပနုိ်င်သူ အင်အား  
 ( -၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ခငွရလုပ်ငန်း အြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လံမ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ခငွွလံမင်န်းအမျ ိုးအစား 

 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိကအလုပ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ခငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ခသာအပ ား 
ဝင်ခငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပကုိ်င် 

သူ(ဦးခရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကံိ      

ခသချာစွာ 
ဖတမ်မီးမှန်ွာ 

တစ်ခံသာ 
ခွားွန်။) 

အိြ ်
ခထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးခဆာင် 

သည့် 
အိြခ်ထာင်စု 

ဦးခရ 

ကျေား ြ 

စိုက်ပျေ ိုးစီးပွား လုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

၂၃ ၂၄     ြမင့် လတ်√    

နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

၃၀၂ ၅၁၃ ၃၁ ၄၆ ၇ ၈  ြမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

၂ 

တိရစ္ဆာန် ခြွးပြူခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ခရ ျေ ို/ခရငန်ငါး/ပုစနွ် စခသာ ခရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပ င်း၊ ခြွးပြူပ င်း) 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

၅၇ ၁၁၁ ၁ ၁ ၂  ြမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

၁ ၅     ြမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

၄ 

သစ်ခတာလုပ်ငန်း 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိကအလုပ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ခငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ခသာအပ ား 
ဝင်ခငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပကုိ်င် 

သူ(ဦးခရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကံိ      

ခသချာစွာ 
ဖတမ်မီးမှန်ွာ 

တစ်ခံသာ 
ခွားွန်။) 

အိြ ်
ခထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးခဆာင် 

သည့် 
အိြခ်ထာင်စု 

ဦးခရ 

ကျေား ြ 

စိုက်ပျေ ိုးခြွးပြူခရးြဟုတ်ခသာ အပ ားဝင်ခငွရလုပ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးခဖာ်ခရး၊ခကျောက်ထုတ်လုပခ်ရးနှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား ထုတ်လုပ်ပ င်း 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၆ 
 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ခငွ့နှင့် ခရခပးခဝခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၈ 

ခဆာက်လုပ်ခရး၊ လကသ်ြား၊ ပန်းရ ံလုပ်ငန်း 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၉ 
 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည် ံအိြသံု်းပစ္စညး်ြျေား ပပင်ဆငခ်ရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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၁ လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိကအလုပ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ခငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ခသာအပ ား 
ဝင်ခငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပကုိ်င် 

သူ(ဦးခရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကံိ      

ခသချာစွာ 
ဖတမ်မီးမှန်ွာ 

တစ်ခံသာ 
ခွားွန်။) 

အိြ ်
ခထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးခဆာင် 

သည့် 
အိြခ်ထာင်စု 

ဦးခရ 

ကျေား ြ 

၁၀ 

ကျွြ်းကျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပပင်၊ အလှပပင်၊ အပ် ျေုပ်၊ အင်ေျေငန်ီယာ၊ သင်တန်းခပးသူ စသည်) 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ်√       

နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၁ 

လကလ်ီ-လကက်ား ခရာင်းဝယ်ခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

၄ ၇     ြမင့်  လတ်√       

နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

၆  ၂ ၀     ြမင့်  လတ်√       

နိမ် ့    

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားခသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၃ 

ပို့ခဆာင်ခရး၊ သုိခလှာင်ခရးနှင့် ဆက်သွယ်ခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၄ 

ခငွခ ျေး ဝန်ခဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ခငွခ ျေးပ င်း အပါအဝင် ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိကအလုပ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ခငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ခသာအပ ား 
ဝင်ခငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပကုိ်င် 

သူ(ဦးခရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကံိ      

ခသချာစွာ 
ဖတမ်မီးမှန်ွာ 

တစ်ခံသာ 
ခွားွန်။) 

အိြ ်
ခထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးခဆာင် 

သည့် 
အိြခ်ထာင်စု 

ဦးခရ 

ကျေား ြ 

၁၅ 

အိြခ် ံခပြ၊ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊ခရာင်းဝယ်ငှားရြ်းပ င်းနှင့်ဆက်စပခ်သာလုပ်ငန်းြျေား 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၆ 

ပပည်သူ့ဝန်ခဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား(အုပ ်ျေုပခ်ရး၊ကာကွယ်ခရးနှင့်ခဘးကင်းလုံခ ုံခရး) 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

၁ ၁     ြမင့်     လတ် 

နိမ် ့ √        

၁၇ 

ပညာခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၈ 

ကျေန်းြာခရး 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့  

၁၉ 

လူြှုခရးလုပ်ငန်းြျေား 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး် ခကာက်ယူမှု  (၂) ခကျးွာာအံမစ်ံ အံမခ်ျုမခ်ွးမှူးရံ၊း။ 

မှတ်ချက်။ “ ’ 

“အပ ားဝင်ခငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ်ကိုင်သူြျေား” အခွအတွက်တင်ွ မိသားစံဝင်လံမအ်ား ထမ်မ၊ထည့်သွင်း 

ခကာက်ယူြခင်း မြမုွမါ။ ွမ်တညန်ိံင်မှု(နိမ့်  လတ် ြမင့်) ဆိံသည်မှာ ခဖာ်ြမမါလံမင်န်းတစ်ခံတွင် 

ကံိယ်မံိင်လံမင်န်းလံမ်လိံသူ(သ့ံိမဟံတ)် အလံမ်သမား/ဝနထ်မ်းအြဖစ် လံမ်ကံိင်လိံသူများအတွက် အခွင့်အလမ်း 

ွွိှနိံင်မှုအခြခအခနကံိ ဆိံလိံမါသည်။ ဥမမာ- စိံက်မျ ိုးခွး ကဏ္ဍ၏ ကိံယ်မံိင်လံမ်ငန်းတွင် ွမ်တညန်ိံင်မှု ြမင့် 

ဆိံမါက အဆိံမါလံမ်ငန်းတွင် ကိံယ်မံိင်လံမ်ငန်းတစ်ခံလံမ်ကံိင်ွန် အခွင့်အလမ်းများခနသည်ဟံ ဆိံလိံမါသည။် 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်                                                                                         

သူအိမခ်ထာင်စံ(၂၃)စံွိှမမီး   လယ်ယာလံမ်ငန်းနှင့်ခခ၊လံမ်ငန်းများကံိ တဲွဖက်လံမ်ကံိင် ကမါသည်။   တစ်မံိင် 

တစ်နံိင်ခမွးြမူခွးလံမ်ငန်းကံိသာ အများဆံ၊းခဆာင် ာွက် ကမမီး စီးမွားြဖစ်ခမွးြမူခွးလံမ်ငန်း လံမ်ကံိင်သူ 

အနည်းငယ် သာွိှမါသည်။ ကျန်အိမ်ခထာင်စံများမှာ စံိက်မျ ိုးခွးလံမ်ငန်းနှင့် တ၊ငါလံမ်ငန်းများတွင် ကျမန်း 

လံမ်သားများအြဖစ် လံမ်ကံိင် ကမါသည်။  

 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိကအလုပ်အကိုင် 
အဓိကဝင်ခငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ခသာအပ ား 
ဝင်ခငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပကုိ်င် 

သူ(ဦးခရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကံိ      

ခသချာစွာ 
ဖတမ်မီးမှန်ွာ 

တစ်ခံသာ 
ခွားွန်။) 

အိြ ်
ခထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးခဆာင် 

သည့် 
အိြခ်ထာင်စု 

ဦးခရ 

ကျေား ြ 

၂၀ 

အိြြ်ျေားတွင် အငှားလိုက်လုပ်သူြျေားနှင့် အြျေ ိုးအြည်ြခဖာ်ပပနိုင်ခသာလုပ်ငန်းြျေား 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

       

အလံမ်သမား/
ကျမန်း/ 
ွာသီအလိံက် 
အလံမ်သမား 

      

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့် ကုြ္ပဏီြျေားတွင် လုပ်ကုိင်သူြျေား 

ကံိယ်မံိင် 
လံမ်ငန်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလံမ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      ြမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

 စုစုခပါင်း ၃၉၄ ၆၈၁ ၃၂ ၄၇ ၈၀   

X 

 

X 
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(၁-၂) လုပ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ြ အလိုက်အနည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုပ်အား နှုန်းထား 

 ဇယား(၃) လံမ်ငန်းနှင့် ကျား မ အလံိက်အနည်းဆံ၊းနှင့် အများဆံ၊း လံမ်အားခနှုန်းထား 

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး် ခကာက်ယူမှု  (၂) ခကျးွာာအံမစ်ံ အံမခ်ျုမခ်ွးမှူးရံ၊း။ 

မှတ်ချက် (၁) လခစားအလံမ်သမားများ၏ တစ်ွက်ဝင်ခငွ =(လစား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နာွီတွက်ြဖင့် ွခသာ အလံမ်သမားများ၏တစ်ွက်ဝင်ခငွ=(တစ်နာွီဝင်ခငွ× ၈) 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။   ။ ကျွန်ံမ်တိံ့ခကျးွာာတွင် စိံက်မျ ိုးခွးလံမ်ငန်းအတွက် အမျ ိုးသားများ၏ 

ခန့စားလံမ်အားခများမှာ (၈၀၀၀)ကျမ်မှ (၆၅၀၀၀)ကျမ်ွွှိမမီး အမျ ိုးသမီးများ၏လံမအ်ားခများမှာ (၆၀၀၀) 

ကျမ်မှ (၅၀၀၀)ကျမ်ွွှိသြဖင့် အမျ ိုးသားနှင့်အမျ ိုးသမီးလံမ်အားခကွာြခားမှုွှိသညကံိ် ခတွ့ွှိွမါသည။် 

 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ခရတွက် 

ပု ံ

အြျေားဆုံး(ကျေပ်) အနည်းဆံုး(ကျေပ်) 

ကျေား ြ ကျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိံက်မျ ိုးခွး ခန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိွိစ္ဆာန်ခမွးြမူခွး ခန့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၃ 
ငါးလံမ်ငန်း(ခွချ ို/ခွငန်ငါးဖမ်းြခင်း  

ခမွးြမူြခင်း) 
ခန့စား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀   

၄ 

သတ္တုတူးခဖာ်ခွး ခကျာက်ထံတ်လံမ်ခွး

နှင့် သဘာဝအွင်းအြမစ်များ 

ထံတ်လံမ်ြခင်း 

ခန့စား     

၅ ထံတ်ကံန်လံမ်ငန်း ခန့စား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀   

၆ 
ခဆာက်လံမခ်ွး လက်သမား မန်းွ၊ 

လံမ်ငန်း 
ခန့စား ၁၀၀၀၀ ၇ ၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ် စကကိ်ွိယာ အိမသံ်၊းမစ္စည်းများ 

ြမင်ဆငခ်ွး 
ခန့စား     

၈ လကလ်ီ-လကက်ား ခွာင်းဝယ်ခွး ခန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၉ 
ကျွမ်းကျင်မညာွှင်များ(ဆ၊မင်အလှ 
ြမင် အမ်ချုမ် အင်ဂျငန်ီယာ သင်တန်း 
ခမးသူစသည်) 

ခန့စား     

၁၀ ဟံိတယန်ှင့်စားခသာက်ဆိံင်လံမင်န်း ခန့စား     
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(ေ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

(ေ-၁) စိုက်ပျေ ိုးနိုင်ခသာ ခပြဧရိယာ 

 ဇယား(၄) ခကျးွာာ၏ စိံက်မျ ိုးခြမမံိင်ဆိံင်မှု 

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး်ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း  - လယ်သမားအံမစ်ံ  

(၃)လယ်ယာခြမစီမ၊ခန့်ခွဲခွးနှင့်စာွင်းအင်းဦးစီးဌာန   (၄) ခကျးွာာအံမစ်ံအံမခ်ျုမ်ခွးမှူးရံ၊း။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။  ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတွင် လယ်ခြမ   (၄၇၀)ဧကွှိမမီး   ခြမဆီလွှာအခနအထား 

မှာအသင့်အတင့် ခကာင်းမွန်မါသည။် ဥယျာဉ်ခခ၊ခြမနှင့် စားကျက်ခြမများ အနည်းငယ်ွှိခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါ 

သည။် 

(ေ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အြခားသဘာဝွင်းြမစ်များ 

အြျေ ိုးအစား 

ခကျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း 
ကျေင်တွင်သဘာဝအတိင်ုး 

ခတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာခွားွန်) 

အသံ၊းချနိံင်မှု  
(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာ  

ခွားွန်) 

လွန်ခဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်က 
အခြခအခန(မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိသာ ခွားွန်) 

သတ္တုနှင့်အြခားတွင်းထွက် 

သယ၊ဇာတများ(ဓာတ်ခငွ့ ခွန၊  

ခကျာက်မျက် စသည်။) 

များ      သင့်      နည်း       

 မွှိ   √    

လွယ်     ခက်    

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ √ 

ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

ခပြအြျေ ိုးအစား 
ဧရိယာ 

(ဧက) 
ခပြဆီလွှာ အရညအ်ခသွး (မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာ ခွားွန်) 

လယ်ခြမ ၄၇၀ ခကာင်း                    သင့်          √           ည၊့ 

ယာခြမ/ခတာင်ယာခြမ  ခကာင်း                    သင့်                        ည၊့ 

ဥယျာဉ်ခခ၊ခြမ  ခကာင်း                    သင့်                        ည၊့ 

ကံိင်း/ကျွန်းခြမ  ခကာင်း                    သင့်                        ည၊့ 

ဓနိခတာခြမ  ခကာင်း                    သင့်                        ည၊့ 

စားကျက်ခြမ  ခကာင်း                    သင့်                        ည၊့ 

ခြမလွတခ်ြမလမ်  ခကာင်း                    သင့်                        ည၊့ 

စံစံခမါင်း ၄၇၀  X 
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အြျေ ိုးအစား 

ခကျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း 
ကျေင်တွင်သဘာဝအတိင်ုး 

ခတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာ 

ခွားွန်) 

အသံ၊းချနိံင်မှု  
(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာ  

ခွားွန်) 

လွန်ခဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်က 
အခြခအခန(မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိသာ ခွားွန်) 

ခကျာက်  သဲ  ခကျာက်စွစ် 

စသည်များ 

များ      သင့်      နည်း       

 မွှိ   √    

လွယ်     ခက်    

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ √ 

ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

သဘာဝအမင်မျ ိုးစိတ်များ 

(နွားစာ ခဆးဖက်ဝင်အမင်များ) 

များ      သင့်      နည်း    √  

မွှိ       

လွယ် √  ခက် 

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ 

ခလျာ့ √   တိံး  

အခြမာင်းအလဲမွှိ  

သဘာဝတိွိစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များ များ      သင့်      နည်း       

မွှိ  √ 

 ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

ခွ-ခြမခမါ်ခွ 

(အင်း  အိံင် ကန ်ခချာင်း  ြမစ်  

စိမ့်စမး်) 

များ √   သင့်      နည်း       

မွှိ   

လွယ် √  ခက် 

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ 

ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

ခွ-ခြမခအာက်ခွ 

(တွမ်းတိမ်  တွင်းနက်  

လကတ်ူးတွင်း) 

များ      သင့်   √  နည်း       

မွှိ   

လွယ်  √   ခက်    

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ  

ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

သစ်ခတာ- အမူမံိင်းသစ်ခတာ များ      သင့်      နည်း       

မွှိ  √ 

လွယ်     ခက်    

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ 

ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

သစ်ခတာ- ေီခွခတာများ များ      သင့်      နည်း       

မွှိ  √ 

လွယ်     ခက်    

အသံ၊းမြမုနိံင်မါ 

ခလျာ့      တိးံ  

အခြမာင်းအလဲမွှိ √ 

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမ်စံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  သစ်ခတာဦးစီးဌာန  အခထွခထွအံမခ်ျုမ် 

ခွးဦးစီးဌာန။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာတွင် သတ္တုနှင့်အြခားသဘာဝသယ၊ဇာတများ ထွက်ွိှြခင်း မွှိမါ။ 

နွားစာနှင့်ခဆးဘက်ဝင်အမင်အချ ို့ကံိသာ အနည်းငယ်ခတွ့ွှိွမါသည။် သဘာဝတိွစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များလညး် 

မွှိသခလာက် နည်းမါးမါသည။်  

 

 

 

X 

 



 

46 
 

(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆင့် အခပ အခန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အခြခအခန 

အခ ကာင်းအရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ခပပခသာ 

အိြခ်ထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှခသာ 

အိြခ်ထာင်စု 

ြခပပလည်ခသာ

အိြခ်ထာင်စု 

အလွန် 

ြခပပလည်ခသာ 

အိြခ်ထာင်စု 

ခြမယာမိံင်ဆိံင်မှု ၁၂.၅ 

ဧကနှင့်အထက် 

၅ ဧကမှ ၁၂.၅ 

ဧကခအာက် 

၂.၅ ဧက မှ 

၅ ဧက ကား 

၂.၅ ဧကခအာက် 

(သ့ံိ) မွှိ 

အိမအ်ခြခအခန သွမမ်ိးံ  မျဉ်ကာ  

မျဉ်ခင်း 

သွမမ်ိးံ  ထွ၊ကာ  

မျဉ်ခင်း 

ဓနိမံိး ထွ၊ကာ  

 ကမ်းခင်း 

ဓနိမံိး ဓနိကာ  

 ကမ်းခင်း 

ကံန်ထံတ်လံမမ်ှုနင့်ှ 

ဆိံင်ခသာမံိင်ဆိံင်မှု 
များ အသင့်အတင့် နည်း မွှိ 

အဓိကစီးမွားခွး 

လံမ်ငန်း 
စိံက်မျ ိုးခွး စိံက်မျ ိုးခွး စိံက်မျ ိုးခွး ကျမမး် 

အိမခ်ထာင်စံ ၂၄(၆.၀၉%) ၉၄(၂၃.၈၅%) ၂၂၂(၅၆.၃၅%) ၅၄(၁၃.၇၁%) 

ွငး်ြမစ် … (၁) ခကျး ာွာလံ၊းကျွတ် အစည်းအခဝးြမုလံမ်ြခင်း။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။  ။ အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာ၏ ဥစ္စာဓနအဆင့်အခြခအခနမာှ အဆင်ခြမခသာ 

အိမခ်ထာင်စံ ၂၄(၆.၀၉%)  အလယ်အလတ်ွှိခသာအိမခ်ထာင်စံ ၉၄(၂၃.၈၅%)  ဆင်းွဲခသာအိမ်ခထာင်စံ 

၂၂၂(၅၆.၃၅%)  အလွန်ဆင်းွဲခသာအိမ်ခထာင်စံ ၅၄(၁၃.၇ ၁%) ွှိခ ကာင်း ခလ့လာခတွ့ွှိွမါသည။် ခလ့လာ 

ခတွ့ွိှချက်အွ အလွန်ဆင်းွဲခသာအိမ်ခထာင်စံမှာ အများဆံ၊းွိှခ ကာင်းခတွ့ွှိွသြဖင့် စီးမွားခွးနှင့် 

အသက်ခမွးဝမ်းခ ကာင်း လံမ်ငန်းများလည်း များစွာတိးံတက်မှုလိံအမ်ခ ကာင်း ခလ့လာခတွ့ွှိွမါသည။် 
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(င) ထိ ိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁) ဝြ်းစာ ဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) ဆင်းွဲခသာ အိမခ်ထာင်စံများ၏ဝမ်းစာဖူလံ၊မှုအခြခအခန (ဉစ္စာ ဓနအဆင့် ‘၃’  နှင့် ‘၄’ 

အိမခ်ထာင်စံခမါင်း၏ ၃၀ ွာခိင်ံနှုန်းစီ) 

အ ျေန်ိကာလ 
အိြခ်ထာင်စု 

အခရအတွက် 

ခပဖရှင်းသည့်နညး်ဗျေူဟာ (ခြဖွှင်းနည်းတစ်ခံစီအလိံက် 

အိမခ်ထာင်စံအခွအတွက်များကံိခဖာ်ြမွန်) 

၃ လခအာက် 

ဝမ်းစာဖူလံ၊မှု 

 အြခားအစာခြမာင်းလဲစား =    

အစာခလျှာ့စား                =  

အခထာက်အမ၊ယ့ူ            =  

ခချးယူ                           =     

လံမ်အားခကကိုယူ             =      

၃ လနှင့်၆လ 

 ကားဝမ်းစာ 

ဖူလံ၊မှု 

၅၂ အြခားအစာခြမာင်းလဲစား =    

အစာခလျှာ့စား                =  

အခထာက်အမ၊ယ့ူ            =  

ခချးယူ                           =  ၂၉ 

လံမ်အားခကကိုယူ             =  ၂၃ 

၆လမ၁ှ၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလံ၊မှု 

၃၁ အြခားအစာခြမာင်းလဲစား =    

အစာခလျှာ့စား                =  

အခထာက်အမ၊ယ့ူ            =  

ခချးယူ                           =   ၂၈  

လံမ်အားခကကိုယူ             =    ၃  

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမ်စံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  သစ်ခတာဦးစီးဌာန  အခထွခထွအံမခ်ျုမ် 

ခွးဦးစီးဌာန။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ဥစ္စာဓနအဆင့် ၃ နှင့် ၄ အိမခ်ထာင်စံများ၏      ၃၀%အြဖစ်  အိမခ်ထာင်စံ     (၈၃) 

စံကံိ  ခတွ့ဆံ၊ခလ့လာဆန်းစစ်ခဲ့ွာတင်ွ       ၃ လနှင့်၆လ  ကားဝမ်းစာ ဖူလံ၊မှုသည်  ၁၅%    ၆လမ၁ှ၂လအထိ 

၁၅% ွှိခ ကာင်း    ခတွ့ွှိွမမီး   ဝမ်းစာဖူလံ၊မှုမွှိခသာအိမခ်ထာင်စံများမှာ    ခချးယူြခင်း    လံမ်အားခကကိုယူ 

ြခင်းတိံ့ြဖင့်  ခြဖွှင်း ခန ကခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါသည။်  
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(င-၂) ကူညီခစာင့်ခရှာက်ြှုအထူးလုိအပ်ခသာ အုပစ်ုြျေား၏ ထိ ိုက်လွယ်ြှုအခပ အခန 

ဇယား(၈) ကူညီခစာင့်ခွှာက်မှုအထူးလိံအမ်ခသာ အံမစ်ံများ၏ ထိခိံက်လွယ်မှုအခြခအခန 

အခ ကာင်းအရာ ကျေား ြ ခပါင်း 

မိသားစံခစာင့်ခွှာက်မှုမွှိခသာသက်ကကီးွာယ်အိံ(၆၄)နှစ် နှင့်အထက်    

မိသားစံ/ွမ်ွာာ၏ခစာင့်ခွှာက်မှုမွှိခသာ မသန်စွမး်သည့် မံဂ္ဂို လ်    

 အိြခ်ထာင်စုအခရအတွက် 

ဆင်းွဲ၍ မိသားစံဦးခွများသည့်အမျ ိုးသမီးဦးခဆာင် အိမခ်ထာင်စံ ၃၂ 

ဆင်းွဲ၍မိသားစံဦးခွများသည့်မဆံိံးဖိံ/တစ်ခံလမ်အိမ်ခထာင်စံ - 

အြခားခေသသ့ံိ  ကာြမင့်စွာသွားခွာက်ခနထိံင်လံမ်ကံိင် 

ခနသည့်ဆငး်ွဲသည့် အိမခ်ထာင်စံ 
- 

ွင်းြမစ်.... ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွ မ်ဖ အံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတွင် မိသားစံခစာင့်ခွှာက်မှုမွှိခသာ သက်ကကီးွာယ်အံိ 

အနည်းငယ်သာွိှမမီးကူညီခစာင့်ခွှာက်မှုအထူးလံိအမ်ခသာ မသန်စွမ်းသည့်မံဂ္ဂိုလ်များမွိှခ ကာင်းခတွ့ွိှွမါ 

သည်။ ဆင်းွဲ၍ လူဦးခွများခသာ အမျ ိုးသမီးဦးခဆာင်ခသာအိမ်ခထာင်စံ(၃၂)စံွိှမမီး ၄င်းတိံ့သည် ဆင်းွဲ 

ခသာလက်လံမလ်ကစ်ားများြဖစ်သည့်အတွက် ကျန်းမာခွးမခကာင်းြဖစ်လျှင် ခငွခ ကးခက်ခဲနိံင်မါသည။်  

(င-၃) ခကျေးရွာ၏ ထိ ိုက်သက်ခရာက်လွယ်ြှု အခပ အခန 

ဇယား(၉) ခကျးွာာ၏ ထိခိံက်သက်ခွာက်လွယ်မှု အခြခအခနနှင့် ခဘးအန္တွာယ်ခလျာ့ချခွးအစီအမ၊များ 

စဉ် 
ထိ ိုက်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 

ထိ ိုက်လွယ်ြှုအခပ အခန  

(ြှနရ်ာတစ် ုကုိသာခရွးရန်) 

စွြး်ခဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိ ိုက်ြှုခလျော့နညး်ခရးနှင့် 

လိုက်ခလျောညီခထွပဖစ်ခစြည့် 

အစီအြံြျေား 

သဘာဝခဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ြမစ်ခွကကီးမှု  Â  Â   

၂ လျှမ်တြမတခ်ွကကီးြခင်း  Â  Â   

၃ မံနတ်ိင်ံးေီခွ  Â  Â   

၄ ဆူနာမီ  Â  Â   

၅ တိင်ံဖနံ်းမံန်တိင်ံး  Â  Â   
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စဉ် 
ထိ ိုက်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 

ထိ ိုက်လွယ်ြှုအခပ အခန  
(ြှနရ်ာတစ် ုကုိသာခရွးရန်) 

စွြး်ခဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိ ိုက်ြှုခလျော့နညး်ခရးနှင့် 

လိုက်ခလျောညီခထွပဖစ်ခစြည့် 
အစီအြံြျေား 

သဘာဝခဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၆ ခလဆင်နှာခမာင်း Â   Â   

၇ ငလျင် Â   Â   

၈ အမူလှိုင်း Â   Â   

၉ စိံက်မျ ိုးခြမများတွင်ခွင၊ဝင်ခွာက်မှု  Â  Â   

၁၀ အခအးလှိုင်း Â   Â   

၁၁ မိးံသီးခကကကျမှု Â   Â   

၁၂ မိးံခခါင်ြခင်း Â   Â   

၁၃ ခတာမီးခလာင်ြခင်း Â   Â   

၁၄ ြမစ်ကမ်းမါးမမိုကျြခင်း Â   Â   

၁၅ ကမ်းရိံးတန်းတိက်ံစားမှု Â   Â   

၁၆ ခြမမမိုြခင်း Â   Â   

 လူခ ကာင့်ပဖစ်တ့ဲခဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနမ်ွိက္ခာမဖူလံ၊မှု Â   Â   

၁၈ သဘာ၀ွင်းြမစ်ွှားမါးမှု(ခြမ ခွ) Â   Â   

၁၉ ခြမမမိုြခင်း  ခြမဆီလွှာမျက်ယွင်းမှု Â   Â   

၂၀ သစ်ခတာြမုန်းတီးြခင်း Â   Â   

၂၁ ငှက်ဖျားခွာဂါ Â   Â   

၂၂ တီဘီခွာဂါ Â   Â   

၂၃ ကံိယ်ခ၊အားကျဆင်းမှုခွာဂါ Â   Â   

၂၄ ကမ်ခွာဂါ Â   Â   

၂၅ ြမည်တင်ွးမဋမိက္ခ Â   Â   

၂၆ တိွိစ္ဆာန်ကူးဆက်ခွာဂါကျခွာက်မှု Â   Â   

၂၇ လူကံန်ကူးြခင်း Â   Â   

၂၈ ခဝးလ၊ခခါင်သီ/လမ်းမန်းဆက်သွယ်

ခွးခက်ခဲစသည် 
Â   Â 
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ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီးအံမစ်ံ  လူငယ်အံမစ်ံ  

မှတ်ချက်။ ထိခိံက်သက်ခွာက်လွယ်မှုဆိံွာ  ခကျးွာာတွင် စားနမ်ွိက္ခာမဖူလံ၊ြခင်း  ခွကကီးြခင်း  

မိးံခခါင်ြခင်းစသည့်အခြခအခနများ ြဖစ်ခမါ်ြခင်းွှိမါက ယင်းြဖစ်စဉ်များအတွက် ခကျးွာာသူ/သားများ 

ထိခိံက်သက်ခွာက်မှွု ှိနိံင်မါသလား။ ထိခိံက်မှွု ှိမါက ခကျးွာာတွင် မည်သ့ံိခသာ အိမခ်ထာင်စံများနှင့် 

အိမခ်ထာင်စံမညမ်ျှ ထိခိံက်သက်ခွာက်မှုခ၊စား ကွမါသလဲ။ (ဥမမာ- 

အိမခ်ထာင်စံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမခ်ထာင်စံခအာက်- နိမ့် 

အိမခ်ထာင်စံ ၁၀၀ တွင် ၂၅မှ ၅၀ အိမခ်ထာင်စံခအာက်-  ကား 

အိမခ်ထာင်စံ ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမခ်ထာင်စံအထက်- ြမင့် 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။     ။  ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတင်ွ မိးံခွကကီးလျှင ် ခြမနိမ့်ခေသွှိ လယ်ခြမများ ခွနှစ် 

ြမုမ်မှုေဏ်ကံိ ကကု၊ခတွ့ွခလ့ွှိမါသည။် မံနတ်ိံင်း  ငလျင်တိံ့မှာ ွ၊ဖန်ွ ၊ခါကကု၊ခတွ့ွမါသည။် ကမ်ခွာဂါ 

အခနြဖင့် Covid-19 ခွာဂါကံိ ခကျးွာာအတွင်း ြဖစ်မွားမှုမွှိခသာ်လညး် ၎င်းခွာဂါခ ကာင့် ခကျးွာာအတွင်း 

စီးမွားခွးအဆင်မခြမမှုေဏ်ကံိ  ခ၊စားခဲ့ွ မါသည။်  စားနမ်ွိက္ခာမဖူလံ၊မှုြမဿနာသည် ဆင်းွဲခသာ 

အိမ်ခထာင်စံများနှင့် လက်လံမ်လက်စားအိမ်ခထာင်စံများတွင် အနည်းငယ်ွိှမါသည်။ စံိက်မျ ိုးခွးလံမ်ငန်း 

များတွင် ဓာတံဓာတ်ခြမ သဇာများကံိ အသံ၊းြမုြခင်းခ ကာင့် ခြမဆီလွှာမျက်ယွင်းမှု အသင့်အတင့် ွှိမါသည။် 

ကျန်သဘာဝခဘးအန္တွာယ်များ မွှိသခလာက် နည်းမါးမါသည။် 

(င-၄) ထိ ိုက်သက်ခရာက်ြှု  ံရနုိင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိံက်သက်ခွာက်မှု ခ၊ွနံိင်သည့်သူများ 

စဉ် ထိ ိုက်လွယ်ြှု အြျေ ိုးအစားြျေား 
ထိ ိုက်လွယ်ြှုအခပ အခန  

(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိ 
သာခွားွန်) 

စွြး်ခဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိ ိုက်ြှုခလျော့နညး် 

ခရးနှင့်လိုက်ခလျော 
ညခီထွပဖစ်ခစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 သဘာဝခဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့ ် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ ် Â      

၂ 
အမျ ိုးသမီးဦးခဆာင်သည့်ဆင်းွဲသည့် 

အိမခ်ထာင်စံ 
Â 

     

၃ ဆင်းွဲခသာခတာင်သူ Â      

၄ သဘာ၀ခဘးေဏ်ဆိံးွာားစွာ ကျခွာက်နိံင်ခသာ 
အိမခ်ထာင်စံ/ကူးဆက်ခွာဂါထူခြမာခသာခေသ
တွင် ခနထိံင်သူ 

Â 
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စဉ် ထိ ိုက်လွယ်ြှု အြျေ ိုးအစားြျေား 

ထိ ိုက်လွယ်ြှုအခပ အခန 

(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိ 

သာခွားွန်) 

စွြး်ခဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိ ိုက်ြှုခလျော့နညး် 

ခရးနှင့်လိုက်ခလျော 

ညခီထွပဖစ်ခစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 သဘာဝခဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့ ် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၅ မင်လယ်/ြမစ်ကမ်းခဘးခနထိံင်သူများ  Â     

၆ မခတာတ်ဆမှု ြဖစ်နိင်ံခြခများခသာခနွာ 

(Prone to accident) တွင်ခနထိံင်သူများ 
Â  

    

၇ ြမည်တင်ွးခနွမ်စနွ့်ခွာခွွှေ့ခြမာင်းခ၊ွသူများ 

(IDP) 
Â  

    

၈ ခြမနိမ့်မံိင်းခနထိံင်သူများ Â      

၉ ငါးကန်မိံင်ွှင်များ Â      

၁၀ လကလ်ံမ်လက်စားများ  ကျမန်းများ  Â     

၁၁ လူနည်းစံလူမျ ိုးများ Â      

၁၂ ခေသတွင်းမဋမိက္ခ ဧွိယာတွင်ခနထိံင်သူများ Â      

၁၃ နယ်စမ်ခေသတွင် ခနထိံင်သူများ Â      

၁၄ ခွွှေတွင်းလံမ်သားများ Â      

၁၅ လှည့်လညသွ်ားလာ၍ ခစျးခွာင်းသူများ Â      

၁၆ ခနွမ်ြမန်အခြခချသူများ Â      

၁၇ ခွွှေ့ခြမာင်းလံမ်သားများ Â      

၁၈ ကားခမာင်းမမီးအသက်ခမွးသူများ Â      

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ။ 

မှတ်ချက်။ ခကျးွာာွှိ လူငယ်များ  အမျ ိုးသမီးဦးခဆာင်ခသာ အိမခ်ထာင်စံများစသညတ်ိံ့သည ် မည်သိံ့ 

ခသာ အခြခအခနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိံက်သက်ခွာက်မှုွှိနိံင်မါသလား။ ထိခိံက်မှုွှိမါက 

မည်မျှအထိ ထိခိံက် ကမါသနည်း။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။      ။ထိခံိက်သက်ခွာက်မှုခ၊နံိင်သည့်သူများအတွက်အံမ်စံလံိက် ခဲွြခားသတ်မှတ် 

ွာတွင်လည်း ထိခံိက်သက်ခွာက်မှုနည်းခ ကာင်း ခတွ့ွိှွမါသည်။  
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(၂) ခကျေးရွာ၏ လကရိှ်ဖံွ့မဖိုးခရးအခပ အခန 

(က) ဖွံ့ မဖိုးခရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေားအခပ အခန 

(က-၁)ခကျေးရွာအတွင်းရိှလူထုအခပ ပပုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၁) ခကျးွာာအတွင်းွှိ လူထံအခြခြမုအဖွဲ့ အစညး်များ  

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး်

အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှနရ်ာတစ် ု 

ကုိသာခရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးခရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့် 
အထကခ်ွားနိင်ံသည်) 

စွြး်ခဆာင် 
နိုင်ြှု(မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိ 
သာခွားွန်) 

ကျေား ြ ခပါင်း 

၁ အံမ်ချုမ်ခွး
အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â ၁၀ - ၁၀ မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုး ခွး  
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး  Â   

ခကာင်း        
သင့်         Â 
ည၊ ့

၂ လူငယ်မွ 
ဟိတ အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â ၁၀ ၃ ၁၃ မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွးÂ   
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး   

ခကာင်း        
သင့်         Â 
ည၊ ့

၃ ခဂါမက 

အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â ၇  ၇ မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး Â 
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွး   
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး   

ခကာင်း        
သင့်         Â 
ည၊ ့

၄ ခကျး ာွာ 
ဖွ၊့မဖိုးခွး 
အဖဲွ့ 

၁      ၂  Â ၃  ၇ ၄ ၁၁ မညာခွး     ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး     
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွးÂ 
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး  

ခကာင်း        
သင့်        Â 
ည၊ ့

၅ ကျန်းမာခွး 

အဖွဲ့  

 

၁     ၂  Â ၃  ၅ ၄ ၉ မညာခွး     ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး  Â ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး     
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွး 
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး  

ခကာင်း        
သင့်         Â 
ည၊ ့
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ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွ မ်ဖအံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီးအံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတွင်       ခကျးွာာလူထံအခြခြမုသည့်အဖွဲ့ အစညး်များ (၇)ဖွဲ့ ွှိမမီး 

အဖွဲ့ အစညး်များ၏စွမ်းခဆာင်ွည်မာှ အသင့်အတင့်ခကာင်းမွန၍် စည်းလံ၊းညီညွှတြ်ခင်း       တွားမျှတြခင်း 

တ့ံိွိှမါသည်။ တစ်ဖဲွ့နှင့်တစ်ဖဲွ့ချတ်ိဆက်မှုအားခကာင်း ကမမီး ခကျး ာွာသားအများစံမှာလည်းစံခမါင်း လံမ်ကံိင် 

လိံစိတ်ွှိ ကမါသည။် 

 

 

 

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး်

အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှနရ်ာတစ် ု 

ကုိသာခရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးခရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့် 
အထကခ်ွားနိင်ံသည်) 

စွြး်ခဆာင် 
နိုင်ြှု(မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိ 
သာခွားွန်) 

ကျေား ြ ခပါင်း 

၆ မိခင်နှင့် 
ကခလး 
ခစာင့်ခွှာက် 
ခွးအဖွဲ့ 

၁     ၂  Â ၃  ၈  ၈ မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွးÂ   
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး   

ခကာင်း        
သင့်         Â 
ည၊ ့

၇ အွန်မးီသတ် 

အဖွဲ့  

 

၁     ၂  Â ၃  ၁၅  ၁၅ မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွးÂ   
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး   

ခကာင်း        
သင့်         Â 
ည၊ ့

      မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွး   
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး    

ခကာင်း        
သင့်          
ည၊ ့

      မညာခွး      ခငွခ ကး 
ကျန်းမာခွး     ဘာသာခွး  
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး  လူမှုဖွ၊့မဖိုးခွး   
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး   

ခကာင်း        
သင့်          
ည၊ ့
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(က-၂) ခကျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးခဆာင်ရွက်ခနခသာ ပပင်ပအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၂) ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးခဆာင်ွာကခ်နခသာ ြမင်မအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့ အစညး်အြျေ ိုးအစား 

(မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာခွားွန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုပင်န်းတာဝန်  
ြျေားနှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံ၊း 

တစ်ခံနှင့်အထက် ခွားနိင်ံသည်) 

၁ ဓမ္မစကူးလ်ခဖာင် 
ခေးွှင်း 

၁ Â ၂       ၃     ၄     ၅     ၆       ၇   မညာခွး         ခငွခ ကး           
ကျန်းမာခွး       ဘာသာခွး Â 
စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွး    
သာခွး/နာခွး လူမှုဖွ၊့ မဖိုးခွး 
လံ၊ခခု၊ခွးနှင့်ကာကွယ်ခွး 

ွင်းြမစ်…ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွ မ်ဖအံမစ်ံ။ 

(၁) ဘာသာခွးနှင့် မတ်သက်ခသာ အဖွဲ့ အစညး်(ြမည်တွင်း/ြမည်မ)(ဥမမာ- ဓမ္မစကူးလ်ခဖာင်ခေးွှင်း  

Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အစိံးွမဟံတခ်သာအဖွဲ့အစည်း(ြမညတ်ွင်း/ြမည်မ)(ဥမမာ- Care Internation, Save the Children, 

 Gret,Pact Myanmar စသည)် 

(၃) အွမ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး် 

(၄) နိံင်င၊အများ၏ ွန်မံ၊ခငွြဖင့် ခဆာင်ွာကခ်သာ ဖွ၊့မဖိုးခွးအဖွဲ့အစည်းများ(ဥမမာ-ကံလသမဂ္ဂအဖွဲ့   

ကမ္ဘာဘဏ်အာွှဖွ၊့ မဖိုးခွးဘဏ်) 

(၅) နိံင်င၊တစ်ခံ၏ ွန်မံ၊ခငွြဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားခသာ ဖွ၊့ မဖိုးခွးအဖွဲ့အစည်းများ (ဥမမာ_GIZ, UKAid, 

USAid,စသည်) 

(၆) မွဟတိအဖွဲ့ (ြမည်တင်ွး/ြမည်မ) 

(၇) မံဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညး်များ 

နိံင်င၊ခတာ်မှ ခေသအကျ ိုး  ြမည်သူအကျ ိုးကံိ ထိခွာက်စွာ ထမ်းခဆာင်နိံင်ခစွန် အလိံ့ငှာဥမခေ နည်းဥမခေ  

လမ်းညွှန်ချက်များြဖင့် ြမဌာန်းကာ ဖွဲ့စည်းခမးထားခနခသာ အဖွဲ့ အစညး်  အသင်းအဖွဲ့ များ (ဥမမာ 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း  ခကျးလကခ်ေသဖွ၊့မဖိုးတိးံတက်ခွးဦးစီးဌာန၏ ြမစိမ်းခွာင် 

စသည်)တိံ့ကံိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းခဖာ်ြမြခင်း မြမုမါွန်  

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ခကျးွာာတင်ွ ြမင်မအဖွဲ့အစည်းများနှင့် နိံင်င၊တကာအဖွဲ့အစည်းများမှ 

လာခွာက်ကူညီခဆာင်ွာကခ်မးြခင်း မွိှမါ။  
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( )  စီးပွားခရးနှင့်အသက်ခြွးြှု အခပ အခန 

( -၁) သီးနှံထုတ်လုပ်ခရး 

(၁)  စိုက်ပျေ ိုးခပြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ခကျးွာာ၏စိံက်မျ ိုးခြမမံိင်ဆိံင်မှု  ခြမယာမံိင်ဆိံင်သည့်အိမခ်ထာင်စံ 

စဉ် ခပြပုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြခ်ထာင်စု 

အခရအတွက် 

အြျေ ိုးသြီး 

ဦးခဆာင်သည့် 

အိြခ်ထာင်စု 

အခရအတွက် 

ဖွံ့ မဖိုးခရးအပြင်သတ်ြှတ် ျေက် 

၁ ခြမယာမဲ့ ၃၇ ၀ ၃၂ ခြမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကခအာက်   ဆင်းွဲသားခတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား   ခတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကား   ခတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၂၄  ခတာင်သူကကီး 

ခကျေးရွာရိှအိြ်ခထာင်စု 

စုစုခပါင်း 
၃၉၄ ၃၂ 

                               

 

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး်ခကာက်ယူမှု  (၂) ခကျးွာာအံမစ်ံ အံမခ်ျုမခ်ွးမှူးရံ၊း။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။  ။ခကျး ာွာတွင် အိမ်ခထာင်စံခမါင်း(၃၉၄)စံွိှသည့်အနက် စံိက်မျ ိုးခြမ(၁၂.၅)ဧက 

အထက်မံိင်ဆံိင်ခသာအိမ်ခထာင်စံ (၂၄) စံ (၆.၀၉%)  ခြမယာမ့ဲအိမ်ခထာင်စံ (၃၇၀)စံ (၉၃.၉၁%)ွိှမါသည်။ 

ခြမယာမ့ဲ အိမ်ခထာင်စံများကလည်း စံိက်မျ ိုးခွးလံမ်ငန်းနှင့် တ၊ငါလံမ်ငန်းများ အခမါ်မှီခိံကာ အလံမအ်ကံိင်  

အသင့်အတင့်ွွှိ ကမါသည။် 

 

 

 

 

X 
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(၂.၂.၁.၂) အစုိးရနှင့်ပုေ္ဂလိကခရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ခရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ခကျးွာာ၏ခွအွင်းအြမစ်နှင့်ခွသွင်းဧွိယာ 

စဉ် ရင်းပြစ် 
ခရခသာက် 

(ဧက) 

ရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလိုက် (မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိသာခွားွန်) 

လုံခလာက်ြှု  

(ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ွာတစ်ခံကံိသာ

ခ ာွးွန်) 

လွန် ဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်က 

အခပ အခန(မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိသာ ခွားွန်) 

၁ ဆည ် - တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၂ ခွလွှဲဆည် - တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၃ ြမစ်ခွတင် 
စီမ၊ကိန်း 

- တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၄ ခွသွင်း 
ခြမာင်း 

- တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၅ အဝီစိတွင်း - တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၆ လကင်င် 
ခွတွင်း 

- တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၇ စိမ့်စမး်ခွ - တစ်နှစ်မတ်လံ၊း   
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ       မွှိ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ  

၈ ခချာင်းခွ ၄၇ ၀ တစ်နှစ်မတ်လံ၊း    Â 
ွာသီအလိံက်  
မခြဖဆိံမါ  

ွှ ိ   Â   မွိှ      
မခြဖဆိံမါ 

ခလျာ့         တိးံ 
အခြမာင်းအလဲမွှိ Â 
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ွင်းြမစ် … (၁)  ဦးတည်အံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ  (၂) ဆညခ်ြမာင်းဦးစီးဌာန  စိံက်မျ ိုးခွး 

ဦးစီးဌာန။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ စိံက်မျ ိုးခြမသည် လယ်ခြမနှင့် ဥယျာဉ်ခခ၊ခြမများြဖစ်မမီး 

စိံက်မျ ိုးခြမအားလံ၊းသည် ြမစ်ခွ  ခချာင်းခွကံိသာ အဓိကထား အသံ၊းြမု ကမါသည။် လယ်ခြမများမှာ 

မိးံခွကံိသာ အဓိကအားထား စိံက်မျ ိုးခန ကွမါသည။်  

(၃) အဓိကသီးနှံြျေားနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှ၊များနှင့်အထွက်နှုန်း 

သီး 

နှ ံ

စုစုခပါင်း 

စိုက်ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 
သီးနှံ စိုက်ပျေ ိုး 

သည့် ကာလ 
သွင်းအားစု 

လိုအပ် ျေက် 

(မှန်ွ ာတစ်ခံ

ကံိသာခွားွန်

) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(မှန်ွ ာ 

တစ်ခံကံိ 

သာခွားွန်) 

ထ ိိုက် 

လွယ်ြှု(ြှနရ်ာ

တစ် ုကုိသာ

ခရွးရန်) ယ ူ

နစ ်

အ 

နည်း 

ဆုံး 

အ 

ြျေား 

ဆုံး 

ပျေြ်း 

ြျှ 
ြှ ထ ိ

စမါး ၁၅၈ 

 

တင်း ၆၅ ၈၀ ၇၀ ခမ ခအာ
က် 
တိဘံာ 

ြမင့် Â လတ်  

နိမ့် 

ြမင့်    လတ်  

နိမ် ့Â 

ြမင့်Âလတ်  

နိမ် ့ 

        ြမင့်     လတ်  

နိမ့် 

ြမင့်     လတ်  

နိမ့် 

ြမင့်     လတ်  

နိမ့် 

        ြမင့်     လတ်  

နိမ့် 

ြမင့်     လတ်  

နိမ့် 

ြမင့်     လတ်  

နိမ့် 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာ၏ အဓိကစံိက်မျ ိုးသီးနှ၊မှာ စမါးြဖစ်မါသည်။ စမါး(၁)ဧကလျှင် 

တင်း(၆၅)မှ တင်း(၈၀)အထိ ထွက်ွိှမမီး သွင်းအားစံလံိအမ်ချက်မှာ ြမင့်မား၍ အြမတ်ွွိှနံိင်မှုမှာ နိမ့်မါသည်။  
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(၄) လယ်ယာသံုးစကကိ်ရိယာြျေား 

 

ဇယား (၁၆) ခကျးွာာ၏ စိံက်မျ ိုးခွးသံ၊း ကိွိယာများ မိင်ံဆိံင်မှု 

စက်အြျေ ိုးအစား 
တစ်ဦး ျေင်း 

ပိင်ု 
ရွာပိုင် အဖွဲ့ ပုိင် 

ငှားရြ်းလုပကုိ်င်ခနခသာ  

ခတာင်သူ အခရအတွက် 

ထွန်စက် ၁   ၂၃ 

လကတ်ွန်းထွန်စက် ၁   ၂၃ 

အခစ့ချကိွိယာ     

ွိတသိ်မး်ခ ခခလှ့စက်    ၂၄ 

ွိတသိ်မး်စက်    ၂၄ 

ခ ခခလှ့စက်    ၂၄ 

ခွစံမစ်က်    ၂၄ 

ခြခနငး်ခွတင်စက်     

ြမက်ွိတ်စက် ၁   ၂၃ 

 

ွင်းြမစ်…  (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး်ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။         ။ တံိးခကျးွာာ၏ စိံက်မျ ိုးခွးသံ၊းကိွိယာများ မိင်ံဆိံင်မှုမှာ အသင့် 

အတင့်ွှိမါသည်။ ထွန်စက်(၁)စီးနှင့် လကတ်ွန်းထွန်စက် (၁)စီးနှင့် ြမက်ွိတ်စက်(၁)စီး မိင်ံဆိံင် ကမါသည။် 

ကျန်ခတာင်သူ/ လယ်သမားများမှာ လယ်ယာသံ၊း စက်ကိွိယာများအား ငှားွမ်းအသံ၊းြမုခနခ ကာင်း ခတွ့ွှိ 

ွသည။်  
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(၅) သီးနှံအထွက်နှုန်းတုိးခစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှ၊အထွက်နှုန်း တိးံခစွန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အ ွင့်အလြ်း 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက် (မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာခွားွန်။ ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကံိ ချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှ ခြဖဆိံွန်။ 

ခြဖဆိံွန်မလိံအမ်ဟံယူဆခသာအချက်များွှိမါက 

‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာအကွက်ကံိခွားွန်။) 

သဘာ၀ခွခြမွာသီဉတံအခနအထား အလွန်ခကာင်း     ခကာင်း        သင့်တင့်မျှတ Â မခြဖဆိံမါ 

လယ်ယာခြမအသံ၊းချနိံင်မှု အလွန်ခကာင်း     ခကာင်း        သင့်တင့်မျှတ Â မခြဖဆိံမါ 

စိံက်မျ ိုးခွအွင်းအြမစ် ခမါများ            အသင့်အတင့်ွှိ     Â       မခြဖဆိံမါ 

ခချးခငွနှင့်ခငွခ ကး၀န်ခဆာင်မှု အလွယ်တကူွသည်        ွနိံင်သည်   Â      မခြဖဆိံမါ 

သီးနှ၊မျ ိုးခစ့ွွှိနိံင်မှု မျ ိုးခကာင်းမျ ိုးသန့်များကံိ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိံင်သည်  

သီးနှ၊မျ ိုးခစ့များ ဝယ်ယူွွိှနိံင်သည်  Â       မခြဖဆိံမါ 

သဘာဝခြမခဆွး/ဪဂဲနစ်ခြမ သဇာ  

နှင့်အြခားဪဂဲနစ်သွင်းအားအံမစ်ံများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ွနံိင်သည ်        ဝယ်ယူွွိှနိံင်သည ်     

မခြဖဆိံမါ Â 

ဓါတံမိးံသတ်ခဆး  ဓါတ်ခြမ သဇာနှင့် 

အြခားဓါတံခဗေသွင်းအားစံများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ွနံိင်သည ်  Â  ဝယ်ယူွွိှနိံင်သည် 

မခြဖဆိံမါ 

လံမ်သားွွှိနိံင်မှု အလွယ်တကူွသည်        ွနိံင်သည်  Â     မခြဖဆိံမါ 

နည်းမညာ  အံမခ်ျုမခ်ွးမံိင်းဆိံင်ွာ 

ဝန်ခဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူွသည်        ွနိံင်သည်  Â     မခြဖဆိံမါ 

သီးနှ၊ခစျးကွက်နှင့်ကံန်သွယ်မှု သီးနှ၊များကံိလွယ်ကူစွာနှင့်ခစျးနှုန်းမှနက်န်စွာြဖင့်ခွာင်းချ 

နိံင်သည်       သီးနှ၊များကံိခွာင်းချနိံင်သည်  Â   မခြဖဆိံမါ 

ွာသီဥတံအခြခအခနခြမာင်းလဲမှု 

(အမူချနိ်   မိးံခွချနိ်) 

ထိခိံက်သည် Â            မထိခိံက်မါ                 မခြဖဆိံမါ 

ွင်းြမစ်… (၁) ဦးတညအ်ံမ်စံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ  (၂) သက်ဆိံင်ွာမမို့နယ်အစိံးွဦးစီး ဌာနများ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာတွင် သီးနှ၊စံိက်မျ ိုးထံတ်လံမ်ွန်အတွက် အခွင့်အလမ်းခကာင်းများ 

စွာွိှမါသည်။ သဘာ၀ခွခြမွာသီဉတံအခနအထားခကာင်းမွန်မမီး စိံက်မျ ိုးခြမတိးံချဲ့ွန် ခြမလွတခ်ြမရိံင်းများ 

မွှိခသာ်လညး် လက်ွ ှိခြမယာတင်ွ ထံတ်လံမ်မှုတိံးြမှင့်နိံင်မါသည။် 

 

 



 

60 
 

(၆) သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွက် ပပဿနာနှင့်အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှ၊ထံတ်လံမ်မှုအတွက် ြမဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့်အ က်အ ဲြျေား 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့်အထက် 

ခွားနိင်ံသည။် ဇယား(၁၇)နှင့်(၁၈)ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှ 

ခြဖဆိံွန်။ခြဖဆိံွန်မလိံအမ်ဟံယူဆခသာအချက်များွှိမါက 

‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ အကွက်ကံိ ခ ာွးွန်။) 

သဘာဝခွခြမွာသီဥတံအခနအထား ခြမဆီ သဇာမခကာင်း          ွာသီဥတံမမှန်   Â    မခြဖဆိံမါ   

လယ်ယာခြမအသံ၊းချနိံင်မှု  လယ်ယာခြမတိံးချဲ့နိံင်မှုမွှိမါ                                   Â        

လယ်ယာခြမဆံ၊းရှု၊းမှုများသည် 

လယ်ယာခြမဆံ၊းရှု၊းမှုအသင့်အတင့်ွှိသည် 

မလမ်ခြမများွှိသည် 

မလမ်ခြမအသင့်အတင့်ွှိသည်           မခြဖဆိံမါ 

စိံက်မျ ိုးခွအွင်းအြမစ် အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

ခချးခငွနှင့်ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှု အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

သီးနှ၊မျ ိုးခစ့ွွှိနိံင်မှု အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

သဘာဝခြမခဆွး/ခအာ်ဂဲနစ်ခြမ သဇာ 

နှင့်အြခားခအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစံများ 

အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

ဓါတံမိးံသတ်ခဆး  ဓါတ်ခြမ သဇာနှင့် 

အြခားဓါတံခဗေသွင်းအားစံများ 

အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

လံမ်သားွွှိနိံင်မှု အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

နည်းမညာ  အံမခ်ျုမခ်ွးမံိင်းဆိံင်ွာ 

ဝန်ခဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     

သီးနှ၊ခစျးကွက်နှင့်ကံန်သွယ်မှု သီးနှ၊ခစျးကွက်များကံိ လွယ်ကူစွာနှင့်ခစျးနှုန်းမှနက်န်စွာြဖင့် 
မခွာင်းချနိံင်မါ     Â    သီးနှ၊များကိံခွာင်းချွန်ခစျးကွက်မွှိမါ         
မခြဖဆိံမါ   

ဖျက်မိံးနှင့်ခွာဂါကျခွာက်မှု ဆိံးွာားစွာကျ        အသင့်အတင့်ကျ  Â  အနည်းငယ်     မခြဖဆိံမါ 

ွာသီဥတံေဏ်ခ၊နိံင်သည့်သီးနှ၊များနှင့် 

မတသ်က်ခသာ သတင်းအချက် 

အလက ်လကလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     
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ွင်းြမစ်… (၁) ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ  (၂) သက်ဆိံင်ွာမမို့နယ်အစိံးွဦးစီး ဌာနများ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။   ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတွင် သီးနှ၊ထံတ်လံမခ်ွာင်းချချနိ်တွင် လမ်းမန်းဆက် 

သွယ်ခွးခက်ခဲသြဖင့် သီးနှ၊မ့ံိခဆာင်ွာတွင် တန်ဆာခြမင့်မားြခင်းနှင့် သီးနှ၊ခေးနှုန်း နိမ့က်ျြခင်းစသည့် 

အခက်အခဲွိှမါသည။် သီးနှ၊စိံက်မျ ိုးချနိ်နှင့် ွိတသိ်မ်းချနိ်တိံ့တင်ွ လံမ်သားွှားမါးတတ်ြခင်း  လံမ်သားခ 

ခေးနှုန်းြမင့်တက်ြခင်းများွှိမါသည။် သီးနှ၊များကံိခွာင်းချွာတင်ွ ခစျးနှုန်းများ တညမ်ငိမမ်ှုမွိှသည့်အတွက် 

အကျ ိုးအြမတ်ွွိှမှု နည်းမါးမါသည်။ ဖျက်မံိးနှင့်ခွာဂါကျခွာက်မှုေဏ်ကံိ တစ်နှစ်ထက်တစ်နှစ်မံိမံိခ၊ွခ ကာင်း 

ခလ့လာခတွ့ွ ှိွမါသည်။  လယ်ကွက်မညီညာြခင်း  ခွနှုတ်ခြမာင်းများခကာခနြခင်းတ့ံိခ ကာင့် သီးနှ၊ထွက်နှုန်း 

ခလျာ့နည်းြခင်းတ့ံိကံိ ခတွ့ွိှွမါသည်။ 

( -၂)  ခြွးပြူခရးလုပ်ငန်း 

(၁) ခြွးပြူခရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းခဆာင်ရွက်ြှုအခပ အခန 

ဇယား(၁၉) ခမွးြမူခွးနှင့်ငါးလံမ်ငန်းခဆာင်ွာကမ်ှုအခြခအခန 

ခြွးပြူခရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ခြွးပြူခရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင် 

ခနခသာအိြခ်ထာင်စု 
ခကာင်ခရ 

ခြွးပြူခရး   

နွား   

နိံ့စားနွား   

ကျွဲ   

ြမင်း   

ြမည်း   

လား   

ပပဿနာနှင့်အ က်အ ဲြျေား 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့်အထက် 

ခွားနိင်ံသည။် ဇယား(၁၇)နှင့်(၁၈)ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှ 

ခြဖဆိံွန်။ခြဖဆိံွန်မလိံအမ်ဟံယူဆခသာအချက်များွှိမါက 

‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ အကွက်ကံိ ခ ာွးွန်။) 

ွာသီအလိံက် ွာသီဥတံခန့်မနှ်းချက် 

များနှင့် သီးနှ၊စီမ၊ခန့်ခွဲမှုဆိံင်ွာ 

အကက၊ဉာဏ်များ လက်လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမွနိံင်     Â      လံ၊းဝမွ              မခြဖဆိံမါ     
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ခြွးပြူခရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ခြွးပြူခရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင် 

ခနခသာအိြခ်ထာင်စု 
ခကာင်ခရ 

ဆိတ ်   

သံိး   

ဝက် ၂ ၄ 

 ကက် ၁၁ ၇ ၆ 

ဘဲ ၄ ၁၆၆ 

နွားခနာက်   

ငါးလံမ်ငန်း   

ငါးကန်   

မံဇနွ်ကန်   

ဂဏန်းခမွးြမူခွးလံမင်န်း   

ခွချ ိုငါးဖမ်းလံမ်ငန်း ၅  

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလံမ်ငန်း ၅၁  

ွင်းြမစ်… (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး်ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။     ။ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတွင် တိွစ္ဆာနခ်မွးြမူခွးလံမ်ငန်းကံိ စီးမွားြဖစ် ခမွးြမူြခင်း 

မွှိမါ။                တိံ့ကံိ အနည်းငယ်သာ တစ်နိံင်တစ်မံိင် ခမွးြမူ ကမါသည။် ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလံမ်ငန်း 

ကံိ (၅၆) အိမ်ခထာင်စံသာ စီးမွားြဖစ်လံမ်ကံိင်နိံင်မါသည။် 

(၂) ခြွးပြူခရးကဏ္ဍတိုးတက်ခစရန်အတွက်အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ခမွးြမူခွးကဏ္ဍထံတလ်ံမ်မှု တိးံတက်ခစွန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အ ွင့်အလြ်း 
ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာခွားွန်။ ဇယား  ၂၀  
နှင့်  ၂၁  ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှခြဖဆိံွန်။ ခြဖဆိံွန် မလိံအမ်ဟံ 

ယူဆခသာအချက်များွှိမါက‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ အကွက်ကံိ ခွားွန်။) 

ခြွးပြူခရး 

စားကျက်ခြမ ခမါများ                 အသင့်အတင့်              မခြဖဆိံမါ Â 

ခွွွိှမှု အလံ၊အခလာက်ွနံိင်        အသင့်အတင့်ွနိံင်    Â  မခြဖဆိံမါ 

မျ ိုးတိွိစ္ဆာန်လက်လှမး်မီမှု မျ ိုးခကာင်းတိွိစ္ဆာန်များ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူွနိံင် 

မျ ိုးခကာင်းတိွိစ္ဆာန်များအသင့်အတင့်ဝယယ်ူွနိံင်   Â မခြဖဆိံမါ 
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အ ွင့်အလြ်း 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (မှန်ွ ာတစ်ခံကံိသာခွားွန်။ ဇယား  ၂၀  
နှင့်  ၂၁  ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှခြဖဆိံွန်။ ခြဖဆိံွန် 

မလိံအမ်ဟံယူဆခသာအချက်များွှိမါက‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ 
အကွက်ကံိ ခွားွန်။) 

ခချးခငွ ခချးခငွလွယ်ကူစွာွနိံင်      ခချးခငွအသင့်အတင့်ွနိံင်     မခြဖဆိံမါ Â 

သွင်းအားစံ(ခမွးြမူခွးအစာခဆး  
စသည်) ခစျးကွက် 

သွင်းအားစံများလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိင်ံသည် 
သွင်းအားစံများဝယ်ယူနိံင်သည်    Â     မခြဖဆိံမါ 

ဝန်ခဆာင်မှုနှင့် နည်းမညာမ၊မ့ိးံမှု နည်းမညာနှင့်အံမ်ချုမ်ခွးဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများ အလွယ်တကူ 
ွနိံင်သည် 
နည်းမညာနှင့် အံမခ်ျုမခ်ွးဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများွနိံင်သည်                  
မခြဖဆိံမါ  Â 

ထံတ်ကံန်ခွာင်းဝယ်မှု ထံတ်ကံန်များကံိ လွယ်ကူစွာနှင့် ခစျးနှုန်းမှနက်န်စွာြဖင့် ခွာင်းချ 
နိံင်သည်      
ထံတ်ကံန်များကံိခွာင်းချနိံင်သည်    Â     မခြဖဆိံမါ 

အိမခ်ခ၊ဝန်းအတွင်းခြမခနွာ 
လံ၊ခလာက်မှု 

အလံ၊အခလာက်ွိှသည်        အသင့်အတင့်ွှိသည် Â    မခြဖဆိံမါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/မံဇနွ်ခမွးြမူွန် ခွခြမ 
အခနအထား 

အလွန်ခကာင်း       ခကာင်း     သင့်တင့်မျှတ Â မခြဖဆိံမါ  

ငါး/မံဇနွ်သားခမါက် လကလ်ှမ်းမီမှု 
လိံသခလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူွွိှနိံင်သည်      ဝယ်ယူွနိံင်သည်   Â                  
မခြဖဆိံမါ 

ခချးခငွ 
လိံသခလာက်လွယ်ကူစွာခချးခငွွွှိနိံင်သည်      
ခချးခငွွနိံင်သည်  Â                မခြဖဆိံမါ         

သွင်းအားစံလက်လှမး်မီမှု 
သွင်းအားစံများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိင်ံသည်      
သွင်းအားစံများ ဝယ်ယူနိင်ံသည်   Â  မခြဖဆိံမါ         

နည်းမညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 
နည်းမညာနှင့်အံမ်ချုမ်ခွးဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူ 
ွနိံင်သည် နည်းမညာနှင့်အံမ်ချုမ်ခွးဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများ 
ွနိံင်သည်        မခြဖဆိံမါ Â 

ထံတ်ကံန်ခွာင်းဝယ်မှု  
ထံတ်ကံန်များကံိလွယ်ကူစွာနှင့် ခစျးနှုန်းမှနက်န်စွာြဖင့် ခွာင်းချနိံင် 
သည်     
ထံတ်ကံန်များကံိခွာင်းချနိံင်သည်   Â     မခြဖဆိံမါ       

ငါးဖမ်းခွင့်ွွှိနိံင်မှု  လွယ်ကူသည်       အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်       မခြဖဆိံမါ    Â   

ွာသီဥတံအခြခအခနခြမာင်းလဲမှု 
(အမူချနိ်  မိးံခွချနိ်) 

ထိခိံက်သည ်    Â       မထိခိံက်မါ               မခြဖဆိံမါ       
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ွင်းြမစ်…  ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။   ။ အကယ်ခချာင်းဝခကျး ာွာတွင် ခမွးြမူခွးလံမ်ငန်းအတွက် အခွင့်အလမ်းများမှာ 

အိမ်ခခ၊ဝန်းအတွင်း ခြမခနွာအသင့်အတင့်ွိှြခင်း  သွင်းအားစံများ ဝယ်ယူနံိင်ြခင်း  ထံတ်ကံန်များကံိ 

ခွာင်းချနံိင်ြခင်းစသည်တ့ံိြဖစ်မါသည်။  

(၃) ခြွးပြူခရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပြ်ှုတုိးတက်ခစရန်အတွက် ပပဿနာနှင့်စိန်ခ ါ်ြှုြျေား 

ဇယား(၂၁) ခမွးြမူခွးနှင့် သားငါးထံတ်လံမမ်ှုတံိးတက်ခစွန်အတွက် ြမဿနာနှင့်စိန်ခခါ်မှုများ 

ပပဿနာနှင့် 
အ က်အ ဲြျေား 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့်အထက် ခွားနိင်ံသည် ဇယား 
၂၀ နှင့်  ၂၁  ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှခြဖဆိံွန်။ ခြဖဆိံွန်မလိအံမ်ဟံ 
ယူဆခသာ အချက်များွှိမါက ‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ အကွက်ကံိ ခွားွန်။) 

ခြွးပြူခရး 

စားကျက်ခြမ စားကျက်ခြမွှားမါသည်  Â   စားကျက်ခြမလံ၊း၀မွှိမါ       မခြဖဆိံမါ  

ခွွွိှမှု ခွွှားမါးသည်        Â         ခွလံ၊းဝမွှိမါ            မခြဖဆိံမါ      

မျ ိုးတိွိစ္ဆာန်  
လကလ်ှမ်းမီမှု 

မျ ိုးခကာင်းတိွိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမွနိံင်မါ    Â  
မျ ိုးခကာင်းတိွိစ္ဆာန်များ လံ၊းဝဝယ်ယမူွမါ         မခြဖဆိံမါ 

ခချးခငွ ခချးခငွလွယ်ကူစွာမွနိံင်မါ  Â  ခချးခငွလံ၊းဝမွမါ            မခြဖဆိံမါ 

သွင်းအားစံ(ခမွးြမူခွး 
အစာ ခဆးစသည်) 
ခစျးကွက် 

သွင်းအားစံများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမွနိံင်မါ  Â   
သွင်းအားစံများလံ၊းဝဝယ်ယူမွမါ               မခြဖဆိံမါ     

ဝန်ခဆာင်မှုနှင့် 
နည်းမညာမ၊့မိံးမှု 

နည်းမညာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူမွနိံင်မါ      Â         
နည်းမညာဝန်ခဆာင်မှုများမွမါ                  မခြဖဆိံမါ 

ထံတ်ကံန်ခွာင်းဝယ်မှု ထံတ်ကံန်များကံိလွယ်ကူစွာနှင့်ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာြဖင့်မခွာင်းချနိံင်မါ  Â    
ထံတ်ကံန်များကံိမခွာင်းချနိံင်မါ                   မခြဖဆိံမါ 

အိမခ်ခ၊ဝန်းအတွင်းခြမ 
ခနွာလံ၊ခလာက်မှု 

အလံ၊အခလာက်မွှိမါ       Â    လံ၊းဝမွှိမါ        ခြဖဆိံမါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/မံဇနွ်ခမွးြမူွန် 
ခွခြမအခနအထား  

ခွခြမအခနအထားမခကာင်းမါ     Â     မခြဖဆိံမါ  

ငါး/မံဇနွ်သားခမါက် 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

လိံသခလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမွမါ  Â လံ၊းဝဝယ်ယမူွမါ      မခြဖဆိံမါ    

ခချးခငွ လိံသခလာက်လွယ်ကူစွာခချးခငွမွမါ Â  လံ၊းဝခချးခငွမွမါ      မခြဖဆိံမါ   

သွင်းအားစံ 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစံများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမွမါ    Â    သွင်းအားစံများဝယ်ယူမွမါ                   
မခြဖဆိံမါ     
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ပပဿနာနှင့် 
အ က်အ ဲြျေား 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့်အထက် ခွားနိင်ံသည် ဇယား 
၂၀ နှင့်  ၂၁  ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှခြဖဆိံွန်။ ခြဖဆိံွန်မလိအံမ်ဟံ 
ယူဆခသာ အချက်များွှိမါက ‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ အကွက်ကံိ ခွားွန်။) 

နည်းမညာအကူအညီ 
နှင့်နညး်လမ်းများ 

နည်းမညာနှင့်အံမ်ချုမ်ခွးဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများ အလွယ်တကူမွမါ Â 
နည်းမညာနှင့်အံမ်ချုမ်ခွးဆိံင်ွာ ဝန်ခဆာင်မှုများမွမါ          မခြဖဆိံမါ 

ထံတ်ကံန်ခွာင်းဝယ်မှု  ထံတ်ကံန်များကံိလွယ်ကူစွာနှင့်ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာြဖင့်မခွာင်းချနိံင်မါ   Â   
ထံတ်ကံန်များကံိလံ၊းဝမခွာင်းချနိံင်မါ           မခြဖဆိံမါ  

ငါးဖမ်းခွင့်ွွှိနိံင်မှု  မလွယ်ကူမါ      Â     မခြဖဆိံမါ  

ခဘးအန္တွာယ်များနှင့် 
ြမင်းထန်ခသာ ွာသီဥတံ 
အခြခအခနများ(ဥမမာ- 
ခွကကီးြခင်းနှင့်မံိးခခါင် 
ြခင်း) 

ထိခိံက်သည ်            မထိခိံက်မါ                  မခြဖဆိံမါ  Â 

အမူချနိ်ခြမာင်းလဲမှု 
မိြံမန်ြခင်း 

နည်း  Â              များ                      မွှိ                မခြဖဆိံမါ  

မိးံွာာသွန်းမှု မိမံျားြခင်း နည်း                   များ      Â             မွှိ                မခြဖဆိံမါ  

ွာသီအလိံက် ွာသီဥတံ 
ခန့်မနှ်းချက်များနှင့် 
မင်လယ်ငါးဖမ်းြခင်းနှင့် 
ငါးခမွးြမူခွးလံမင်န်း 
စီမ၊ခန့်ခွဲမှုဆိံင်ွာ 
အကက၊ဉာဏ်များ 
လကလ်ှမ်းမီြခင်း 

အလွယ်တကူမွ  Â              လံ၊းဝမွ                 မခြဖဆိံမါ  

ွင်းြမစ်… (၁) ဦးတညအ်ံမစ်ံခဆွးခနွးြခင်း- လယ်သမားအံမစ်ံ  (၂) မမို့နယ်ခမွး/ကံဦးစီးဌာန   

မမို့နယ်ငါးလံမ်ငန်းဦးစီးဌာန 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။  ။ ခမွးြမူခွးနှင့်သားငါးထံတ်လံမ်မှုအတွက် အခက်အခဲများမှာ ခချးခငွလံိသခလာက် 

မွွိှြခင်း  ကျက်စားခြမွှားမါးြခင်း  ထံတ်ကံန်များကံိ ခေးနှုန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် မခွာင်းချနံိင်ြခင်းတ့ံိြဖစ်ခ ကာင့် 

စီးမွားြဖစ်တိွစ္ဆာနခ်မွးြမူွန် စိတ်မါဝင်စားြခင်းမွှိဘဲ တစ်မိံင်တစ်နိံင်ခမွးြမူခွးလံမင်န်းများသာ ခဆာင် 

ွာက် ကခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါသည။် 
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( -၃)     စိုက်ပျေ ိုးခြွးပြူခရးြဟုတ်ခသာ စီးပွားခရးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျေ ိုးခြွးပြူခရးြဟုတ်ခသာ အသက်ခြွးလုပင်န်းြျေားအတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂)  စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတခ်သာ အသက်ခမွးလံမ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အ ွင့်အလြ်း 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့်အထက် 
ခွားနိင်ံသည။် ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃  ကံိချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှ 

ခြဖဆိံွန်။ ခြဖဆိံွန်မလိံအမ်ဟံ ယူဆခသာအချက်များွှိမါ က 
‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ အကွက်ကံိ ခ ာွးွန်။) 

လံမ်အားအင်အားွွှိနိံင်မှု  များ        အသင့်အတင့်  Â  မခြဖဆိံမါ 

လယ်ယာသားငါး ထံတ်ကံန်မဟံတ်ခသာ 

အြခားခေသထွက်ကံန်များကံိခွာင်းချွန် 

ခစျးကွက်ွှိြခင်း 

ခစျးကွက်ခကာင်းွှိသည်           ခစျးကွက်အသင့်အတင့်   

မခြဖဆိံမါ     Â 

ခစျးကွက်ဆိံင်ွာအသိအြမင်ွှိြခင်း ခစျးကွက်အခြခအခနကံိ ခကာင်းစွာနားလည်သိွှိသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်   Â     မခြဖဆိံမါ       

လမ်းမန်းဆက်သွယ်ခွးအခြခအခန ခကာင်း           သင့်       Â        မခြဖဆိံမါ         

ကံန် ကမ်း ွွိှနိံင်ြခင်း ခမါများ           သင့်       Â        မခြဖဆိံမါ        

လျှမ်စစ်မီး ွွိှနိံင်ြခင်း ခကာင်း           သင့်      Â         မခြဖဆိံမါ            

ခချးခငွွွှိနိံင်ြခင်း လိံသခလာက် လွယ်ကူစွာ ခချးခငွွွှိနိံင်သည် 

ခချးခငွွနိံင်သည်         မခြဖဆိံမါ    Â 

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းနညး်မညာဆိံင် 

ွာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးမွားခွး 

ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်မှုဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှွု ွှိ ြခင်း 

နည်းမညာနှင့် အခသးစား/အလတ်စားစီးမွားခွးဖွ၊့မဖိုးတိးံ 

တက်မှုဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများ အလွယ်တကူွနိံင်သည်                   

နည်းမညာနှင့် အခသးစား/အလတ်စား စီးမွားခွးဖွ၊့ မဖိုးတိးံ 

တက်မှုဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများွနိံင်သည်   Â  မခြဖဆိံမါ  

အလံမ်နှင့် လိံက်ခလျာညီခထွြဖစ်ခသာ (သ့ံိ 
မဟံတ်)အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းြမုနံိင်ခသာ 
မညာတစ်ခံခံကံိတတ်ခြမာက်ြခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ခြမာက်သည်            အသင့်အတင့်    Â 
မခြဖဆိံမါ  

အလံမ်အကိံင်အခွင့်အလမ်း များ               အသင့်အတင့်                 မခြဖဆိံမါ  Â 

ွင်းြမစ်…  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတခ်သာ ဝင်ခငွွ 

လံမ်ငန်းများ လံမ်ကံိင်သူ အံမစ်ံ  လူငယ ်အံမစ်ံ။ 

 ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။    ။ စံိက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာဝင်ခငွွလံမ်ငန်းများ လံမ်ကံိင်သူွှားမါးမါသည်။  

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလံမ်ငန်းကံိ လံမ်ကံိင်သူ အနည်းငယ်သာွှိခ ကာင်းခတွ့ွှိွမါသည။် 
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 (၂)    စိုက်ပျေ ိုးခြွးပြူခရးြဟုတခ်သာ အသက်ခြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက် ပပဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား(၂၃)စံိက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာအသက်ခမွးလံမ်ငန်းများအတွက်ြမဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ခဖာ်ပပ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆံ၊းတစ်ခံနှင့် 
အထကခ်ွားနိင်ံသည။် ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃ကံိ 

ချတိ်ဆက်စစ်ခဆးမမီးမှ ခြဖဆိံွန်။ ခြဖဆိံွန်မလိံအမ်ဟံ 
ယူဆခသာအချက်များွှိမါက ‘မခြဖဆိံမါ’ဟူခသာ 

အကွက်ကံိ ခွားွန်။) 

လံမ်အားအင်အား ွွိှနိံင်မှု ွှားမါး     Â          လံ၊းဝမွှိ                မခြဖဆိံမါ      

လယ်ယာသားငါးထံတ်ကံန်မဟံတခ်သာ  
အြခားခေသထွက်ကံန်များကံိခွာင်းချွန် 
ခစျးကွက်ွှိြခင်း 

ခစျးကွက်မခကာင်း Â   ခစျးကွက်မွှိ        မခြဖဆိံမါ   

ခစျးကွက်ဆိံင်ွာအသိအြမင်ွှိြခင်း ခစျးကွက်အခြခအခနကံိခကာင်းစွာနားမလည်   Â 
လံ၊းဝနားမလည်                     မခြဖဆိံမါ    

လမ်းမန်းဆက်သွယ်ခွးအခြခအခန ည၊ ့       Â    အလွန်ည၊့                 မခြဖဆိံမါ 

ကံန် ကမ်းွွှိနိံင်ြခင်း ကံန် ကမ်းွွှိမှုနညး်သည် Â    ကံန် ကမ်းမွှိမါ      
မခြဖဆိံမါ 

လျှမ်စစ်မီး ွွိှနိံင်ြခင်း မံ၊မှနမ်ွမါ       လံ၊းဝမွမါ Â      မခြဖဆိံမါ 

ခချးခငွ ွွှိနိံင်ြခင်း လိံသခလာက် လွယ်ကူစွာ ခချးခငွမွွှိမါ  Â 
ခချးခငွမွမါ              မခြဖဆိံမါ 

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းနညး်မညာဆိံင် 
ွာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးမွားခွး 
ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်မှုဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှွု ွှိ ြခင်း 

နည်းမညာနှင့် အခသးစား/အလတ်စား စီးမွားခွးဖွ၊့ မဖိုး 
တိးံတက်မှုဆိံင်ွာ ဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူ မွမါ   
နည်းမညာနှင့် အခသးစား/အလတ်စား စီးမွားခွး 
ဖွ၊့ မဖိုးတိးံတက်မှုဆိံင်ွာဝန်ခဆာင်မှုများ လံ၊းဝမွမါ      Â 
မခြဖဆိံမါ 

အလံမ်နှင့် လံိက်ခလျာညီခထွြဖစ်ခသာ 
(သ့ံိမဟံတ်)အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းြမုနံိင် 
ခသာမညာတစ်ခံခံကံိတတ်ခြမာက်မှုြခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ခြမာက်ြခင်းမွှိ  Â   လံ၊းဝမတက် 
မခြဖဆိံမါ 

အလံမ်အကိံင်အခွင့်အလမ်း နည်း   Â            မွှိ                       မခြဖဆိံမါ 

ွင်းြမစ်…  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွ မ်ဖ အံမစ်ံ  စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတခ်သာ ဝင်ခငွွ 

လံမ်ငန်းများ လံမ်ကံိင်သူ အံမစ်ံ  လူငယ ်အံမစ်ံ။ 

 ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။    ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတွင်  စိံက်မျ ိုးခွးခမွးြမူခွးမဟံတခ်သာအြခားသက်ခမွး 

လံမ်ငန်းများအတွက် အခက်အခဲများမှာ လျှမ်စစ်မီးွွိှခသာ်လညး် ကံန်ကျစွိတ ် မတတ်နိံင်ြခင်း  ခချးခငွ 
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လံ၊ခလာက်မှုမွှိြခင်း  အသက်ခမွး ခကျာင်းြမုနိံင်ခသာမညာွမ်တက်ခြမာက်မှုနည်းမါးြခင်း  ကံန် ကမ်းွွိှမှု 

နည်းမါးြခင်း  မိးံွာသီတင်ွ လမ်းမန်း ဆက်သွယ်ခွးခက်ခဲြခင်းတိံ့ြဖစ်မါသည။် 

(ေ) ခရွှေ့ခပပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ေ-၁) ခရွှေ့ခပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ခပါ်လာပု၊ံ ပုစံံနှင့် အ ျေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ခွွှေ့ခြမာင်းသွားလာမှု ြဖစ်ခမါ်လာမံ၊  မံ၊စ၊နှင့် အချနိ်ကာလ 

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး် ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - စိံက်မျ ိုးခမွးြမူ 

ခွးမဟံတခ်သာ ဝင်ခငွွလံမ်ငန်းများ လံမ်ကံိင်သူ အံမစ်ံ  လူငယ ်အံမစ်ံ။ 

မှတ်ချက်။ ခွာ့ခြမာင်းသွားလာြခင်း၏ တွားဝင်မှုမဝင်မှု  ခွွှေ့ခြမာင်းသွားလာသူ၏ သခဘာဆန္ဒမါမှု 

မမါမှုစသညြ်ဖင့် မခွဲြခားဘဲ   ကာြမင့်ချနိ် အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ  မညသ်ည့်အခ ကာင်းအွင်းခ ကာင့်  

ခွာ့ခြမာင်းသွားလာခနထိံင်သူတိံင်းကံိ“ခရွှေ့ခပပာင်းသွားလာခနထိုင်သူ”ဟံသတ်မှတ်သည။် နိံင်င၊ခတာတ်ာဝန်  

အဖွဲ့ အစညး်တာဝန်ြဖင့် ခွွှေ့ခြမာင်းအခြခချခနွသူများသညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျု၊းဝင်မါသည။် သား 

သမီးနှင့် ခဆွမျ ိုးများထ၊တွင် ခိံလှု၊ွန်  မှခီိံွန် သွားခွာက်အခြခချခနခသာ   ကျန်းမာခွးအွ အမမဲတမး် 

ခွာ့ခြမာင်းခနထိံင်ခသာမံဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင် အကျု၊းဝင်မါသည။် ခခတ္တမညာသွားခွာက်သင် ကား 

ခနသူများ  ခခတ္တကျန်းမာခွးကံသမှုခ၊ယူခနသူများသည ် ဤဇယားတွင် အကျု၊းမဝင်မါ။ ယခင်ကခွွှေ့ခြမာင်း 

သွားလာခနထိံင်ခဲ့ခစကာမှု ယခံလက်ွ ှိကာလတွင် မူလဌာခနတင်ွ ြမန်လည်အခြခချခနထိံင်လျှက်ွှိသူများ 

သည ်ဤဇယားတွင် အကျု၊းမဝင်မါ။ ယခံလတ်တခလာတင်ွ ခွီးယာယီသွားခနသူများသညလ်ည်း ဤဇယား 

တွင် အကျု၊းမဝင်မါ။ 

စဉ် ပုစံံ 
အိြခ်ထာင်

စုအခရ 
အတွက် 

ပပည်တင်ွး ပပည်ပ လူဦးခရ 

ကျေား ြ ခပါင်း ကျေား ြ ခပါင်း ကျေား ြ ခပါင်း 

၁ 

‘ခွွှေ့ခြမာင်းသွား 
လာခနထိံင်သူ’  တစ်ဦး 
အနည်းဆံ၊းွှိခသာအိမ် 
ခထာင်စံနှင့်လူဦးခွ 

၂၀ ၁၃ ၈ ၂၁    ၁၃ ၈ ၂၁ 

၂ 

ခကျးွာာြမင်မသိံ့ခွွှေ့ခြမာင်းမှုကာလ 

၃ လ အထိ  ၁ ၁     ၁ ၁ 

၆ လ အထိ ၃ ၂ ၅    ၃ ၂ ၅ 

၁၂ လ အထိ ၂ ၁ ၃    ၂ ၁ ၃ 

၁၂ လ အထက ် ၈ ၄ ၁၂    ၈ ၄ ၁၂ 
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ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။             ခကျးွာာတွင် ခွာ့ခြမာင်းသွားလာသူများမှာ ခကျးွာာတွင်အလံမ် 

အကံိင် အခွင့်အလမ်းနည်းမါးြခင်းခ ကာင့် တစ်ြခားခေသသိံ့ ခွာ့ခြမာင်းသွားလာ အလံမ်လံမ်ကံိင်ွြခင်း 

ြဖစ်မါသည။် 

(ေ-၂) ခရွ့ခပပာင်းသွားလာရပ င်း၏ အဓိက အခ ကာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ခွာ့ခြမာင်းသွားလာွြခင်း၏ အဓိက အခ ကာင်းအွင်း 

စဉ် အခ ကာင်းအရာ လူဦးခရ 

ကျေား ြ 

၁ မိမံိခံကာင်းမွနခ်သာ အလံမအ်ကံိင်နှင့် ဝင်ခငွ အခွင့်အလမ်းများ ွှာခဖွွန် ၁၃  ၈ 

၂ နိံင်င၊ခွးနှင့်ဆိံင်ခသာ အခ ကာင်းွင်း   

၃ ခေသတွင်း မဋမိက္ခြဖစ်မွားမှုခ ကာင့် လံ၊ခခု၊မှု မွှိသည့် အခ ကာင်းွင်း   

၄ လူမှုခွး  ကျန်းမာခွး ကိစ္စများခ ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျ ိုးအမည် ခွဲြခားမခဖာ်ြမနိင်ံ (သ့ံိမဟံတ်) အခ ကာင်းအွင်းကံိ ခြဖဆိံထား 

ြခင်း/ ခြဖဆိံလိံြခင်းမွှိ 

  

ွင်းြမစ် …  အိမခ်ထာင်စံစာွင်း ခကာက်ယူမှု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ခွွှေ့ခြမာင်းသွားလာွြခင်း၏ အဓိကအခ ကာင်းအွင်းမှာ မိမံိခံကာင်းမွန်ခသာ 

အလံမ်အကိံင်နှင့် ဝင်ခငွအခွင့်အလမ်းများွွှိ၍ မိသားစံ၏စားဝတ်ခနခွးအတွက် တစ်ဖက်တစ်လမး်မှ 

ခထာက်မ၊့မှုများခမးနိံင်ွန်အတွက် ခွွှေ့ခြမာင်းသွားလာ လံမ်ကံိင်ွြခင်းြဖစ်ခ ကာင်း ခလ့လာခတွ့ွှိွမါသည။် 

 (ေ-၃)      ခရွ့ခပပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျေားြှ ပပန်ပ့ုိခငွ 

ဇယား(၂၆)     ခ ာွ့ခြမာင်းလံမ်ကံိင်သူများမှ ြမန်မ့ံိခငွ 

စဉ် အခ ကာင်းအရာ 
အိြခ်ထာင်စုအခရအတွက် 

စုစုခပါင်း ပြင့် လတ် နိြ် ့

၁ 
ြမန်မ့ံိခငွကံိ မှခီိံခနွခသာ အိမခ်ထာင်စံ  
အခွအတွက် 

၂၀ ၁ ၃ ၁၆ 

 ြမန်မ့ံိခငွ လမ်းခ ကာင်းများ 

 - က။ ခငွလွှဲလံမ်ငန်း(ဟွန်ေီ) ၁၃ 
  - ခ။ ဘဏ် ၆ 

 - ဂ။ လူကကု၊ြဖင့်လွှဲမိံ့ြခင်း ၁ 

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး်ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိ ွမ်ဖအံမစ်ံ။ 

X 
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ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ခကျးွာာြမင်မသ့ံိ သွားခွာက်အလံမ်လံမကံိ်င်သူအများစံမာှ ၄င်းတိံ့၏ လံမ်အားခ 

များအား ခငွလွှဲလံမ်ငန်း(ဟွန်ေီ)ြဖင့်          ြမန်လညခ်မးမိံ့သညကံိ် ခတွ့ွှိွမါသည။် 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ခဆာင်ြှုခစျေးကွက် 

ဇယား(၂၇) ကံန်စည်နှင့်ဝန်ခဆာင်မှု  ခစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအခြခအခန 

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမ်စံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  လယ်သမား အံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ  

စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာ ဝင်ခငွွလံမ်ငန်းများ လံမ်ကံိင်သူ အံမစ်ံ။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာနှင့်အနီးဆံ၊းခစျးမှာ ခေးေွဲမမို့နယ်ခစျးြဖစ်မမီး ခကျးွာာ 

နှင့်(၂၅)မိင်ံခန့် ကွာခဝးမမီး ထံတကံ်န်မစ္စည်းများကံိ            တိံ့ြဖင့် သယ်ယူမ့ံိခဆာင်နိံင်မါသည။် 

ခစျေးကွက်လက်လှြး်ြီြှု 
အနီးဆံုးခစျေး 

(အနီးဆံ၊း တစ်ခံကံိသာခဖာ်ြမမါွန်) 

အကကီးစားခစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခံကံိသာခဖာ်ြမမါွန်) 

ခစျးအမည် (မမို့/ ွာာ) ခေးေွဲ ွန်ကံန် 

ွာာမှအကွာအခဝး (မိင်ံ) 

(အနီးစမ်ဆံ၊း တစ်ခံကံိ 

ခန့်မှနး်မမီး ခွားချယ်ွန်) 

၀ မှ   ၁ မိင်ံ        ၁ မှ     ၅ မိင်ံ              

၅ မှ ၁၀ မိင်ံ        ၁၀ မှ ၁၅ မိင်ံ    

၁၅ မိင်ံ အထက ် Â 

၀ မှ  ၁၀ မိင်ံ        ၁၁ မှ ၂၀ မိင်ံ          

၂၁ မှ ၃၀ မိင်ံ       ၃၀ မှ ၅၀ မိင်ံ         

၅၁ မှ ၁၀၀     Â  ၁၀၀ မိင်ံ အထက ်

သယ်ယူမ့ံိခဆာင်ခွး 

နည်းလမ်း 

ခြခလျင်      စက်ဘီး      ဆိံင်ကယ်   

ကား/ခထာလ်ာဂျ ီ       ွထား      

သံ၊းဘီးဆိံင်ကယ်          ခလှ 

စက်ခလှ             Â 

ခြခလျင်      စက်ဘီး      ဆိံင်ကယ်  

ကား/ခထာလ်ာဂျ ီ     Â  ွထား 

သံ၊းဘီးဆိံင်ကယ်             ခလ ှ

စက်ခလှ 

ကံန်စည်နှင့်ဝနခ်ဆာင်မှု 

ွွိှနိံင်မှု(အနည်းဆံ၊းတစ်ခံ 

နှင့်အထက် ခွားနိင်ံသည။်) 

စားခသာက်ကံန် (ကံန်စိမ်း  

ကံန်ခြခာက်)      မီးဖိခံချာင်သံ၊းနှင့် 

အိမသံ်၊းမစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ခဆာက်လံမခ်ွးမစ္စညး်များ   

မွိခဘာဂများ       

မစ္စည်းစံ၊ဝန်ခဆာင်မှုစံ၊ွနိံင်  Â 

စားခသာက်ကံန် (ကံန်စိမ်း  

ကံန်ခြခာက်)      မီးဖိခံချာင်သံ၊းနှင့် 

အိမသံ်၊းမစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ခဆာက်လံမခ်ွးမစ္စညး်များ   

မွိခဘာဂများ       

မစ္စည်းစံ၊ဝန်ခဆာင်မှုစံ၊ွနိံင်  Â 

ခစျးအခြခခ၊အခဆာက်အဦ  ခကာင်း           သင့်     Â   ည၊့  ခကာင်း  Â        သင့်         ည၊ ့

ဝန်ခဆာင်မှု  ခကာင်း           သင့်     Â   ည၊့  ခကာင်း  Â        သင့်         ည၊ ့
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အကကီးစားခစျးကွက်မာှ ွန်ကံန်မမို့နယ်ခစျးြဖစ်မမီး (၆၅)မိင်ံခန့်ကွာခဝးမမီး ထံတ်ကံန်များကံိ ခလှ  စက်ခလှ  

ကားများြဖင့် သယ်ယူမိံ့ခဆာင်လျက်ွှိခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါသည။်  

(င) ခငွခ ကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား(၂၈) ခငွခ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လံမင်န်း 

ခ ျေးခငွရရိှနုိင် 
သည့်ခနရာ 

ခငွခ ကး 
ဝန်ခဆာင်ြှု 
အြျေ ိုးအစား 

ပပန်လည ်
ခပးဆပ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အခပါင် ံ  
ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ခ ျေးခငွရ 
ရန်အ က်အ

 ဲြျေား 

အစိံးွဘဏ် 
(ြမန်မာ့လယ် 
ယာဖွ၊ မ့ဖိုးခွး 
ဘဏ်/ြမန်မာ့ 
စိံက်မျ ိုးခွး 
ဘဏ်) 

ကာလတိံခချးခငွ     Â 

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   Â 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%      Â       

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် Â 

မလိံအမ်မါ    

နည်းသည်Â 

ွှိသည ်

မွှိမါ       

သမဝါယမ 

ခချးခငွ 

ကာလတိံခချးခငွ      

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

၃-၆လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ    

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       

မံဂ္ဂလိက 

ဘဏ် 

ကာလတိံခချးခငွ  

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ    

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       

မံဂ္ဂလိက 

အခသးစား 

ခချးခငွ 

ဝန်ခဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိံခချးခငွ  

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ    

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       
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အဖွဲ့ အလိံက် 

ခငွစံ/ခငွခချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိံခချးခငွ  

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ    

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       

ခ ျေးခငွရရိှနုိင် 
သည့်ခနရာ 

ခငွခ ကး 
ဝန်ခဆာင်ြှု 
အြျေ ိုးအစား 

ပပန်လည ်
ခပးဆပ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အခပါင် ံ  
ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ခ ျေးခငွရရန် 
အ က်အ ဲြျေ

ာား 

ခငွခချးခမး

သူ 

ကာလတိံခချးခငွ    

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

ခန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀%   

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ     

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       

အခမါင်ဆိံင် ကာလတိံခချးခငွ    

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

ခန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀%   

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ     

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       

မိတ်ခဆွနှင့် 

ခဆွမျ ိုးများ 

ကာလတိံခချးခငွ    

ကာလလတ်ခချးခငွ     

ကာလွှည်ခချးခငွ 

ခန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးံမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀%   

၁၀% ထက ်

လံိအမ်သည် 

မလိံအမ်မါ     

နည်းသည် 

ွှိသည ်     

မွှိမါ       

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖအံမ်စံ  လယ်သမားအံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီးအံမ်စံ  

စိံက်မျ ိုးခမွးြမူခွးမဟံတ်ခသာဝင်ခငွွလံမင်န်းများလံမ်ကံိင်သူအံမစ်ံ  (၂) သက်ဆိံင်ွာခငွခ ကးဝန်ခဆာင် 

မှုခမးခသာအဖွဲ့များ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ လယ်သမားအများစံမာှ ြမန်မာ့လယ်ယာဖွ၊့ မဖိုးခွးဘဏ်နှင့် 

သမဝါယမဘဏ်တိံ့မှ ခချးခငွကံိ ွွှိ ကမါသည။်  အြခားမံဂ္ဂလိက ခငွခချးအဖွဲ့ အစညး်များ မွှိခ ကာင်း 

ခတွ့ွှိွမါသည။် 
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(စ) ပတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား စီြ ံန့် ဲွြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား စီြ ံန့် ွဲြှုအတွက် လကရိှ်အခလ့အကျေင့်နှင့် အ က် 

အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၉) မတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအွင်းအြမစ်များ စီမ၊ခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ွ ှိအခလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 

အခပ အခန အ က်အ ဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု(အခက်အခဲ ‘ရိှ’ 

ဟံခြဖဆိံထားမါကခြဖဆိံွန်။ ‘ြရိှ’ ဟံ 

ခြဖဆိံထားမါက ခပဖရန်ြလို။) 

ခြမဆီ သဇာ အခြခအခန ွှ ိ  Â    မွိှမါ ြမင့်            လတ်    Â    နိမ် ့  

အမင်မျ ိုးစိတ်များ ွှ ိ  Â    မွိှမါ ြမင့်            လတ်           နိမ် ့      Â 

ဖျက်မိံးနှင့်ခွာဂါကာကွယ်ထိန်းချုမ်မှု ွှ ိ  Â    မွိှမါ ြမင့်            လတ်     Â   နိမ် ့   

ခွအွင်းအြမစ် ွှ ိ  Â    မွိှမါ ြမင့်            လတ်           နိမ် ့      Â 

ငါးမျ ိုးကဲွများ ွှ ိ        မွှိမါ    Â ြမင့်            လတ်           နိမ် ့   

အြခားတိွစ္ဆာနမ်ျ ိုးကွဲများ ွှ ိ  Â    မွိှမါ    Â ြမင့်            လတ်           နိမ် ့   

စွန့်မစ်မစ္စည်း စီမ၊ခန့်ခွဲမှု ွှ ိ  Â    မွိှမါ ြမင့်            လတ်    Â     နိမ် ့       

 

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  လယ်သမား အံမစ်ံ။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။   ။  ကျွန်ံမတ်ိံ့ခကျးွာာွှိ ဖျက်မိံးနှင့်ခွာဂါကာကွယ်ထိန်းချုမ်ွန်အတွက် ဓာတံ 

မိးံသတ်ခဆးများကံိ သံ၊းစွဲွသြဖင့် ခြမဆီ သဇာအန္တွာယ်ွိှမှုအခြခအခနမှာ အလယ်အလတ် ွှိနိံင်မါသည။် 

ယခင်ကခတွ့ွှိွခသာအမင်များ ယခံအခါနည်းမါးလာသြဖင့် အမင်မျ ိုးစိတ်များ အနည်းငယ်အန္တွာယ် 

ွှိခ ကာင်းခတွ့ွှိွမါသည။်  
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(ဆ) ပညာခရး 

(ဆ-၁)  ပညာခရးနှင့် စာတတ်ခပြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း  အလယ်တန်း  အထကတ်န်းနှင့်တက္ကသံိလ်အဆင့် စာတတခ်ြမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးခပြာက်ြှု ကျေား ြ ခပါင်း 

စာမတတ်သူဦးခွ ၆၅ ၄၉ ၁၁၄ 

မူလတန်းအဆင့်ွှိသူ ဦးခွ ၅၃၇ ၅၆၉ ၁၁၀၆ 

အလယ်တန်းအဆင့်ွှိသူ ဦးခွ ၂၀၀ ၁၉၅ ၃၉၅ 

အထကတ်န်းအဆင့်ွှိသူ ဦးခွ ၉၃ ၁၀၃ ၁၉၆ 

တက္ကသံိလ်/ခကာလိမ် အဆင့်ွှိသူ ဦးခွ ၃၃ ၃၄ ၆၇ 

ရင်းပြစ် …  အိြခ်ထာင်စုစာရင်း ခကာက်ယူြှု။ 

 

ြှတ် ျေက်။ ဤဇယားကံိ ြဖည့်သွင်းွာတင်ွ ြမညခ်ထာင်စံသမ္မတြမန်မာနိံင်င၊ခတာ်အစိံးွ  မညာခွး 
ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ြမုထားခသာ အတန်းမညာတက်ခွာက်မမီး/တက်ခွာက်ဆဲသမူျားကံိသာ ြဖည့် 
သွင်းွန် ြဖစ်မါသည။် ခဖာ်ြမမါအချက်နှင့်ကံိက်ညီြခင်းမွှိခဲ့ခသာ် ဇယားတွင် ြဖည့်သွင်းြခင်းမွှိဘဲ ခလ့လာ 
ခတွ့ွှိချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အခနြဖင့် ခဖာ်ြမွန် ြဖစ်မါသည်။ အတန်းမညာမမီးခြမာက်မှုဆိံသည်မှာ တစ်ဦး 
တစ်ခယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူခလ့လာခဲခ့သာ ခနာက်ဆံ၊းမညာခွးအဆင့်/အခြခအခနကံိ ဆိံလိံမါသည။် 

ဥမမာ- ယခံစာွင်းခကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်း(Grade-8)တွင် မညာသင် ကားခနသညမ်ါက “ အလယ် 
တန်းအဆင့်ွှိသူဦးခွ”တွင်လည်းခကာင်း  တတိယတန်း(Grade-3)တွင် မညာသင် ကားခနမါက (သ့ံိမဟံတ်) 
ခွးတက်ဖတ်တက်အဆင့်သာ( ဘံန်းကကီးခကျာင်းထွက်)ွှိသညဆ်ိံမါက “မူလတန်းအဆင့်ွှိသူဦးခွ”တွင် 
သာထည့သွ်င်းွမါမည်။ “ဘံန်းကကီးခကျာင်းသင်မညာခွး (ဘက-ခကျာင်း)”ကံိ ဆည်းမူးခဲ့  ဆညး်မူးဆဲ 
ြဖစ်မါကသက်ဆိံင်ွာ အတန်းမညာအဆင့်အလိံက် ထည့်သွင်းွမါမည်။ စတံတ္ထတန်း(Grade-4) 
ခအာင်ြမင်မမီး အလယ်တန်းမညာဆက်လက်သင် ကားြခင်း မွှိမါက “မူလတန်းအဆင့်ွှိသူဦးခွ”တွင်သာ 
ထည့်သွင်းွမါမည်။ အခြခခ၊မညာမူလတန်းမညာကံိ သင်ယူမမီးဆံ၊းသင့်သည့်အ ာွယ်ကံိ ခကျာ်လွန်မမီးခသာ် 
လည်း စာလံ၊းဝမတက်မါက “စာမတက်သူဦးခွ”တွင်သာ ြဖည့်သွင်းွန် ြဖစ်မါသည။် 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ အခြခခ၊မညာအထကတ်န်းခကျာင်း(၁)ခကျာင်းတည်ွ ှိမမီး 

မူလတန်းမညာခွးမမီးဆံ၊းသူဦးခွ(၁၁၀၆)ဦး  အလယ်တန်း မညာခွးမမီးဆံ၊းသူ (၃၉၅)ဦး  အထကတ်န်း 

မညာခွးမမီးဆံ၊းသူ(၁၉၆)ဦးနှင့် တက္ကသိံလ်မညာခွးမမီးဆံ၊းသူ (၆၇)ဦးတိံ့ွှိခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါသည။် 

စာမတက်သူ ဦးခွ(၁၁၄)ဦးသာွှိခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါသည။် 
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(ဆ-၂)ခကျောင်းတတ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ခကျာင်းတတ်နှုန်း 

ပညာခရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ခပါင်း 

မူလတန်း ၇ ၂ ၆၆ ၁၃၈ 

အလယ်တန်း ၄၀ ၅၀ ၉၀ 

အထကတ်န်း ၉ ၁၅ ၂၄ 

တက္ကသံိလ်/ခကာလိမ်  ၉ ၁၅ ၂၄ 

ွင်းြမစ် … (၁) ခကျာင်းဝင်စာွင်း  (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။    ။ ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာွိှ အခြခခ၊မညာအထက်တန်းခကျာင်းတွင် သွားခွာက် 

မညာသင် ကားွမါသည်။ 

(ဆ-၃)စာသင်ခကျောင်းခဆာင် အခပ အခနနှင့် ဝန်ခဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ခကျာင်းခဆာင် အခြခအခနနှင့် ဝန်ခဆာင်မှုများ 

အခ ကာင်းအရာ (၁) 

က။  ခကျာင်းအဆင့် မူလတန ်     မူလွန်      အလယ်တန်း(ခွ)ဲ        အလယ်တန်း    
အထကတ်န်း(ခွဲ)          အထကတ်န်း      Â 

 ။ ွာာမှအကွာအခဝး(မိင်ံ) ၀မှ ၁ မိင်ံ          Â      ၁ မိင်ံ မှ  ၃ မိင်ံ           ၁၅ မိင်ံ မှ ၂၀ မိင်ံ 
၂၀ မိင်ံ အထက ်

ေ။ သယ်ယူမ့ံိခဆာင်ခွး ဝန်ခဆာင်မှု ခြခလျင်    Â     စက်ဘီး           ဆိံင်ကယ်             ကား 

ဃ။စာသင်ခကျာင်း၏ စံစံခမါင်း 
 ကမ်းခင်းဧွိယာ (စတံွန်းခမ) 
 
 
 
 

၂၀' x ၆၀' x ၁၂'   (၁)       
၃၀' x ၉၀' x ၁ ၂'   (၂)       
၃၀' x ၁၅၀' x ၁ ၂' (၁)      

င။အမိးံ  န၊ ၊ွ  အခင်းအွည် အခသွး ခကာင်း   Â       သင့်         ည၊ ့

စ။ ခကျာင်းသံ၊းမွိခဘာဂ 
    လံ၊ခလာက်မှု 

လံ၊ခလာက်မှွု ှိသည်  
မလံ၊ခလာက်မါ         Â 

ဆ။ ခကျာင်းအိမ်သာ အခြခအခန ခကာင်း          သင့်      Â     ည၊ ့           မွှိ 
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အခ ကာင်းအရာ (၁) 

ဇ။ ခကျာင်းအာဟာွတိံက်ခကျွးမှု တိက်ံခကျွးမှုွှိသည်      Â         တိက်ံခကျွးမှုမွှိမါ 

စျ။ ခကျာင်းဆွာ/မ ဦးခွ ကျား မ ခမါင်း 

အစိံးွခန့် ၅ ၈ ၁၃ 

ခကျးွာာခန့်    

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  (၂) မိဘဆွာအသင်း။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတွင် အခြခခ၊မညာအထက်တန်းခကျာင်း(၁)ခကျာင်းွှိမါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာခရး အ က်အ ဲနှင့် ပပဿနာ 

ဇယား(၃၃) မညာခွး အခက်အခဲနှင့် ြမဿနာများ 

အ က်အ ဲ/ပပဿနာ ရှင်းလငး် ျေက် 

ခကျာင်းဆွာ/မ ွွှိနိံင်မှု လံ၊ခလာက်                  မလံ၊ခလာက်       Â   

တမည့်- ဆွာ အချ ိုး ၄၀ : ၁ ခအာက် Â        ၄၀ : ၁ အထက ် 

မူလတန်းမညာ ခကျာင်းထွက်နှုန်း မွှိ  Â    နည်း          လတ်          များ 

မသန်စွမး်သူများအတွက်မညာခွးအထူးအစီအစဉ် ွှ ိ           မွိှ   Â 

ခကျာင်းသံ၊းစာအံမန်ှင့် စာခွးကိွိယာ လံ၊ခလာက်  Â               မလံ၊ခလာက်  

ဆင်းွဲခသာ မိသားစံများအတွက် ခကျာင်းစွိတမ်တက်နိံင်မှု ြမင့်                             အသင့်အတင့်    Â 

ခကျာင်းအားကစားဆိံင်ွာမစ္စညး်များလကလ်ှမ်းမီမှု မွှိ         နည်း     Â 

မိဘဆွာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ခကာင်း   Â          သင့်             ည၊ ့

ခဘးအန္တွာယ်ခ ကာင့်မျက်စီးြခင်း မွှိ     Â     နည်း         လတ်         များ             

 

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  (၂) မိဘဆွာအသင်း။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာွှိ အခြခခ၊မညာအထက်တန်းခကျာင်းတွင် မညာ 

သင် ကားွမါသည။်                        /                                          ဆင်းွဲခသာ 

မိသားစံများသည် ခကျာင်းစွိတမ်တက်နိံင်မှုမှာ အသင့်အတင့်ွှိမါသည်။ 
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(ဇ)   ကျေန်းြာခရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်ြျေားခသာ ခရာေါြျေား 

ဇယား(၃၄) အြဖစ်များခသာ ခွာဂါများ 

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတည်အံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ  (၂) ခကျးလက် 

ကျန်းမာခွးဌာန/ခကျးလက်ကျန်းမာခွး ဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွနံ်မ်တ့ံိခကျး ာွာတွင် ခသွးလွန်တံမ်ခကွးခွာဂါ  ဆီးချ ိုခွာဂါ  ခသွးတံိးခွာဂါ 

ြဖစ်မွားမှုအသင့်အတင့်ွိှမမီး ကျန်ခွာဂါများြဖစ်မွားမှု နည်းမါးမါသည်။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ခရာေါ ပျေ ံ့နှံြှု/ ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝမ်းမျက်ဝမ်းခလျှာ ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၂ ခသွးလွန်တံမ်ခကွး ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၃ ဌက်ဖျား ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၄ အသက်ရှုလမ်းခ ကာင်း ကူးစက်ခွာဂါ ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မတှစ်ဆင့်ကူးစက်နိံင်ခသာခွာဂါများ ြမင့်             နိမ့်                မွှိ        Â 

၆ တီဘီ ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၇ ဆီးချ ို ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၈ ခသွးတိံး ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၉ အသဲခွာဂါ (ဘီ စီ) ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၁၀ အာဟာွ ချ ို့တဲမ့ှု ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

၁၁ အြခားကူးစက်နိံင်ခသာ ခွာဂါများ ြမင့်             နိမ့်    Â         မွှိ 

Â 
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(ဇ-၂) လွန် ဲ့ခသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ခဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့ခသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ခဆးထိံးနှ၊မှု 

စဉ် ကာကွယ်ခဆးထိုးပ င်း (ွှိ  မွှိ အမှနြ်ခစ်ွန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆံတခ်ွာဂါ  Â 

၂ ဆံ၊ဆ့ံိ  ကက်ညှာ ခမးခိံင်နှင့် အသညး်ခွာင်အသားဝါ Â  

၃ မိလံီယိံခွာဂါ Â  

၄ ခမးခိံင်(ကံိယ်ဝန်ခဆာင် ကာလအတွင်း) Â  

၅ ဝက်သက်ခွာဂါ Â  

၆ အြခား စံခမါင်းကာကွယ်ခဆး ထိံးနှ၊မှု Â  

၇ အာဟာွ မှတ်တမ်းယူမှု (အွမ်အြမင့်  အခလးချနိ်  
လကခ်မာင်းမတ်) 

Â 
 

၈ အာဟာွမညာခမး အစီအစဉ် Â  

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတည်အံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ  (၂) ခကျးလက် 

ကျန်းမာခွးဌာန/ခကျးလက်ကျန်းမာခွး ဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ  အဆံတခ်ွာဂါကာကွယ်ခဆးထိံးနှ၊မှုတစ်ခံမှလွှဲ၍ ကျန် 

ကာကွယ်ခဆးထိံးနှ၊မှုများ ွှိမါသည။် 
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(ဇ-၃) ကျေန်းြာခရးအခထာက်အပံြ့ျေား (ခဆးရုံ/ခဆးခပး န်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာခွး အခထာက်အမ၊န့ှင့် ဝန်ခဆာင်မှုများ 

ကျေန်းြာခရး ဝန်ခဆာင်ြှု  ရးီအကွာအခဝး(ြိင်ု) အ န်း/ကုတင်လုံခလာက်ြှု 

ခကျးလက်ကျန်းမာခွးဌာန/ ဌာနခွဲ ၀ မှ ၁ မိင်ံ                    Â 

၁ မိင်ံ မှ  ၃ မိင်ံ               

၃ မိင်ံ မှ  ၅ မိင်ံ 

၅ မိင်ံ မှ ၁၀ မိင်ံ            

၁၀ မိင်ံ အထက ်

ွှိ                  

မွှိ    Â 

တိက်ံနယ်ခဆးရံ၊ ၀ မှ ၁ မိင်ံ                     

၁ မိင်ံ မှ  ၃ မိင်ံ             Â  

၃ မိင်ံ မှ  ၅ မိင်ံ 

၅ မိင်ံ မှ ၁၀ မိင်ံ            

၁၀ မိင်ံ အထက ်

ွှိ                  

မွှိ    Â 

မမို့နယ်ခဆးရံ၊ ၀ မှ ၁ မိင်ံ 

၁ မိင်ံ မှ  ၃ မိင်ံ 

၃ မိင်ံ မှ  ၅ မိင်ံ             

၅ မိင်ံ မှ ၁၀ မိင်ံ             

၁၀ မိင်ံ အထက ်           Â 

ွှိ      Â 

မွှိ     

ခဆးဆိံင် ွာာတွင် (သ့ံိမဟံတ်)ွာာအနီး 

အနားတွင် ခဆးဆိံင်ွှိသည ်

 

ွာာတွင် (သ့ံိမဟံတ်)ွာာအနီး 

အနားတွင် ခဆးဆိံင်မွှိမါ   Â 

ခဆးဆိံင်တင်ွ ခဆးဝါးများကံိ 

စနစ်တကျ သံိခလှာင်ထားသည် 

ခဆးဆိံင်တင်ွ ခဆးဝါးများကံိ 
စနစ်တကျ သံိခလှာင်ထားြခင်း 

မွှိမါ  

ွင်းြမစ် … (၁) ဦးတည်အံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ  (၂) ခကျးလက် 

ကျန်းမာခွးဌာန/ခကျးလကကျန်းမာခွး ဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမတ်ိံ့ခကျးွာာအခနြဖင့် ခနမခကာင်းဖျားနာြခင်းများွှိမါက ခကျးွာာအတွင်းွှိ 

ကျန်းမာခွးခဆးခမးခန်းသ့ံိ သွားခွာက်၍ ြမသွမါသည။် ခေးေွဲမမို့ နယ်ြမည်သူ့ခဆးရံ၊သ့ံိ သွားခွာက် 

ကံသမည်ဆိံမါက (၂၅)မိံင် ခန့်ကွာခဝးမါသည။်  
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(စျေ) ခရနှင့် ပတဝ်န်းကျေင် သန့်ရှင်းခရး 

(စျေ-၁) ခသာက်သံုးခရ ရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) ခသာက်သံ၊းခွ ွွိှမှု 

ခရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးပပု      
ခသာ 

အိြခ်ထာင်       
စု 

ခသာက်သံုးခရ 
အရညအ်ခသွး စြ်း 
သပ် စစ်ခဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေစြ်းသပ်စစ် 
ခဆးထားြှုရိှပါ က ‘ရိှ’၊ 

ြရိှပါက‘ြရိှ’ ) 

ခရ အရညအ်ခသွး 
(ခသာက်သံုးခရအရည် 

အခသွးစြ်းသပ်စစ်ခဆး 
ထားြှုတင်ွ ‘ရိှ’  ဟု ခပဖ 

ဆိုထားပါက ခပဖဆိုရန်။ 
‘ြရိှ’  ဟုခပဖဆို ထားပါက 

ခပဖရန်ြလို) 

ခသာက်သံုးခရ ရရိှ 
နိုင်ြှုနှင့်လုံခလာက်  

ြှု အခပ အခန 
(ရာသီြခရွး ရပါက 
ခနွ၊ ြိးုနှင့် ခဆာင်း 
ရာသီသံုးြျေ ိုးလုံးကို 

ခရွးခပးပါရန်) 

ခွတွင်း  ွှ ိ          မွှိ     ခကာင်း     သင့်       ည၊ ့ ခန ွ                
မိးံ                
ခဆာင်း         

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တမ် 

 ွှ ိ          မွှိ     ခကာင်း     သင့်       ည၊ ့ ခန ွ                
မိးံ                
ခဆာင်း         

အဝီစိတွင်း/ 
တံ၊ကင် 

၁ ွှ ိ         မွှိ    Â  ခကာင်း     သင့်   Â  ည၊့ ခန ွ             Â   
မိးံ               Â 
ခဆာင်း        Â 

မိးံခွ 
သံိခလှာင်ကန် 

 ွှ ိ          မွှိ     ခကာင်း     သင့်       ည၊ ့ ခန ွ                
မိးံ                
ခဆာင်း         

ြမစ/်ခချာင်းခွ ၃၉၃ ွှ ိ         မွှိ    Â  ခကာင်း     သင့်   Â  ည၊့ ခန ွ             Â   
မိးံ               Â 
ခဆာင်း        Â 

ခွကန် ၃၉၃ ွှ ိ          မွှိ    Â ခကာင်း     သင့်   Â  ည၊့ ခန ွ             Â   
မိးံ               Â 
ခဆာင်း        Â 

စိမ့်စမး်ခွ  ွှ ိ          မွှိ     ခကာင်း     သင့်       ည၊ ့ ခန ွ                
မိးံ                
ခဆာင်း         
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ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွင်း ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  

အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ  (၃) ခကျးွာာသယ၊ဇာတြမခြမမံ၊။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာတွင် ခသာက်ခွအတွက်            အများဆံ၊း 

အသံ၊းြမု ကမမီး သံ၊းခွအတွက် ြမစ်ခွ/ခချာင်းခွကံိသာ အဓိကထားအသံ၊းြမု ကမါသည။် ခသာက်သံ၊းခွ 

အွည်အခသွး စမ်းသမ်စစ်ခဆးထားမှုအား ခဆာင်ွာက်ထားွှိမါသည။်။  ခသာက်သံ၊းခွလံ၊ခလာက်မှုမွှိ 

ခသာ်လညး် သန့်ွှင်းခသာ ခသာက်သံ၊းခွွွိှမှုနညး်မါးမါသည။် 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းခရး အခပ အခန (အိြသ်ာအြျေ ိုးအစားနှင့် အိြခ်ထာင်စု အခရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား 

သံုးစွဲနိုင်ခသာ အိြသ်ာ အြျေ ိုးအစား သံုးစွဲနိုင်ခသာ အိြခ်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းခသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု  

ခွဆဲွ အိမသ်ာ ၂ 

ခွခလာင်း/ ယင်လံ၊အိမသ်ာ ၁၉၁ 

ြသန့်ရှင်းခသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု  

တွင်း/ဇလားအိမသ်ာ  

တွင်းမွှိ အိမသ်ာ ၂၀၁ 

အိမသ်ာမွှိ  

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွင်း ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  

အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ  (၃) ခကျးလက်ကျန်းမာခွးဌာန/ခကျးလက်ကျန်းမာခွးဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ခကျးွာာတွင် ွမ်မိွမ်ဖများ  ခကျးွာာအံမခ်ျုမခ်ွးမှူး  ကျန်းမာခွးဌာန 

ဝန်ထမ်းများ၏လမ်းညွှန်မှုနှင့်အညီ (၁၉ ၃)အိမခ်ထာင်စံသည် မိမိတိံ့အိမ်ွှိ ယင်လံ၊အိမသ်ာများကံိသာ 

                                                                                                      

မါသည။် 
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(ည) ကျေား-ြ ခရးရာ 

ဇယား (၄၀) ကျား-မ ခွးွာ 

စဉ် 

ခကျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့ မဖိုးခစခရးအတွက် 

အြျေ ိုးသြီးြျေား၏စွြ်းခဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ခသာ 

အ ျေက်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုခဆွးခနွးပွတဲွင် 

တက်ခရာက်သူ ြျေားြှ ြှနသ်ညဟု် 

ယူဆခသာ တစ် ုကုိ ခရွးခပးပါရန် 

၁ ခကျးွာာစီမ၊အံမခ်ျုမမ်ှုစနစ်တွင်အမျ ိုးသမီးများ 

တက်ကကစွာ မါဝင်မှု/ခခါင်းခဆာင်မှု 

ွှ ိ    Â  မွှိ           

၂ ခကျးွာာဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများနှင့်အဖွဲ့အစည်းများ 

တွင်အမျ ိုးသမီးများတက်ကကစွာမါဝင်ခဆာင်ွာကမ်ှု 

ွှ ိ    Â မွှိ 

၃ လွန်ခဲ့ခသာနှစ်အတွင်း ခကျးွာာအတွင်းွှိ 

မိနး်ကခလးများ/အမျ ိုးသမီးများအား သ၊သယြဖစ် 

ဖွယ ်အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ံိ) တိင်ံ ကားမှုများ 

ွှ ိ          မွှိ         Â 

၄ အမျ ိုးသမီးခွးွာ အ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်  

ဥမခေနှင့် တွားမျှတမှုဆိံင်ွာများအတွက်  

လူထံ၏အသိအြမင်ွှိမှု 

ွှ ိ   Â    မွှိ     

၅ အမျ ိုးသမီးများ သတင်းအချက်အလကန်ှင့် သင်တန်းများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု (ဥမမာ- စိံက်မျ ိုးခွးဆိံင်ွာတိံးချဲ့မညာခမး  

ဝန်ခဆာင်မှုများ  အိမတ်ွင်းမှု သက်ခမွးသင်တန်းများ  ခဘး 

အန္တွာယ်ကကိုတင်ြမင်ဆင်မှုနင့်ှအသိအြမင်ြမှင့်တင်ြခင်း 

များ)  

ွှ ိ          မွှိ        Â 

၆ အမျ ိုးသမီးများ၏ ဘဏ်နှင့်ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှုများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု 

ွှ ိ          မွှိ       Â 

၇ စိံက်မျ ိုးခွးနှင့်စိံက်မျ ိုးခွးမဟံတခ်သာ ကဏ္ဍများတွင် 

အမျ ိုးသားနှင့် အမျ ိုးသမီးများအတွက် တူညီခသာ အလံမ် 

အကံိင်အခွင့်အလမ်းများ 

ွှ ိ     မွှိ      Â   

၈ အိမခ်ထာင်စံ (သ့ံိ) ခကျးွာာထက်ခကျာ်လွန်၍ အမျ ိုးသမီး 

များ၏ ဦးခဆာင်လှုမ်ွ ှားမှု 

ွှ ိ          မွှိ       Â 

ွင်းြမစ် … (၁) အဖဲွ့အစည်းများစာွင်း  (၂) ဦးတညအ်ံမ်စခံဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖအံမ်စံ  အမျ ိုးသမီးအံမစ်ံ။ 
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ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ခကျးွာာွှိ စီမ၊အံမခ်ျုမမ်ှုစနစ်တွင် အမျ ိုးသမီးများ                  မါဝင် 

ခဆာင်ွာကလ်ျက်ွှိမါသည်။ သ့ံိခသာ် ခကျးွာာ၏ဖွ၊့မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့ အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီး 

များတက်ကကစွာမါဝင် ကမါသည။် အမျ ိုးသမီးခွးွာအ ကမ်းဖက်မှုများမွှိမါ။ အမျ ိုးသမီးခွးွာ အ ကမ်းဖက် 

မှုများအတွက် ဥမခေနှင့် တွားမျှတမှုဆိံင်ွာများကိစ္စွမ်များတွင် ခကျးွာာလူထံသည် အသိအြမင်ွှိမါသည။်  

(ဋ) အခပ  ံ အခဆာက်အဦြျေား အခပ အခန 

(ဋ-၁) ခကျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) ခကျးွာာ၏ လမ်းတည်ွ ှိမှု အခြခအခန 

လြ်းအြျေ ိုး 
အစား 

အြျေ ိုး 
အစား 

အရည ်
အခသွး 

တညခ်ဆာက် 
 ဲ့ခသာနှစ် 

ရာသီအလိုက် 
သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 
(ြိင်ု) 

ခဘးအန္တရာယ် 
ြျေားခ ကာင့် 

ပျေက်စီးြှုရိှပါက 
ခဖာ်ပပရန် 

ွာာတွင်းလမ်း ၁  Â၂    ၃ 
၄      ၅ 

ခကာင်း   
သင့်     Â    
ည၊ ့         

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ် Â 
၅နှစ်အထက ်

မွင့်လင်းွာသီ Â    
တစ်နှစမ်တ်လံ၊း 

၀-၁ မိင်ံ   Â 
၁-၅ မိင်ံ            
၅-၁၀ မိင်ံ 
၁၀မိင်ံ  
အထက ်

ွှ ိ
မွှိ      Â 

ချဉ်းကမ်လမ်း ၁   ၂    ၃ 
၄      ၅ 

ခကာင်း     
သင့်         
ည၊ ့          

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက ်   

မွင့်လင်းွာသီ     
တစ်နှစမ်တ်လံ၊း 

၀-၁ မိင်ံ            
၁-၅ မိင်ံ           
၅-၁၀ မိင်ံ 
၁၀မိင်ံ 
အထက ်

ွှ ိ
မွှိ      

ွာာချင်းဆက် 
လမ်း 

၁  Â၂    ၃ 
၄      ၅ 

ခကာင်း   
သင့်     Â    
ည၊ ့         

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ် Â  
၅နှစ်အထက ်

မွင့်လင်းွာသီ Â    
တစ်နှစမ်တ်လံ၊း 

၀-၁ မိင်ံ   
၁-၅ မိင်ံ   Â        
၅-၁၀ မိင်ံ 
၁၀မိင်ံ  
အထက ်

ွှ ိ
မွှိ      Â 

ကံန်ထံတ်လမ်း ၁   ၂    ၃ 
၄      ၅ 

ခကာင်း     
သင့်         
ည၊ ့          

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက ်   

မွင့်လင်းွာသီ     
တစ်နှစမ်တ်လံ၊း 

၀-၁ မိင်ံ            
၁-၅ မိင်ံ           
၅-၁၀ မိင်ံ 
၁၀မိင်ံ 
အထက ်

ွှ ိ
မွှိ      

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ။ 
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မှတ်ချက်။ ။ခြမသားလမ်း-၁  ခကျာက်ခင်းလမ်း-၂  ခကျာက်ခချာလမ်း-၃  ကွန်ကွစ်-၄  ကတ္တွာလမ်း-၅။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။  ။ ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာ၏ ာွာတွင်းလမ်းမှာ ခြမသားလမ်းြဖစ်မမီမါသည်။ 

လမ်းမံိင်အွှည်(၃၈၀၀)ခမဝန်းကျင်ွိှမမီးမံိးွာသီတွင်လမ်းမခကာင်းခသာ်လည်း တစ်နှစ်မတ်လံ၊းသွားလာ 

ွမါသည်။ ာွာချင်းဆက်လမ်းများမှာ ခြမသားလမ်းြဖစ်၍ လယ်ယာထံတ်ကံန်များ သယ်ယူွာတွင်       လမ်းမန်း 

ဆက်သွယ်ခွးခက်ခဲသည့်အတွက် ကွန်ကွစ်လမ်းအြဖစ် အဆင့်ြမှင့်တင်ခဖာက်လံမ်နံိင်မါက မံိမံိအဆင် 

ခြမနံိင်မါသည်။ 

(ဋ-၂) ခကျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား(၄၁) ခကျးွာာ၏ တ၊တားတည်ွ ှိမှု 

တံတား 

အြျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရညအ်ခသွး 

တညခ်ဆာက် 

 ဲ့ခသာနှစ် 

ရာသီအလိုက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ခဘးအန္တရာယ် 
ြျေားခ ကာင့် 

ပျေက်စီးြှုရိှပါက 
ခဖာ်ပပရန် 

ဆိမခ်၊ 

တ၊တား 

 ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ
မွှိ       

ကွန်ကွစ် 

တ၊တား 

 ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ

မွှိ       

သစ်သား 

တ၊တား 

 ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ

မွှိ       

ကကိုးတ၊တား  ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ

မွှိ       

ဝါးတ၊တား  ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ
မွှိ       

ခွ မန်  ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ

မွှိ       
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တံတား 

အြျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရညအ်ခသွး 

တညခ်ဆာက် 

 ဲ့ခသာနှစ် 

ရာသီအလိုက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ခဘးအန္တရာယ် 
ြျေားခ ကာင့် 

ပျေက်စီးြှုရိှပါက 
ခဖာ်ပပရန် 

ခွခကျာ်  ခကာင်း      

သင့်        

ည၊ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း 

ွှ ိ

မွှိ       

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။  ။ ကျွန်ံမတ်ိံ့ခကျးွာာတွင်  တ၊တားတညခ်ဆာက်ထားြခင်း မွှိမါ။ 

(ဋ-၃) ခရခ ကာင်း သယ်ယူပ့ုိခဆာင်ခရး 

ဇယား (၄၂) ခွခ ကာင်းသယ်ယူမိံ့ခဆာင်ခွး(အသံ၊းမြမုမါက အကွာအခဝး (မိင်ံ) အကွက်ခအာက် 

ွှ ိအသံ၊းမြမုမါ အကွက်တွင် Â  ြခစ်မါ။) 

သယ်ယူပ့ုိခဆာင်ခရး အကွာအခဝး(ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ိုးအစား ရာသီအလိုက် သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ြမစ်ခ ကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိင်ံ         Â 
၁၁ မှ ၂၀ မိင်ံ 
၂၁ မှ ၅၀ မိင်ံ 
၅၀မိင်ံ အထက် 
အသံ၊းမြမုမါ           

၁    Â   ၂        ၃ မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း           Â 

မင်လယ်ခွခ ကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိင်ံ         

၁၁ မှ ၂၀ မိင်ံ 

၂၁ မှ ၅၀ မိင်ံ 

၅၀မိင်ံ အထက် 

အသံ၊းမြမုမါ          

၁        ၂        ၃ မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း            

အြခား(ခချာင်း  ခြမာင်း  

အင်း  အိံင်) 

၀ မှ ၁၀ မိင်ံ          Â 

၁၁ မှ ၂၀ မိင်ံ 

၂၁ မှ ၅၀ မိင်ံ 

၅၀မိင်ံ အထက် 

အသံ၊းမြမုမါ          

၁    Â   ၂      ၃ မွင့်လင်းွာသီ 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း            Â 

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ။ 
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မှတ်ချက်။ ။ ၁ “  ခလှ  သမ္ဘာန်  ၂- စက်ခလှ  ၃- သခဘြာ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမခ်တာ်တ့ံိခကျးွာာသည ်ြမစ်  ခချာင်း/အင်းအိံင်များ နှင့် ထိစမ်လျက်ွ ှိမါသည။် 

တစ်နှစ်မတ်လံ၊း ြမစ်ခွ  ခချာင်းခွကံိသာ အဓိကထားသံ၊းစွဲခ ကာင်း ခတွ့ွှိွမါသည။် 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ့ုိခဆာင်ခရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ခဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူမ့ံိခဆာင်ခွးယာဉ်များ 

ယာဉ်အြျေ ိုး 

အစား 

ခလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စက် 

ခလှ 

စက် 

ဘီး 
ခြာ်ခတာ် 

ဆိုင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင်ကယ် 

ခထာ် 

လာေျေ ီ
ကား 

ပြင်း 

လှည်း 

နွား 

လှည်း 

အခွအတွက် ၂၇ ၄၃ ၁၆ ၄၈ ၁     

ွင်းြမစ် …  အိမခ်ထာင်စံစာွင်း ခကာက်ယူမှု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမတ်ိံ့ခကျးွာာတွင် ြမစ်ဝကျွန်းခမါ်ခေသြဖစ်မမီး မင်လယ်ကမ်းစမ်တွင် 

တည်ွ ှသိည့်အတွက် စက်ဘီး  ခမာ်ခတာဆ်ိံင်ကယ်များအား အနည်းငယ်အသံ၊းြမုွ ခွခ ကာင်းကံိသာ 

အဓိကထားအသံ၊းြမု ကသြဖင့် ခလှ  စက်ခလှများကံိသာ အဓိကထားအသံ၊းြမု၍ သယ်ယူမံိ့ခဆာင် က 

မါသည။်  

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှမ်စစ်မီးွွိှမှု အခြခအခန 

ရင်းပြစ် အိြခ်ထာင်စု ပပုပပင်ထိန်းသိြး်ခရးစနစ် အ က်အ ဲ 

မဟာဓာတ်အားလိံင်း ၇ ၂ ခကာင်း     သင့်        ည၊့           ွှ ိ    မွှိ 

ဆိံလာစနစ် ၆၆ ခကာင်း     သင့်    Â  ည၊့           ွှ ိ Â  မွိှ 

အခသးစားခွအားလျှမ်စစ်  ခကာင်း     သင့်        ည၊့           ွှ ိ    မွှိ 

ေီဇယ်သံ၊းအင်ဂျင် ၄ ခကာင်း     သင့်   Â   ည၊့           ွှ ိ Â  မွိှ 

ခလစွမ်းအင်  ခကာင်း     သင့်        ည၊့           ွှ ိ    မွှိ 

ဇီဝခလာင်စာ  ခကာင်း     သင့်        ည၊့           ွှ ိ    မွှိ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲြခားခဖာ်ြမြခင်းမြမု 

နိံင်ခသာလျှမ်စစ်ဓာတ်အားခမးစနစ် 

 ခကာင်း     သင့်        ည၊့           ွှ ိ    မွှိ 

လျှမ်စစ်မီး အသံ၊းမြမုနိံင်ခသာ ၂၅၂   

ွင်းြမစ် … (၁) အိမခ်ထာင်စံစာွငး် ခကာက်ယူမှု  (၂) ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း- ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ။ 

X 

 
X 
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ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ခကျးွာာတင်ွ                 ဆိံလာမီး သံ၊းစွဲခသာ အိမ်ခထာင်စံ 

အနည်းငယ်ွှိခ ကာင်းနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျငမ်ီးကံိသာ အသံ၊းြမုခန ကခသာ်လည်း အြခားအိမခ်ထာင် စံများမှာ 

ဘတ်ထွီမးီ  ဖခယာင်းတိင်ံမီးတိံ့ကံိ အသံ၊းြမု ကမါသည။် မဟာဓာတ်အားလိံင်းမှ လျှမ်စစ်မီးအသံ၊း 

မြမုနိံင်ြခင်းခ ကာင့် ခကျးွာာ၏ လူမှုခွး  စီးမွားခွး  မညာခွးကဏ္ဍများတွင် များစွာထိခိံက် နစ်နာမှု 

များွှိခ ကာင်း ခလ့လာခတွ့ွှိွမါသည။် 

(ဍ) ဆက်သွယ်ခရးနှင့် သတင်းအ ျေက်အလကဆ်ိုင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ခွးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဆိံင်ွာ နည်းမညာအခြခအခန 

စဉ် ဖုနး် ခရေီယို တီဗီွ မေိုလ်တုစခလာင်း 
အင်တာနက် 

လကလ်ှြ်းြီသည့် 
အိြခ်ထာင်စု 

အခွအတွက် ၂၇ ၃ ၈ ၄၈ ၁၂ ၁၉၁ 

ွင်းြမစ် …  အိမခ်ထာင်စံစာွင်း ခကာက်ယူမှု။ 
ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ ကျွန်ံမတ့ံိ်ခကျးွာာတွင်် ဆက်သွယ်ခွးနှင့်သတင်းအချက်အလကမ်ျား အချနိ်နှင့် 
တခြမးညီ ွွိှွန်အတွက် ဖံနး်  ခွေယီိံ  တီဗွတီိံ့ကံိ အသံ၊းြမုမမီး သတင်းအချက်များ ွယူလျက်ွ ှိမါသည်။  

(ဎ) ယဉ်ခကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးခရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ်ခကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွ၊့မဖိုးခွးအခြခအခန 

ယဉ်ခကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးခရး ဆုိင်ရာြျေား ဝန်ခဆာင်ြှု 

လူငယ်များအနားယူအမန်းခြဖွန်ခနွာများ 

ခမျာ်မဲွွွှေင်မွဲများွှိြခင်း 

ွှ ိ       Â       မွှိ        မခြဖဆိံ 

လူမှုခွးလံမ်ငန်းများတွင် မါဝင်မှု ခကာင်း     Â    သင့်            ည၊ ့        

ဘာသာခွးလံမ်ငန်းများတွင် မါဝင်မှု ခကာင်း     Â    သင့်            ည၊ ့        

အားကစားနှင့်ကာယခလ့ကျင့်ခန်းများြမုလံမ်ွန် 

ခနွာနှင့်အခထာက်အကူြမုမစ္စည်းများွှိြခင်း 

ခကာင်း            သင့်            ည၊့         မခြဖဆိံ Â 

ဖွ၊့ မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများတွင်မါဝင်မှု ခကာင်း   Â      သင့်            ည၊ ့          မခြဖဆိံ 

ရိံးွာဓခလ့ထံ၊းစ၊များနှင့်ယဉ်ခကျးမှုအခမွအနှစ်များ 

ထိန်းသိမး်ခစာင့်ခွှာက်ြခင်းတွင်မါဝင်မှု 

မွှိ                  နည်း    Â  များ 

စိတ်ဝင်စားွာများကံိမိမိကံိယ်တိင်ံခလ့လာသင်ယူ 

နိံင်မည့်ခနွာများ လူငယ်ွိမသ်ာများ စာ ကည့်တိံက် 

များစသည်တိံ့တွင်ဝင်ခွာက်ခလ့လာသင်ယူနိံင်ြခင်း 

ွှ ိ              မွှိ  Â      မခြဖဆိံ 
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ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - လူငယ် အံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ကျွန်ခတာ်တိံ့ခကျးွာာွှိ လူငယ်များအတွက် အမန်းခြဖွန်ခနွာများ  ခမျာ်မဲွွွှေင်မဲွ 

များမွှိမါ။ လူငယ်အဖွဲ့ များမှာ လူမှုခွး ဘာသာခွးနှင့် ဖွ၊့ မဖိုးခွးလံမ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာ မါဝင် ကမါ 

သည။် အားကစားနှင့်ကာယခလ့ကျင့်ခန်းခဆာင်ွာက်ွန်အတွက် အခထာက်အကူြမုမစ္စည်းများ မွိှမါ။  

(ဏ)  ခကျေးရွာတညမ်ငိြ်ခရးနှင့် ခဘးကင်းလုံခ ုံခရး အခပ အခန 

(ဏ-၁) လုံခ ုံခရးဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်ြှုြျေားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ခဘးကင်းလံ၊ခခု၊ခွး  ဝန်ခဆာင်မှုအခထာက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝန်ခဆာင်ြှုြျေား ကျေား ြ 

တယ်လီဖနံ်းလိင်ံး တယ်လီဖံနး်တာဝါတိင်ံများ  

ခ ကးနန်းလိံင်း အင်တာနက်လိံင်း  ရံမြ်မင်သ၊ ကားလိံင်း  

ခွေယီိံလိံင်း စသာဆက်သွယ်ခွးနှင့် သတင်းအချက်  

အလက ်ြဖန့်ခဝြခင်းဆိံင်ွာအခထာက်အကူြမု  

အခဆာက်အဦများွှိြခင်း 

ွှ ိ  Â  မွှိ     မခြဖဆိံမါ ွှ ိ  Â မွှိ     မခြဖဆိံမါ 

အာမခ၊လံမ်ငန်းများ၏ဝန်ခဆာင်မှုများကံိွွှိနိံင်ြခင်း ွှ ိ      မွိှ Â  မခြဖဆိံမါ ွှ ိ     မွှိ Â မခြဖဆိံမါ 

လူထံအခြခြမုသဘာဝခဘးအန္တွာယ်ခလျှာ့ချခွး 

အစီအစဉ် 

ွှ ိ      မွိှ Â  မခြဖဆိံမါ ွှ ိ     မွှိ Â မခြဖဆိံမါ 

ဆိံင်ကလံန်း (သ့ံိ) အခွးခမါ်အခြခအခနအကာအကွယ် 

များနှင့် လက်လှမး်မီြခင်း 

ွှ ိ  Â  မွှိ     မခြဖဆိံမါ ွှ ိ  Â မွှိ     မခြဖဆိံမါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးခလျာ့ချခွးအတွက် 

ွဲဘက်ဆိံင်ွာများမှဝန်ခဆာင်မှုခမးြခင်း 

ွှ ိÂ   မွှိ      မခြဖဆိံမါ ွှ ိÂ   မွှိ     မခြဖဆိံမါ 

မီးခဘးအန္တွာယ်ကာကွယ်ြခင်းဆိံင်ွာ ဝန်ခဆာင်မှု 

များနှင့် လက်လှမး်မီြခင်း 

ွှ ိÂ   မွှိ      မခြဖဆိံမါ ွှ ိÂ   မွှိ     မခြဖဆိံမါ 

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ခကျးလက်ခေသတည်မငိမ်ခအးချမ်းစွာခနထိံင်နိံင်ခွးအတွက်    အံမခ်ျုမခ်ွးဆံိင်ွာ 

လမ်းညွှန်မှုများကံိ နာခ၊လျှက်ွိှမမီး ွမ်မိွမ်ဖများ၏ သွန်သင်မှုများခ ကာင့် စည်းလံ၊းညီညွတ်စွာ ခနထိံင်လျှက် 

ွှိမါသည။် 
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(ဏ-၂) ြှု င်းပဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းြဖစ်မွားမှု အခြခအခန 

ြှု င်းပဖစ်ပွားြှု 

အခပ အခန 

လူကုန်ကူးြှု  ိုးြှု ြူးယစ်ခဆးသံုးစွဲြှု အ ကြ်းဖက်ြှု 

စိံးွိမ်ွ သည် 

သာမန် 

မွှိ                 Â        

စိံးွိမ်ွ သည် 

သာမန် 

မွှိ                Â 

စိံးွိမ်ွ သည ်

သာမန် 

မွှိ                Â 

စိံးွိမ်ွ သည ်

သာမန် 

မွှိ                 Â 

ွင်းြမစ် …  ဦးတညအ်ံမစ်ံ ခဆွးခနွးြခင်း - ွမ်မိွမ်ဖ အံမစ်ံ  အမျ ိုးသမီး အံမစ်ံ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှ ျေက်။ ။ကျွန်ံမ်တ့ံိခကျးွာာတင်ွ လူကံန်ကူးမှု  အ ကမ်းဖက်မှုများ  ခိံးဆိံးလံယက်မှုနှင့် မူးယစ် 

ခဆးဝါးသံ၊းစွဲမှုများ မွှိခ ကာင်းခတွ့ွှိွမါသည။် ခအးချမ်းတညမ်ငိမ်မှုွှိခသာ ခကျးွာာြဖစ်ခ ကာင်း ခတွ့ွှိ 

ွမါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

90 
 

ကုိးကားစာရင်း 

၁။ သမဝါယမနှင့်ခကျးလက်ဖွ၊့မဖိုးခွးဝန်ကကီးဌာန  ခကျးလကခ်ေသဖွ၊့မဖိုးတိးံတက်ခွးဦးစီးဌာန၏ 
ခကျးလက်ခေသဖွ၊့မဖိုးခွးအစီအစဉ်ခွးဆွဲြခင်း  လမ်းညွှန်စာအံမ ်၂၀၂၂ ။ ခအာက်တိံဘာ လ  

၂။ ခေးေွဲမမို့နယ်  အကယ်ခချာင်းဝခကျးွာာတင်ွ ၂၀၂၂ ခံနှစ်         လတွင် ကျင်းမခဲခ့သာ ခကျးွာာ 

အခြခအခနကံိ ွာာသူွာာသားများကံိယ်တံိင် ဆန်းစစ်အကဲြဖတြ်ခင်းလံမ်ငန်းမှ မှတ်စံများ  

၃။ ခကျးွာာအံမစ်ံအံမခ်ျုမခ်ွးမှူး၏ ခကျးွာာဆိံင်ွာ ွညည်ွှန်းမှတ်တမ်းစာအံမ ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


